
     

 

VYHLÁSENIE Z TBILISI 

 

EUROSAI a OLACEFS, ktoré sa stretli na svojej VII. spoločnej konferencii v Tbilisi 

(Gruzínsko) v dňoch 17. – 18. septembra 2012,  

uznávajú, že:   

 

 hospodárske a sociálne prostredie a požiadavky občanov si vyžadujú reformy zo 

strany členských štátov zamerané na účelnejšie riadenie verejných zdrojov v zmysle 

princípov zodpovednosti, transparentnosti a bezúhonnosti, čím by sa zabezpečila 

fiškálna udržateľnosť,  

 podľa Rezolúcie Spojených národov A/66/209 z 22. decembra 2011 zohrávajú NKI 

dôležitú úlohu v oblasti podpory vyššie uvedených princípov. Aby mohli NKI 

prispievať k väčšej zodpovednosti verejných inštitúcií, je dôležité, aby bola 

zabezpečená ich nezávislosť a vysoká kvalita ich práce, čo zvýši ich dôveryhodnosť 

u zúčastnených strán, 

 správne stratégie, interná a externá komunikácia, etické požiadavky, mechanizmy 

kontroly kvality a monitorovanie sú kľúčové prvky NKI pre dosiahnutie ich 

fungovania v duchu vytvárania atmosféry z úrovne vrcholového riadenia. Rozvoj 

informačných technológií a peer review sú prínosnými nástrojmi na podporu odbornej 

spôsobilosti NKI a ich zodpovednosti a transparentnosti tak, aby bola zabezpečená 

dôvera občanov, 

 NKI významne prispievajú k spoľahlivému riadeniu v oblasti zabezpečenia a trvalého 

udržania účinnosti funkcií kontroly vytvorených parlamentmi, v oblasti vydávania 

odporúčaní zameraných na posilňovanie verejnej správy a poskytovanie informácií 

o týchto záležitostiach verejným subjektom a spoločnosti,  

 postupy a skúseností každej NKI predstavujú cenný zdroj informácií pre ostatných, 

takže spolupráca sa stáva vzorom pre potreby zlepšovania verejnej správy a externej 

kontroly na globálnej úrovni s výhodným využitím efektívnej medzinárodnej 

spolupráce.  

 



odporúčajú, aby:  

 obidve organizácie šírili tieto princípy v rámci svojich regionálnych komunít 

a pracovali spoločne s cieľom kontrolovať a presadzovať väčšiu účinnosť, 

zodpovednosť, efektívnosť, čestnosť a transparentnosť v oblasti verejnej správy na 

prospech občanov,  

 ich členovia išli príkladom, zlepšovali kvalitu svojej práce a zvyšovali povedomie 

o hodnote a prínose NKI v oblasti dosahovania spoľahlivého riadenia,  

 obidve organizácie zintenzívnili spoluprácu v rámci spoločenstva INTOSAI 

prostredníctvom rôznych úrovní rozhodovacieho procesu a pracovných štruktúr za 

účelom čo najefektívnejšieho spolupôsobenia a dosiahnutia tak lepšieho výsledku zo 

spoločných aktivít,  

 prezidenti a generálne sekretariáty EUROSAI a OLACEFS odstúpili toto vyhlásenie 

prezidentovi a Generálnemu sekretárovi INTOSAI, prezidentom a generálnym 

sekretariátom ďalších regionálnych pracovných skupín INTOSAI a ďalším 

partnerom.  


