NAJVYSSI KONTROLNY URAD SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Cislo poverenia: 845/01 Ret vytlatkov:

Zo dha: 12. 05. 2014 Vytkaok ¢islo:
Paet stran: 18
Pacet priloh:

ZAZNAM

o vysledku kontroly
Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolami
vykonanymi v Slovenskej poste, a. s.

Slovenska posta, a.s.

August 2014



Najvyssi kontrolny Urad Slovenskej republiky

Zhrnutie

Na zéklade kontroly KA¢. 035/2012/1060- Kontrola hospodarenia s fimgmi
prostriedkami a majetkom akciovej sp&osti Slovenska posta, a.s¢etom ktorej bolo
prevert hospodarenie s finanymi prostriedkami a majetkom, zhodnbotici ¢innog
predstavenstva je vykonavana s odbornou starosttuoa v stulade so zaujmom spiosti,
vratane dodrziavania zakazu konkurencie za rok 2pdjala SP, a. s. celkom 15 opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov. Dokladovou kdmir pinenia prijatych opatreni neboli
zistené nedostatky. Kontrolna skupina klasifikovapatrenies. 1,¢. 2,¢. 3,¢. 4,¢. 5,¢. 6,¢.
7,¢. 8,¢. 9,¢ 10,¢. 11,¢. 12 a¢. 15 ako splnené a opatreriel3 ac¢. 14 akociastaine
splnené.

Vzhradom k tomu, Ze opatrenta 13 a¢. 14 boli klasifikované akgiastane splnené
z dovodu prebiehajucich terminov na ich splnenig, tio 30.09.2014 resp. do 31.10.2014,
tymto Ziadame, SP, a. s aby po ukemi tychto terminov preukézala splnenie opatréni3
ac. 14 zaslanim spravy o splneni resp. plneni opatkeril3 a opatrenig&. 14 NajvysSSiemu
kontrolnému dradu SR sekcia hospodarskych odv&@a(), Priemyselna 2, 824 73 Bratislava
26 najneskoér do 31.12.2014.

Na zéklade kontroly KA. 021/2013/1060 - Kontrola opodstatnenosti vynakiaal
finantnych prostriedkov na externé pravne sluzby a olstarinformg&nych systémov v
Slovenskej poste, a.s.,celom ktorej bolo prevefi o. i., ¢i boli dodrzané povinnosti
vyplyvajuce z finatno-ekonomickych wahov pri hospodareni s majetkom a fitraymi
prostriedkami v Slovenskej poste, a. s. za rok 2@0Q1 a 2012, SP, a. s. prijala 8 opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov. Dokladovou kdmir pinenia prijatych opatreni neboli
zistené nedostatky. Kontrolna skupina klasifikovapatrenies. 1,¢. 2,¢. 3,¢. 4,¢. 5,¢. 6,¢.

7 ac. 8 ako splnené.

Kontrolou bolo zistené, Ze terminy na predloZemiat@ni a spravy o plneni prijatych
opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych éontrKA ¢. 035/2012/1060- Kontrola
hospodarenia s fingnymi prostriedkami a majetkom akciovej spgiosti Slovenska posta,
a. s. a KA¢. 021/2013/1060 - Kontrola opodstatnenosti vynadtaal finagnych prostriedkov
na externé pravne sluzby a obstaranie infémpeh systémov v Slovenskej poste, a.s. boli
kontrolovanym subjektom dodrzané.
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Zaznam
o vysledku kontroly

Pod’a poverenia predsedu NKU $R845/01z 12. 05. 2014 vykonali:

Ing. Marcel Kleginsky, veduci kontrolnej skupiny
JUDr. Jana Pitekova,clen kontrolnej skupiny

kontrolnu akciu: Kontrola plnenia opatreni prijdtyna odstranenie nedostatkov zistenych
kontrolami vykonanymi v Slovenskej poste, a.ksorej (elom bolo: Prevetia zhodnoti
plnenie opatreni prijatych na odstranenie nedostatkstenych kontrolami vykonanymi v
obdobi rokov 2012 a 2013 v Slovenskej poste, a. s.

Kontrola bola vykonana #ase od 10.06.2014 do 14.08.2014 v
Slovenské posta, a. s., Partizanska cesta 9, 975 Binska Bystrica, ICO 36631124
za kontrolované obdobie: 2012 a 2013.

Predmetom kontroly bolo: Vyhodnotenie prijatych wpai na zaklade sprav, ktoré Slovenska
poSta, a. s. a Slovenska agentura pre cestovny zashali NKU SR z vykonanych
kontrolnych akcii.

Patas vykonu kontroly bolo zistené:
1.1 Charakterizovat’ p6sobnos$ Slovenskej posty, a. s.

Slovenska posta, a. sddlej len ,SP, a. s.) je popredny poskytovateodernych
komunikanych, distribénych a platobnych sluzieb na domacom trhu, s vgvgmi
logistickymi podmienkami na podnikanie v strednejva vychodnej Eurépe. SP, a. s.
poskytuje svoje sluzby na zaklade zakén&07/2001 Z. z. o postovych sluzbadralgj len
.zakon¢. 507/2001 Z. z.%).

Od 01.03.1996 ma SP, a. s. svoje sidlo v BansksfriBy Transformacia Slovenskej posty,
S.p. na akciovl spatoog’ pod’a zakona¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisoufélej len ,zakon¢. 513/1991 Zb.") so Specifikami a odliStami,
ktoré upravuje zakon. 349/2004 Z. z. o transformacii Slovenskej postatneho podniku v
zneni neskorSich predpisodglej len ,zakons. 349/2004 Z. z.*) so 100-percentnotad’ou
Statu, umoznila pretvati poStu na ekonomicky samostatny a konkurenciesghopn
hospodarsky subjekt. SP, a. s. hospodari od swghikku samostatne, tzn. nedostava dotacie
Z0 Statneho roztu.

1.2 Preverenie splnenia terminov na predloZenie opani prijatych na odstranenie
nedostatkov zistenych kontrolou KA§. 035/2012/1060 a KA. 021/2013/1060

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,hospodarenia
s finartnymi prostriedkami a majetkom akciovej spmlosti Slovenskad posta, a. s.”
podpisanej tia 31.10.2012 bolo SP, a. s. uloZené prgpatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov v termine do 30.11.2012.
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Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadmiati 28.11.2012 schvalilo zdvazné
napravné a preventivne opatrenia, ktoré bolizéslaesp. predlozené NajvySSiemu
kontrolnému aradu Slovenskej republiky listénD654/2012 tla 29.11.2012.

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,opodstatnenosti
vynakladania finatnych prostriedkov na externé pravne sluzby a oastarinform&nych
systémov v Slovenskej poste a. s.” podpisaiiqj @7.05.2013 bolo SP, a. s. uloZzené frija
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkoxmine do 31.05.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadmiati 29.05.2013 schvalilo zavazné
napravné a preventivne opatrenia, ktoré bolizéslaesp. predlozené NajvySSiemu
kontrolnému aradu Slovenskej republiky listén8849/2013 tla 30.05.2013.

Kontrolna skupina konStatuje, Ze terminy na pejatipatreni vyplyvajlucich zo
zapisnic o prerokovani protokolu o vysledku komntrol,hospodarenia s fingnymi
prostriedkami a majetkom akciovej spétosti Slovenska posta, a. s.“ akontroly
»opodstatnenosti vynakladania firgrych prostriedkov na externé pravne sluzby a oasiar
informainych systémov v Slovenskej poste a. s.“ boli dadéz

1.3 Preverenie splnenie terminov na predloZenie Sfvy o plneni resp. splneni prijatych
opatreni z kontrol KA ¢. 035/2012/1060 a KA. 021/2013/1060

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,hospodarenia
s finartnymi prostriedkami a majetkom akciove] spwlosti Slovenskd poSta, a. s.”
podpisanej tia 31.10.2012 bolo SP, a. s. uloZzené vyprat@&@aravu o slneni resp. plneni
prijatych opatreni na odstranenie zistenych netlastar termine do 28.02.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadhatR@.02.2013 prerokovalo a schvalilo
~Spravu o splneni resp. plneni prijatych zavazngépravnych a preventivnych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov”, ktora bolaoist. 1608/GR-KONTR/2013 zo
27.02.2013 predlozena NKU SR.

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,opodstatnenosti
vynakladania finatnych prostriedkov na externé pravne sluzby a oastarinform&nych
systémov v Slovenskej poSte a. s.“ podpisang 67.05.2013 bolo SP, a. s. ulozené
vypracovd Spravu o slneni resp. plneni prijatych opatreni odstranenie zistenych
nedostatkov v termine do 30.09.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadhatlld.09.2013 prerokovalo a schvalilo
~Spravu o splneni resp. plneni prijatych zavazngépravnych a preventivnych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov”, ktora bolaotstt. 8363/2013 zo ith 30.09.2013
predlozena NKU SR.

Kontroln& skupina konstatuje, Ze terminy na vypvaoie Sprav o splneni resp. plneni
prijatych opatreni vyplyvajucich zo zapisnic o pk@vani protokolu o vysledku kontroly
»hospodarenia s fingnymi prostriedkami a majetkom akciovej spwlosti Slovenska posta,
a. s.” a kontroly ,opodstatnenosti vynakladaniaafimych prostriedkov na externé pravne
sluzby a obstaranie inforaych systémov v Slovenskej poste a. s.“ boli dadéz
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2.1 Preverenie skuténého stavu plnenia opatreni zvysledkov kontroly KA
¢. 035/2012/1060- Kontrola hospodarenia s fin&nymi prostriedkami a majetkom
akciovej spol@nosti Slovenska posta, a.s.

Opatrenie ¢. 1
Na odstranenie nedostatkov v oblasttudskych zdrojov zabezpéit’ nasledovné napravne
a preventivne opatrenia:

a) Preukazatétne oboznami prislusnych zamestnancov uUsektZ so zasadami
tykajucimi sa registratirnych zaznamov v OS-13 Regilrny poriadok aich
pouzivania v ramci pracovnopravne] dokumentacie;bevgvo kontrolova
dodrziavanie tychto zasad

b) Preukazatéine upozorni veducich zamestnancov, opravnenych predkladarhy na
mimoriadne odmeny, na dodrziavanie podkapitoly2323, odseku (1), pism. d) OS-
52 Odméovanie zamestnancov, aby v navrhoch na vyplatu madoych odmien
doésledne uvadzali znenie jednotlivych Uloh, za epi@ ktorych sa mimoriadna
odmena navrhuje. V pripade neuplnosti predloZzenétavrhu, navrh vrafi
navrhovatéovi na dopracovanie

c) V spolupraci s odborom pravnym postidi dorie& potencialne pdladavky tykajuce
sa poskytnutého ubytovania pre GR za mesiace B11/thod 2.2.1, strana 5, bod 1
protokolu), vyplaty vo vySke 281,25 eur za pracgokhody mimo pracovny pomer
(bod 2.2.1.1, strana 6 protokolu) a vyplaty odsénvo vyske 8 962,35 eur (ded
dodatku¢. 1 k zmluve o vykone funkcie zaxd 19.1.2011 a dodatku 1 k Pravidlam
odmeiovaniaclenov organov spotmosti SP, a. s.)

d) Preukazaténe upozorni veducich zamestnancov na dodrzZiavanie zasad uyellen
v OP-135 Evidencia dochadzky zamestnancov; osobimtrazni kontrolu
schvdovania pracovnych vykazov uzamestnancov na dohoadypracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru; potvrdenigamypyaného pracovnékiasu
musi by v sulade s uzatvorenou dohodou

Stav plnenia opatrenia¢. 1 v zmysle kontroly

Zamestnanci usektudskych zdrojov boli so zasadami tykajucimi sa strgtirnych
zadznamov v Organizaej smernici §alej len ,0S*) OS-13 Registraturny poriadok a s ich
pouzivanim v rdmci pracovnopravnej dokumentaciezonmeni na pracovnych poradach.
Pod’a predloZzenych zéapisov z pracovnych porad a ptegeh listin boli zamestnanci
oddelenia personalnych sluzieb oboznameni so a#ésatikajucimi sa registratirnych
zdznamov na pracovne] poradéadl6.11.2012 a zamestnanci oddelenia personalneho
controllingu a motivacie zamestnancov na pracopoegde da 3. a 4. decembra 2012.
Kontrolna skupina preverila oboznamenie sa vybrAnyeddcich zamestnancov Useku
ludskych zdrojov, ato: veduci odboru personalnebotrollingu a riadenia motivaého
systému, veduca odboru personalnych sluzieb, vedddalenia spracovanie miezd, a veduci
oddelenia Specializovaného auditdskych zdrojov.

Veduci zamestnanci boli preukazate upozorneni na dodrziavanie internych
dokumentov OS — 52 Odns@vanie zamestnancov a Orgarizého pokynudalej len ,OP*)
OP - 135 Evidencia dochadzky zamestnancov formauovného listu¢. 885/2012 — LZ
SLUZBY zo dia 06.12.2012.

V nadvéaznosti na opatrenie 1b) boli preverené mamea vyplatu odmeny (nahodny vyber) na
preverenie skutmosti,¢i v ndvrhu na vyplatu mimoriadnych odmien bololddse uvedené
znenie jednotlivych dloh, za splnenie ktorych sanoriadna odmena navrhuje.

PredloZzené navrhy na priznanie mimoriadnej odméayi v preverenych pripadoch
zdévodnené nasledovne: realizacia komplexne zul@tho procesu riadenia dokumentéacie
v ramci organizénych zmien (narast zmenovych konani internej dokuéwée — organizaé
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smernice, organizaé postupy, prikky, vyhlasenia, vratane poskytnutého poradenstva pr

realizacii uvedenych zmien dokumentov); za maximgracovné nasadenie pri plneni tloh

tykajucich sa zabezpenia pozZiadaviek vramci projektov, ktoré bolo pbtré
implementovd do IS SAP ERP, prace sa tykali najma analytickyghipravnych
databazovych a programovych prac pre ekolky, aédiv upgrade SAP NW, migracie SAP
systémov na IBM Power 770. Vo vSetkych preverengcipadoch bolo v navrhoch na
priznanie mimoriadnych odmien dosledne uvedené iengunotlivych Uloh, za splnenie
ktorych bola mimoriadna odmena navrhnuta.

V suvislosti s opatrenim 1d) bola preverenda dohodaracovneginnosti (nahodny
vyber), ktord uzatvorila SP, a. s. so zamestnaneganuari 2013na preverenie skutaosti,
¢i potvrdenie odpracovaného pracovnékliasu bolo v sulade s uzatvorenou dohodou.
Z predloZzenej spisove] dokumentacie suvisiacej lodou 0 pracovnej ¢innosti
¢. 55/2013/LZ-SLUZBY-PERTN zoith 07.01.2013, ktoru SP, a. s. uzatvorilo ljzo§ 228a
Zakonnika prace so zamestnancom vyplynulo, Ze geive odpracovaného pracovné&iasu
v zmysle pracovného vykazu bolo v sulade s predotezmluvou.

Potencialne pdiadavky tykajuce sa poskytnutého ubytovania pre @Rnesiace 9-
11/2011 (bod 2.2.1, strana 5, bod 1 protokolu),latypvo vySke 281,25 eur za prace
z dohody mimo pracovny pomer (bod 2.2.1.1, stramadsokolu) a vyplaty odstupného vo
vySke 8 962,35 eur (pdid dodatku¢. 1 k zmluve o vykone funkcie zond 19.01.2011
a dodatkw. 1 k Pravidlam odnmimvaniaclenov organov spolmosti SP, a. s.) boli posudené
a dorieSené nasledovne:
eV suvislosti so zabezpenim dodanenia nepazného prijmu v sulade so zakon@m

595/2003 Z. z. o dani z prijmov, zaslal uskidskych zdrojov tla 08.02.2018eneralnej
riadite’ke list spolus rozpisom nékladov, ktoré SP, a. s., uhradilaZzbzanie prenajatého
bytu vroku 2011 avroku 2012. Kopia listu 1057/2013/LZ-MZDY/BB zo #a
07.02.2013 bola sag’ou predloZzenej dokumentacie.

* Riaditd useku informanych technoldgii bol listom zond 22.02.2013 pisomne vyzvany
na vratenie neopravnene vyplatenej sumy vo vyske822eur, t.j. odmena po zdaneni.
List s dordenkou do vlastnych rdk zaslany na posledni adresaiého bydliska
uvedeného v personalnom infortnam systéme sa nd&udské zdroje vrétil ako
nedorgeny z dbévodu - adresat nezndmynaD 11.03.2013 bol riadife Useku
informanych technologii opakovane vyzvany k vrateniu naepene vyplatenej sumy
listom, ktory bol zaslany na adresu spgolosti, ktorej potla vypisu z OR SR bol riadite
useku informanych technologii konatem. Ani po opatovnej vyzve zaid 11.03.2013,
na vratenie neopravnene vyplatenej odmeny, ktoevzal dia 19.03.2013, Wjislenu
sumu odmeny nevratil. VZAdom na tuto skutmog’, vyjadrenie Usekitiudskych zdrojov
VL 19/2013/ULZ avySku odmeny bolo navrhnuté upustd d’alSieho vymahania
pohradavky.

e Odbor pravny a useludskych zdrojov dospel kzaveru, Ze odstupné pdedse
predstavenstva spaloosti vo vysSke 8 962,35 eur bolo vyplatené opraenersulade
s bodom 2.1 Dodatkw. 1 k Zmluve o vykone funkcie predsedu predstawenst
spolanosti. Z uvedeného dévodu nedoSlo k vzniku ljaolavky SP v& predsedovi
predstavenstva spaioosti.

Plnenie opatreniaé. 1 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 2
Na odstranenie nedostatkov v oblasti logistiky zalmpelitt nasledovné napravné
a preventivne opatrenia:
a) Aktualizova’ podkapitolu 3.4.1.5, odseky (4) az (6) OS-48 Pdeka motorovych
vozidiel v podmienkach SP, a. s., v nadvéaznostizneny OS-17 Poskytovanie
zamestnaneckych vyhodianej od 1. jula 2011
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b) Zabezpeit preukazattné obozndmenie zodpovednych zamestnancov na Useku
dopravy s aktualizovanou OS-48 a OP-48/01

c) Zabezpeit zlepSenie a zvySeniecianosti kontroly formalnej spravnosti dokladov
prvotnej evidencie sluzobnych motorovych vozidid®, S. s., a zvySeniecianosti
kontroly pri vyphovani ,Protokolu o prevzati — odovzdani sluZzobnétatorového
vozidla*

Stav plnenia opatrenia¢. 2 v zmysle kontroly

Aktualizacia OS-48 Prevadzka motorovych vozidiglodmienkach SP, a. s. bola
uskut@nend verziou 5, ktora nadobudl&nnog’ diha 01.04.2013. Prislusné ustanovenia boli
upravené do noveho znenia (kap. 3.4.1.4 ods. 4zalBadiujucehozrusenie limitov km pre
pouzitie sluzobnych motorovych vozidiel na sukromiély.

Z predlozeného Zapisu z pracovného stretnutia \ethicodboru dopravy zond
17.12.2012 bod 5 a prezerj listiny vyplynulo, Ze zodpovedni zamestnandad dopravy
boli oboznameni aktualizaciou OS-48 Prevadzka sluzobnych motorowaidiel SP, a. s.
naver. 5.

Z predlozeného Zapisu z pracovného stretnutia \ethicodboru dopravy zond
17.12.2012 bod 8 vyplynulo, Ze vedici PS (DTprevadzkové stredisko dopravnych
a technickychtinnosti) boli upozorneni na zlepSenie a zvySenim&inej kontroly dokladov
prvotnej evidencie na porade veduceho odboru dgpkamanej da 12.12.2012 a nésledne
boli nauvedené upozorneni zo strany vedlcich P R zodpovedni zamestnanci
jednotlivych PS DT.

Plnenie opatreniaé. 2 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 3
Na odstranenie nedostatkov zistenych v oblasti zahniénych pracovnych ciest
zabezpeit’ nasledovné preventivne opatrenia:

a) Preukazatéine oboznanti a poudit zamestnancov GR-VZTAHY, ktori zabezp@l
agendu zahra#émych pracovnych ciest, o doslednej kontrole spraiina Uplnosti
dokladov suvisiacich s ZPC, s dérazom na uvadzdétiemov a povinnych podpisov;
v pripade chybajucich udajov vratna doplnenie (upozomiina zodpovedndsza
pripadné zvySené naklady na ZPC pri nelplnych diokla — podkapitola 3.2.4, odsek
(7) OP-122 Poskytovanie nahrad vydavkov pri pragolarcestach)

b) Pisomne upozortiriadited’ov Usekov na dodrZiavanie ustanoveni OP-122 ajtodna

- v¢asné predkladanie platnych a Uplnych dokladov abzéeiu ZPC na GR-VZTAHY

- preukazovanie dévodu &e&lu konania ZPC priloZzenim relevantnych podklad@pr.
pozvanka, program konferencie a pod.

- predkladanie vSetkych povinnych dokladov k vydavkgmaloZzenym p&as ZPC
S upozornenim na pravomoc GR-VZTAHY vréatieupliné doklady sgdna doplnenie
a to so vSetkymi désledkami uvedenymi v podkapi8o®4, odseku (7) OP-122

c) Pravidelne, Styirocne pisomne upoziova’ zamestnancov vyslanych na ZPC na
nesplnenie povinnosti predloZenia schvalenej sprav¥PC na GR-VZTAHY, ak je
tato skuténog’ uvedena v schvalenom navrhu na ZPC

Stav plnenia opatrenia¢. 3 v zmysle kontroly

PredlozZeny list VL&. 14 239/2012-GR zona 18.12.2012 svojim obsahom zodpovedal
prijatému opatreniu. Zamestnanci odboru medzingrddna regulénych veci svojim
podpisom potvrdili oboznamenie sa s jeho znenim.

PredloZzeny list VL¢. 14 340/2012-GR pre riadli@v Usekov a riadit®v sekcii
a veducich odborov priamo podriadenych GR #a #0.12.2012 svojim obsahom zodpoveda
prijatému opatreniu. Upozornenie na dodrziavanitans/eni OP-122 bolo rozSirené aj
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0 upozornenie na sttnocné predkladanie informécii o nepredloZeni spravzabrantnych
pracovnych ciest dlalej len ,ZPC") a o poziadavku na informovanie edenych
skutatnostiach aj vSetkych podriadenych zamestnancovi, &fiotastnikmi ZPC.

Z predloZzenych elektronickych upozorneni vyplynulte odbor medzinarodnych
aregulgnych veci pravidelne Sttnocne upozatuje prisluSnych zamestnancov na
nepredloZenie schvéalenych sprav zo ZPC. Elektrénigkozornenia boli zarokezaslané na
vedomie prislusnému nadriadenému ridite iseku, resp. sekcie.

Plnenie opatrenia¢. 3 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 4

Novelizova’ OP-122 Poskytovanie nadhrad vydavkov pri pracovnycltestach,éo sa tyka
schvd’ovania ZPC GR tak, ze tieto ZPC budu schwWované v ramci Predstavenstva
SP, a. s.

Stav plnenia opatrenia¢. 4 v zmysle kontroly

Novelizacia OP-122 Poskytovanie nahrad vydavkoyppmcovnych cestach - verzia
4 bola schvalena ndh 16.01.2013 a ¢inna od 01.02.2013. Tato verzia rieSi proces
schvdovania ZPC v sulade s opatrenin¥. Novelizovana verzia 5 &inna od 01.11.2013
obsahuje pozZiadavky na scligganie vyslania a vyiiovania pracovnej cesty (kap. 3.1.2 ods.
1), podpisovania navrhu na ZPC a sprav z nich (Bap.1l ods. 2 a 3, kap. 3.2.3 ods. 1)
v pripade pracovnych ciest GR, ato podpredsedoipagne inymélenom predstavenstva
spolanosti, okrem predsedu predstavenstva, ktory jeveéraj GR spolénosti.
Plnenie opatreniaé. 4 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 5
Na odstranenie nedostatkov v oblasti &iovnej zavierky zabezpé&it’ nasledovné napravne
a preventivne opatrenia:

a) V poznamkach kd&tovne] zavierke prezentova samostatne jednotlivé zlozky
dlhodobého majetku v zostatkovej cene, ak ich htanpresahuje hladinu
vyznamnosti planu pre prislusny rok z&lom zvySenia vypovedajucej schopnosti
actovnej zavierky

b) V poznamkach kd&tovnej zavierke uvadracelkovy objem majetku teného na
predaj k ultimu roka a jeho Struktdru v zostatkasesjie znizenej o opravné polozky

c) Kazdor@ne testové k 31. decembru bezného roka inv&sfi nehnutény majetok
v zmysle IAS 40 av pripade jeho existencie ho ewir v poznamkach k kmej
uctovnej zavierke (kritériom je viac ako 50% prenaimj podlahovej plochy objektu)

Stav plnenia opatreniaé. 5 v zmysle kontroly

Kontrolou boli preverené pozndmky Ektavnej zavierke k 31.12.2012 z gdwitlu
uvadzania jednotlivych zloziek dlhodobého majetlmestatne, ak ich zostatkova hodnota
presahovala hladinu vyznamnosti. Dopravné prodtyiedoli uvedené v pozndmkach ako
samostatna polozka so zostatkovou hodnotou k 2012.v sume 11 785 tis. eur.

V ramci dlhodobého majetku, ktory je schvaleny madpj vykazovala SP, a. s.
majetok v zostatkovej hodnote 10 342 tis. eur. Akadej vyplyvalo z poznamok kétovnej
zavierke k 31.12.2012 SP, a. s. sa tento majetakilanpredé uz pomerne dlha dobu a preto
bol predpoklad predaja tohto majetku do jednéhcarakdlo pravdepodobny. SP, a. s.
nevykazovala tento majetok ako drzany na predplka nesjnal kritéria tejto klasifikacie
v zmysle Standardu IFRS 5.

Plnenie opatreniaé. 5 sa klasifikuje ako splnené.
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Opatrenie ¢. 6

Aktualizovat’® vnutorné riadiace akty — organiz&né smernice a postupy v SP, a. s.,
v oblasti ¢tovnictva, pod’a Nariadenia Komisie (ES)¢. 1126/2008 z 3. novembra 2008,
ktorym sa v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamdn a Rady (ES) ¢. 1606/2002
prijimaju ur ¢ité medzinarodné ®&tovné Standardy, konsolidovaného znenia k 26.
novembru 2011, respd’alSich zmien a doplnkov

Stav plnenia opatrenia¢. 6 v zmysle kontroly

Organiz&né smernice a postupy v SP, a. s. v oblagtvania boli aktualizované
v zmysle plnenia opatreni& 6. V ramci aktualizacie tychto vnuatornych riadddc aktov
v zmysle Nariadenia Komisie (ES¥. 1126/2008 =z 03.11.2008 boli aktualizované
medzinarodné dlovné Standardy a zapracované ich zmeny a doplkk35.06.2013 boli
aktualizovanéOS-26 Riadenie pdadavok ver. 5, 0S-42 Vedeniétavnictva ver. 3, OP-146
Ostatné opravné polozky ver. 2, OP-170 Priloha 8abhdtovnej triedy, ver. 1, OP-121
Odpisovy plan pre vedeniectdvnictva ver. 4, OP-139 Ogevanie majetku a zavazkov
v (&tovnictve ver. 3, OP-143 dibvanie zliav ver. 1, OP-145 dbvanie zasob, postovych
cenin a celin ver. 1, OP-154 kapitalizacia nakladoa prijaté Gvery a p&#y do vstupnej
ceny dlhodobého majetku ver. 1, OP-15&dvanie zamestnaneckych vyhod ver. 2, OP-158
Uctovanie potla SAS a IFRS ver. 2, OP-26/01 Postup pri riadehlguévok ver. 2, OP-178
Riadenie, planovanie, vykazovaniaipgnych tokov (cash flow) v ramci SP, a.s.
V pripade OS-73 Riadenie zavazkaiminej od 01.11.2012 s implementéciou IFRS a OP-134
Tvorba a pouzitie rezerv, ¢tovanie o dakavanych potadavkach ver. 5 dgnného od
30.12.2011 simplementaciou IFRS aktualizacia rebpbtrebna. OP-136 dibvnictvo
spolanosti pri prechode na menu euro, ver. 1 nebol dktweany z dévodu jedno
ucelovosti.
Plnenie opatreniaé. 6 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 7
Na odstranenie nedostatkov v oblasti inventarizaciemajetku a zavazkov zabezp@t
nasledovné napravné opatrenia:
a) Doplnit pri inventarizaciach do tabky ,Zasoby materialu atovaru“ Udaje
o prirastkoch a Uubytkoch &tdvny stav k 31. decembru bezného roka
b) Uvadza v inventarnych supisochitov 472 110, 472 201, 472 204, 472 205, 472 211,
472 214 a 472 300 iba polozky, ktoré sa tykaju dimlo(roka), za ktory sa
inventarizacia vykonava

Stav plnenia opatrenia¢. 7 v zmysle kontroly

Sktag’'ou predlozenej ,Suhrnnej rekapitulacie inventarigaeajetku, zavazkov
a rozdielu majetku a zavazkov* Slovenskej postys.a.Banskd Bystricactovnej zavierky
k 31.12.2012 boli aj taliy ,Zasoby materialu a tovaru“ s doplnenymi udaprprirastkoch
a Ubytkoch v eur a ottovnom stave k 31.12.2012.

Kontrolnej skupine boli predlozené original invemt& supisy z inventarizacietov
472110 — Tvorba SF — z nékladov a 472290Cerpanie SF — ostatné k 31.12.2012.
Z inventarizacie &ov nebolo zistené vykazanie ze&avanych poloziek patriacich do iného
uc¢tovného obdobia nez rok 2012.

Plnenie opatreniaé. 7 sa klasifikuje ako splnené.
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Opatrenie ¢. 8
Zasadnutia Skodovej komisie uskutsiovat’ formou per rollam iba vo vynimognych
a odoévodnenych pripadoch v sulade s bodom 3.2.2,smt (5) Statatu SK.

Stav plnenia opatrenia¢. 8 v zmysle kontroly

Z predlozenych zapisnic zo zasadnuti Skodovej kenaiga 29.10.2012, 08.01.2013
a 22.01.2013 vyplynulo, Ze Skodova komisia nezasddrmou per rollam.
Plnenie opatreniaé. 8 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 9
Na odstranenie nedostatkov v oblasti obstaravaniazédavania zakaziek) zabezpet
nasledovné preventivne opatrenia:
a) Zvysit ieinnog’ predbeznej a priebeznej vnatornej kontroly prird@/ani postupov
stanovenych v OS-45 Zadavanie zakaziek v podmiéni&lovenskej posty, a. s.,
s dérazom na spravnbopostupov tykajdcich sa konania bez zverejnenikladaegj
matice, vypotu predpokladanej ceny, lehét viazanosti ponukawpro obstaravani
a vedenia dokumentécie o obstaravani
b) Vyvolat rokovanie susekom IT a SSM tykajuce sa definavaspecifikacii
a funkcionalit IS pre cell obtasydkupu v SP, a. s., postildnoznos aplikovania
tohto systému v podmienkach SP, a. s., vo vazkexiséujuce IS. Spravu 0 moznosti
aplikovania predmetného systému predigia rokovanie Predstavenstva SP, a. s.

Stav plnenia opatrenia¢. 9 v zmysle kontroly

Zo zapisov zrokovani zamestnancov odboru obstai@vao dia 03.12.2012,
15.01.2013 a 05.02.2013, podpisanych vSetkymi zmawesami odboru vyplynulo, Ze
predmetom rokovania bola predbezna a priebeznardtanpostupov zadavania zakaziek
s dérazom na spravrnbsurtenia postupov, sulad so schvalenym planom obstaigva
a vypaitu predpokladanej hodnoty zakazky a ostatnych moreh postupov pri zadavani
zakaziek. Poth predmetnych zapisov &@bstneni na rokovani chronologicky skontrolovali
cely postup vykonanych postupov pri zadavani z&@kazktoré boli v procese a neboli
ukoniené. Z@astneni tiez potvrdili konzultaciu poziadaviek dmmych od odbornych
gestorov aich posudenie z jaldu schvaleného Planu obstaravania a nalezitastiysle
0S-45 o zadavani z&kaziek v podmienkach SP, a. s.

Dna 28.01.2013 sa uskutulo rokovanie, predmetom ktorého bolo definovanie
Specifikacii a funkcionalit IKT systému pre celblag’ nakupu v SP, a. s., a posudenie
moznosti aplikacie tohto IKT systému v podmienk&®R, a. s. Na zaklade vykonaného
rokovania odboru obstaravania s riaffitm Useku informénych technologii a riadifem
sekcie spravy majetku boli prijaté zavery, Ze \asimej dobe nie je mozné vytuori
centralizované pracovisko na zadavanie zakaziebraplexné zabezgevanie nakupnych
aktivit, bez zasadného zasahu do existujucej argamej Struktiry SP, a. s. Zaravemeny
softvérovych nastrojov by si vyZadovali Zna finargné prostriedky.

Plnenie opatreniaé. 9 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 10

Uzatvorit® dodatok k Zmluve o Uvere na poskytnutie kontokoretného Uveru medzi
SP,a.s., aPB, a. s., ktorého predmetom bude ¢enie nove] kontaktnej osoby za
SP, a. s., pre oznamovanie zavazkovej provizie.

Stav plnenia opatrenia¢. 10 v zmysle kontroly

Dodatok¢. 1 k Zmluve o Gvere 040/11/550088 (kontokorentrgrii bol podpisany
Statutarnymi zastupcami SP, a. sa@®7.01.2013, zverejneny v centralnom registri znakin
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08.01.2013. Zmluva obsahujelv VI bod. 1 pism. b) wenie novej kontaktnej osoby za SP,
a. S. pre oznamovanie zavazkovej provizie. V zmysgfasu z uzneseni zo 149. zasadnutia
Predstavenstva SP, a.s. bol predmetny dodatokaketywdia 20.12.2012.

Plnenie opatrenia¢. 10 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 11

Spracova’ navrh na doplnenie:

a) nového ustanovenia do Stanov Slovenskej posty, a.agpravnenie Dozornej rady SP,
a. s., uznesenim poZadévarostrednictvom Predsedu Predstavenstva SP, a. s.,
zahrnutie svojich poziadaviek do planov kontrolnyalauditorskych akcii, vratane
vykonania mimoriadnych kontrolnych a auditorskyckcia pre svoju potrebu.
Vysledny materidl z kontrolnej alebo auditorskej ciak predlozi predseda
Predstavenstva SP, a. s., na zasadnutie DozotyepR, a. s.

b) nového ustanovenie do Stanov Slovenskej posty,.,ao tom, Ze za furkod’
vnatorného kontrolného systému spwiosti zodpoveda Predstavenstvo SP, a. s.

c) nového ustanovenia do Stanov Slovenskej posty, dosc¢l. 15 (pésobnas VZ)

o povinnosti kazdorme stanoui najneskér do jedného mesiaca po schvaleni
Podnikatéského planu SP, a. s., presné mératekritéria, ktorych plnenie bude
podmienkou na vyplatenie variabilnej zloZky odmemye zastupcov Statu

v spola@nosti.

Stav plnenia opatrenia¢. 11 v zmysle kontroly

Pravny odbor spracoval dodatok k stanovam, vrataeého znenia stanov. Takto
spracovany material bol spolu s dévodovou spravedlpzeny na rokovanie porady GRad
11.02.2013. Z predloZzeného materi&lu10/1030/2013 — Navrh zmeny stanov a pravidiel
odmeiovania ¢&lenov predstavenstva v suvislosti s opatreniami NBB vyplynulo, Ze
Upravy dodatku stanov boli navrhnuté v sulade soggniami NKU SR.
Plnenie opatrenia¢. 11 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 12
Spracova’ navrh na zosuladenie:
a) Zneniacl. IV. bodu 5 Pravidiel odm@vaniaclenov predstavenstva a dozornej rady
s¢l. 44 bodu 44.1 Stanov Slovenskej posty, a. s.

Stav plnenia opatrenia¢. 12 v zmysle kontroly

GR-PRAV spracoval a predlozil na rokovanie porag@dR dia 11.02.2013 néavrh listu
adresovaného na MDVRR SR, ktorym ministerstvu nawvah zmenu pravidiel odni@vania
z dovodu zosuladenia pravidiel odigania so stanovami spélwosti SP, a. s. Navrh listu
bol vypracovany v stlade s odpsaniami NKU SR.

Plnenie opatrenia¢. 12 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 13
Spracova’ navrh na:
a) doplnenie podkapitoly 3.5, odseku (2), pism. a)3B3<ontrolnacinnog’ v oblastiach
vSeobecnej kontroly o dozorna radu
b) zmeny podkapitoly 3.5, odseku (4), OS-38 Kontralimnog’ v oblastiach vSeobecnej
kontroly, aby ,Plan kontrol ...“ bol schiavany Predstavenstvom SP, a. s.
c) doplnenia podkapitoly 3.1, odseku (1) OS-38 Kom#&okinnog v oblastiach
vSeobecnej kontroly o druha vetu: ,Priamy vykon of$ecnej vnuatornej kontroly
zabezpeéuje oddelenie kontroly.*
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d) zmenu popisu pdsobnosti odboru kontroly a vnutasnahditu v podkapitole 3.8.4
0S-01 Organiz&ny poriadok v ramci jeho jednotlivych oddeleni

Stav plnenia opatrenia¢. 13 v zmysle kontroly

Dna 30.01.2013 bol spracovany navrh orgafnea smernice OS—-38 Kontrolna
¢innog’ v oblastiach vSeobecnej kontroly celkom tretiaziger V uvedenej smernici boli
upravené resp. doplnené prislusné, akdiad§ie suvisiace ustanovenia tak ako boli uvedené v
sprave o plneni prijatych zavaznych napravnycheagntivnych opatreni na odstranenie
nedostatkov.

Predstavenstvo SP, a. siad?0.12.2012 schvalilo v ramci Pladmnosti vnutorného
auditu SP, a. s., na rok 2013 implementéciu UloKpmplexné vymedzenie a uceleni
metodicka formalizacia vnutorného kontrolného gsystév SP, a. s.“, ktora suvisi aj
s prijatym perspektivnym opatrenith 14. V ramci tejto Ulohy sa v priebehu roka 2013
ocakéavali ajd’alSie zmeny suvisiacich organtrgch smernic okrem iného aj OS-38 atak
bolo dohodnuté, Ze pripravené zmeny budl predlozenéchvalenie komplexne az po
ukongeni spracovania celkovej kontrolnej metodikalSie hodnotenie pinenia tohto
opatrenia tak bolo presunuté do perspektivneha@amat. 14, bod 4.).

Plnenie opatrenia¢. 13 sa klasifikuje ako¢iastotne splnene.

Perspektivne opatreniet. 14

Na vytvorenie vhodnych podmienok zvySenia dinnosti predbeZznej a priebeznej
vnatornej kontroly, zabezpetitt komplexnd metodickl formalizaciu vnutorného
kontrolného systému v SP, a. s.. Za tyméélom:

1) spracovd vecny &asovy harmonogram komplexnej metodickej formaligaci
vnatorného kontrolného systému v SP, a. s.

2) vytvorit pracovny tim z odbornikov, ktori su spOsobili Vashi systemizacie
vnutornej kontroly spracovakvalitni metodickd formalizaciu &inné nastavenie
kontrolnych mechanizmov pri vyznamnych majetkovgdmartnych operaciach

3) spracové nasledovnu dokumentéciu:

a) Vyhlasenie SP, a. s. — Politika tvorby a aplikagi@torného kontrolného systému
Slovenskej posty, a. s., v ktorom bude uvedenéatrie vyhlasenie Predstavenstva
SP, a. s., dladne vychodisk, celkovych zamerov a smeru posolspubEnosti
pri tvorbe, udrziavani a vyuzivani VKS

b) Prircku vnutorného kontrolného systému v ramci Slovengksty, a. s., v ktorej
bude uvedeny podrobny popis VKS, jeho jednotlivytvkov; vymedzenie
zodpovednosti za fugtkog® VKS, jeho monitorovanie apod.; pri popise
predmetného systému sa bude vych@dzaodelu COSO

c) Organiz&nu smernicu OS — Kontrolny poriadok, v ktorej butedena Struktira a
¢lanky VKS, vratane wahov medzi nimi, definicie, formy a druhy vnutornej
kontroly (predbezna, priebezna, naslednda), rozsdieh kontrolnej dokumentacie,
nastavenie kontrolnych mechanizmov a okruh vyznainrgperacii, vymedzenie
zodpovednosti, rieSenie vystupov z kontrolgigjnosti, eticky kodex kontrolora
a pod.

d) Organiz&né postupy — OP, v ktorych budu uvedené kontrolodtypy pri
konkrétnych druhoch vnutornej kontroly (previerkgpekcia a pod.)

4) zosuladf suvisiacu metodicki dokumentaciu (napr. 0S-01,38%-pod.)

5) spolupracovépri vymedzeni okruhu vyznamnych operacii a priaaeni prislusnych
kontrolnych mechanizmov so vSetkymi orgakizanmi zlozkami SP, a. s.

12



Najvyssi kontrolny Urad Slovenskej republiky

Stav plnenia opatrenia¢. 14 v zmysle kontroly

V nadvaznosti na Prikaz GR 13/2012 na prijatie aapych a preventivnych opatreni
z kontroly NKU SR (opatreni¢. 14) bola v ramci SP, a. s. v priebehu obdobiaut@baz
september 2013, realizovana metodicka formalizacidorného kontrolného systémdialej
len ,VKS*), ktora bola zarove zakladnym vychodiskom a Standardom pre jeho nasled
implementaciu. V ramci tohto procesu boli vytvorelekumenty:

* Vyhlasenia SP, a. s. — Politika tvorby a aplikA¢ikS SP, a. s.
e Zakladny navrh Prirtky VKS SP, a. s.
» Kontrolny poriadok SP, a. s. (organima smernica)

V dinoch od 27.01.2014 do 31.03.2014 bol realizovanPy & s. vnutorny audit internej
dokumentéacie suvisiacej so zmenou orgameg Struktary k 01.11.2013 a 01.01.2014. Na
zaklade vysledkov auditu bol vydany prikaz genexddn riadit€éa SP, a. s¢. 05/2014,
ktoreho obsahom bolo aktualizavanternd dokumentaciu viadom na priradeny stupe
rizika a to s dginnog’ou od 01.08.2014 resp. 01.11.2014

Vzhradom na vySSie uvedené bol stanoveny harmonograemipl perspektivneho opatrenia
¢.14 nasledovny:
1) do 30.09.2014 vytvoti findlnu verziu VKS (aktualizdcia viFadom na zmeny
v organizénej Struktire a dopracovanie potrebnych orgamyeh postupov)
a predloZf ju na porade generalneho riatige
2) v pripade, Ze termin finalizacie VKS nebude donyzasSetky interné dokumenty
upravujucecinnog’ naslednej kontroly (vratane OS-38) budu aktuakrdva zaslané
na schvalenie Predstavenstvu SP, a. s. do 31.10.201
Plnenie opatreniaé. 14 sa klasifikuje ako¢iastoéne splnené.

Opatrenie ¢. 15
V nadvéaznosti na terminy uvedené v Zapisnici o prakovani protokolu NKU SR
o vysledku kontroly na SP, a. s., zoith 31. oktdbra 2012 zabezp@ét’ spracovanie
a predlozenie:
a) Predmetného Prikazu GR/2012 o prijati napravnyphegentivnych opatreni do 30.
novembra 2012 do Predstavenstva SP, a. s., a na®U
b) Spravy o splneni, resp. plneni prijatych opatrenddstranenie zistenych nedostatkov
do 28. februara 2013 do Predstavenstva a na NKU SR

Stav plnenia opatrenia¢. 15 v zmysle kontroly

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,hospodarenia
s finartnymi prostriedkami a majetkom akciovej spmlosti Slovenskad posta, a. s.”
podpisanej tia 31.10.2012 bolo SP, a. s. uloZené prgpatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov v termine do 30.11.2012.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadmai 28.11.2012 schvalilo zavazné
napravné a preventivne opatrenia, ktoré bolizéslaesp. predlozené NajvySSiemu
kontrolnému aradu Slovenskej republiky listénD654/2012 tla 29.11.2012.

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,hospodarenia
s finartnymi prostriedkami a majetkom akciove] spwlosti Slovenskd poSta, a. s.”
podpisanej tia 31.10.2012 bolo SP, a. s. uloZzené vyprat@®@aravu o slneni resp. plneni
prijatych opatreni na odstranenie zistenych netlastar termine do 28.02.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadhatR@.02.2013 prerokovalo a schvalilo
~Spravu o splneni resp. plneni prijatych zavazngépravnych a preventivnych opatreni na
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odstranenie zistenych nedostatkov®, ktora boleost. 1608/GR-KONTR/2013 zo it
27.02.2013 predlozena NKU SR.
Plnenie opatreniaé. 15 sa klasifikuje ako splnené.

2.2 Preverenie skuténého stavu plnenia opatreni zvysledkov kontroly KA
¢. 021/2013/1060 - Kontrola opodstatnenosti vynakladia finanénych prostriedkov
na externé pravne sluzby a obstaranie informénych systémov v Slovenskej poste,
a.s.

Opatrenie¢. 1

Aktualizovat’® OS-45 Zadavanie zakaziek v podmienkach Slovenskepsty, a. s. v sulade
s Winnost’ou zakona¢. 95/2013 Z. z. Doplrt do aktualizovanej OS-45 povinnog SP, a.
s. akceptova® pri preukazovani splnenia kritérii tykajacich sa osobného postavenia
G¢astnika potvrdenia o zapisani do zoznamu podnikalev a uvedenu skutdnost’
uvadzat’ aj vo vyzvach a sétaznych podkladoch.

Stav plnenia opatrenia¢. 1 v zmysle kontroly

SP, a. s. ma winnosti od 11.06.2013 organtzal smernicu OS—-45 Zadavanie
zakaziek v podmienkach Slovenskej posty, a. s. tWaizovanej verzii dosSlo k viacerym
zmenam s ciemm jej sprebiadnenia, zjednotenia terminoldgie.c&sti 3.5.2.2 OS — 45
.Zadavanie zakaziek postupom obchodnej verejnajaztl bolo v bode 5 doplnena
poziadavka akceptovepri preukazovani splnenia kritérii tykajacich ssobného postavenia
Ucastnika potvrdenie o zapisani do zoznamu podiikatdonkrétne ,Ak nie je v OS alebo
straznych podmienkach uvedené inak na obchodnu vVemajffaZz sa primerane vahuje
8128 Zakona o verejnom obstaravani“.

Kontrolou sidiaznych podmienok obchodno-verejnejtate ,Obstaranie dodavky
zariadeni PIN-Pad"., bolo preverené akceptovanieesia podmienky osobného postavenia
Ucastnika predloZzenim potvrdenia o zapisani do zoar@odnikatéov vedenom Uradom pre
verejne obstaravanie. Uvedena skatig’ sa v stiaznych podmienkach nachadzalaagti 9
bod 9.13.

Plnenie opatreniaé. 1 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 2

a) Aktualizova’ podkapitolu 3.2.1.1 OS-24 Uzatvaranie zmluv a dbHdvedeny bod
doplni o povinnog odborného garanta zmluvy o predloZenie navrhu wynloa
organiz&nu zlozku O SIT na posudenie Padiska dodrziavania internych
dokumentov bezgmostnych podmienok pristupu tretich stran do 1SeSB, v pripade
ak sa zmluva tyka alebo méze tyk& SP, a. s.

b) Preukazatéine oboznanti a powit’ veducich zamestnancov uUseku IT o dodrZiavanie
internych dokumentov pri tvorbe zmluvnych zavazkodtane dodrziavania terminom
acinnosti a platnosti zmlav a ich dokladov.

c) Zabezpeit formalizaciu schviovania a evidencie vynimiek nastavenia systémov
v zmysle OS-31 Organizacia beZpesti.

Stav plnenia opatrenia¢. 2 v zmysle kontroly

SP, a. s. sdnnog’ou od 10.07.2014 aktualizovala OS-24 na uzatvarameidencia
zmllv a dohéd tak, aby sa po odbornej resp. obsahsivanke k jednotlivym kompletnym
navrhom zmlliv mali mozn@svyjadrit’ prislusné organizaé Utvary spolénosti. Z Fadiska
dodrziavania internych dokumentov be#pestnych podmienok pristupu tretich stran do
informanych systémovdalej len ,1S*) SP, a. s. bolo povereny odbor stysdT.
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Veduci zamestnanci Useku IT boli preukédfageoboznameni a péeni o dodrziavani
internych dokumentov pri tvorbe zmluvnych zavazkeratane dodrziavania terminov
acinnosti a platnosti zmlav aich dodatkov,é@mm svedi podpisovy zaznam veducich
zamestnancov useku IT z6ad12.06.2013.

Na zaklade znenia Smernice OS-31 Organizacia beage bod 2.1.2.5 ods. 12
manazér bezgaosti IT zodpovedal za autorizovanie vynimiek zvadzkovych predpisov
bezpeénosti na zaklade navrhov Metodika bespesti IT. Ziadog o vynimku
z prevadzkovych predpisov bezpesti IT mal opravnenie podavaadiaci pracovnik odboru
prevadzky IT ato konkrétne vedici oddelenia, al@bamo veduci odboru. Ziadbssa
podavala v pisomnej forme a musela obsatiegeatky nalezitosti uvedené v 0S-31. Ziadosti
boli adresované na posudenie Metodikovi bémpsti IT, ktory ich aj so svojim odpatanim
dorwil na schvalenie manazérovi bezpesti IT.

Plnenie opatreniaé. 2 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 3

Vykonat’ reviziu a doplnenie planov zabezp®nia nepretrZitej prevadzky a obnovy
a stratégie vytvarania zaloh core inform#&nych systémov s ckom v maximalnej moznej
miere zamedzt® vypadku s prekro¢enim pristupnych ¢asovych limitov v jednotlivych
core IS. Zabezpéit® fyzickl bezpe&nos’ technologickych miestnosti v sulade s ich
Gc¢elom. Odstrani® horPavé materialy z priestorov serverovni a premiesti zo
serverovni predmety bezprostredne nesuvisiace s wykom ¢innosti v tychto priestoroch.

Stav plnenia opatrenia¢. 3 v zmysle kontroly

Za &elom vytvorenia nevyhnutnych predpokladov pre optimdciu planov
vytvarania zaloh aobnovy core inforémgch systémov bolo realizované rozSirenie
infrastruktary centralneho backupu v prostredi Déatm centradalej len ,DC") DC Banska
bystrica a DC Tajov. TaktieZ bola vykonané revidiaplnenie a upravenie planov vytvarania
zaloh, obnovy a podpory nepretrzitej prevadzky GSre

Z dévodu zachovania poZadovanej dostupnosti IS ipage ne&akdvaného
hardvéroveého incidentu obstarala SP, a. s. nad@ldaeskumu trhu ,RozSirenie centralneho
zélohovacieho systému — etapa 11“1d08.07.2013 boli SP, a. s. uvedené sluzby respr to
dodané.

Za &elom optimalizicie p#iu serverovni a sustredenia IS do technologickych
miestnosti sjajucich v maximéalnej moznej miere zabesmmge v stlade s ich¢élom bola
vykonana revizia bezpeostnych prvkov technologickych miestnosti. Kordtol boli
preverené serverovne, z ktorych boli odstranen€aérmaterialy a predmety bezprostredne
nesuvisiace s vykonoginnosti v tychto priestoroch, neboli zistené nedtbst
Plnenie opatrenia¢. 3 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 4

Umiestnit’ kPa¢ové technologické zariadenia v jednej Ilokalite do esverovne
v maximalnej moznej miere spiajlicej kritéria takychto priestorov pre dany Géel.
V rozvojovych aktivitach kalkulovat’ s konsolidaciou DC Banska Bystrica do jednej
serverovne sjiajlcej kritéria takychto priestorov.

Stav plnenia opatrenia¢. 4 v zmysle kontroly

V lokalithch s viacerymi serveréami boli nové Kucové IS umiestované do jednej
serverovne, ktord v maximalnej moznej miereinafa kritéria tychto priestorov. i
23.08.2013 bol jeden IS presunuty ajeden IS balvamany aod 03.02.2014 bol
prevadzkovany na novom hardvéri a v novom softuéri takto definovanych priestoroch.
Plnenie opatreniaé. 4 sa klasifikuje ako splnené.
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Opatrenie ¢. 5

Prehodnotit’ systém organizacie SP, a. s. a na zaklade uvedenadgiavrhnut’ kontrolne
mechanizmy pre sledovanie Urovne dodrziavania vnugorganizaénych predpisov pre
oblag’ IS.

Stav plnenia opatrenia¢. 5 v zmysle kontroly

Na zaklade vykonanej analyzy begpesti inform&nych systémov bolo mh 25.09.2013
vykonané druhé pracovné rokovanie, na ktorottastnici skonStatovali, Ze podstatou
problému, ktory sa v ramci vykonanej kontroly NKWR Sistil, bolo najméa nezabezfmie
pravidelnej informovanosti vedenia SP, a. s. odrododrziavania vnutroorganizaych
predpisov pre obldslS. Vziadom na vySSie uvedené navrhli riatid sekcie ochrany
majetku a osbb, aby v Il. Stroku beZného roka poziadal riadide Useku informénych
technolégii o vypracovanie a predloZenie informajv spravy o Urovni dodrziavania
vnatroorganizénych predpisov pre oblésbezpénosti IS za uplynuly rok, ktord bude
nasledne predloZzena na rokovanie Porady generétiaitd’a SP, a. s.

Dna 07.04.2014 bola podana riadlaen sekcie ochrany majetku a os6b Ziados
vypracovanie a zaslanie informativnej spravy o groglodrZiavania vnutroorganigaych
predpisov pre oblds bezpénosti IS za rok 2013. Sprava o urovni dodrziavania
vnutroorganizénych predpisov pre oblésbezpeénosti IS za rok 2013 bola nasledne
predloZzena na poradu generalneho rididiteP, a. s., ktora sa konala 27.05.2014.

Plnenie opatreniaé. 5 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 6

Pisomne usmernf zamestnancov pravneho odboru SP, a. s. o doslednastedovani
Specifikacii dodavat&skych pravnych sluzieb, ktoré sa prilohou faktury av pripade, Ze
Specifikacie neobsahuju ¢asovy rozpis poskytovanych sluzieb, vrafi ich pravnej
kancelérii na prepracovanie

Stav plnenia opatrenia¢. 6 v zmysle kontroly

Kontrolou boli preverené fakturyg. 28568/2013,¢. 16191/2013 & 27406/2013,
ktorych predmetom bolo poskytovanie pravnych shuifiee SP, a. s. K jednotlivym faktaram
bol priloZzeny popis poskytnutych pravnych sluziepoget hodin pravnych sluzieb. V IS
Fabasoft bol prevereny pristup zamestnanca SP, apravneného overovapristupnos
hospodarskej operacie, bolo preukazaneé, Zze zammestisatuto svoju povinnésiadne splinil
resp. plni.
Plnenie opatreniaé. 6 sa klasifikuje ako splnené.

Opatrenie ¢. 7

Pravny odbor v rAmci prebiehajuceho projektu zmenyodmeiovania v podmienkach SP,
a. s., navrhne a zvazi nové formy odnmivania zamestnancov pravneho odboru a tieto
prerokuje s projektovym timom.

Stav plnenia opatrenia¢. 7 v zmysle kontroly

Kontrolnej skupine bol predloZzeny zoznam stanovhnykazovatBov prémii pre
zamestnancov pravneho odboru na pozicii pravnikidjieta a pravnik dalej len ,zoznam
ukazovatéov“). Zoznam ukazovatev obsahoval celkom 4 ukazovatele s prislusnymi
hodnotami ukazovafa vyjadrenymi v percentaich zo &wocnej zakladnej mzdy
a periodicitou vyhodnocovania kazdého ukazdiate
Plnenie opatreniaé. 7 sa klasifikuje ako splnené.
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Opatrenie ¢. 8
V nadvéaznosti na terminy uvedené v Zapisnici o prakovani protokolu NKU SR
o vysledku kontroly na SP, a. s., zo ith 07. mdja 2013 zabezge® spracovanie
a predlozenie:
a) Predmetného prikazu GR/2013 o prijati napravnypheaentivnych opatreni do 31.
méja 2013 do Predstavenstva SP, a. s. a na NKU SR
b) Spravy o splneni resp. plneni prijatych opatrenbdstranenie zistenych nedostatkov
do 30. septembra 2013 do Predstavenstva a na NKU SR

Stav plnenia opatrenia¢. 8 v zmysle kontroly

V zmysle zapisnice o prerokovani protokolu o vykledkontroly ,opodstatnenosti
vynakladania finatnych prostriedkov na externé pravne sluzby a oastarinform&nych
systémov v Slovenskej poSte a. s.” podpisaiiqj @7.05.2013 bolo SP, a. s. uloZzené frija
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkovrmite do 31.05.2013 a néasledne
vypracov&@ Spravu o slneni resp. plneni prijatych opatreni ogstranenie zistenych
nedostatkov v termine do 30.09.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadmai 2¥.05.2013 schvalilo zavazné
napravné a preventivne opatrenia, ktoré bolizéslaesp. predlozené NajvySSiemu
kontrolnému aradu Slovenskej republiky listén8849/2013 tla 30.05.2013.

Predstavenstvo SP, a. s. na svojom zasadhatlld.09.2013 prerokovalo a schvalilo
~Spravu o splneni resp. plneni prijatych zavazngépravnych a preventivnych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov”, ktora bolaotstt. 8363/2013 zo ith 30.09.2013
predlozena NKU SR.

Plnenie opatrenia¢. 8 sa klasifikuje ako splnené.

Zaver

Na zaklade kontroly KA¢. 035/2012/1060- Kontrola hospodarenia s fimgmi
prostriedkami a majetkom akciovej spéosti Slovenska posta, a.s. bolo prijatych celké&m 1
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov. ddokiou kontrolou plnenia prijatych
opatreni neboli zistené nedostatky. Kontrolna skaipdasifikuje opatrenié. 1,¢. 2,¢. 3,¢. 4,
¢. 5,¢ 6,8 7,¢. 8,¢.9,¢. 10,¢. 11,¢. 12 aé. 15 ako splnené a opatreriel3 ac. 14 ako
Ciastane splinené.

Vzhradom k tomu, Ze opatrenta 13 a¢. 14 boli klasifikované akgiastane splnené
z dévodu prebiehajucich terminov na ich splnenig, tio 30.09.2014 resp. do 31.10.2014,
tymto Ziadame, SP, a. s aby po ukemi tychto terminov preukézala splnenie opatréni3
ac. 14 zaslanim spravy o splneni resp. plneni opatkeril3 a opatreni&. 14 NajvysSSiemu
kontrolnému dradu SR sekcia hospodarskych odv&@a(), Priemyselna 2, 824 73 Bratislava
26 najneskoér do 31.12.2014.

Na zéklade kontroly KA. 021/2013/1060 - Kontrola opodstatnenosti vynadahaal
finantnych prostriedkov na externé pravne sluzby a olstarinformg&nych systémov v
Slovenskej poste, a.s. bolo prijatych celkom 8 igmatna odstranenie zistenych nedostatkov.
Dokladovou kontrolou plnenia prijatych opatreni okebzistené nedostatky. Kontrolna
skupina klasifikuje opatrenie 1,¢. 2,¢. 3,¢. 4,¢. 5,¢. 6,¢. 7 ac. 8 ako splnené.

Kontrolovanému subjektu bol ponechany v§tliac¢. 2 zaznamu o vysledku kontroly.

Kontrolovany subjekt potvrdzuje, Zze kontrolna skispNKU SR vrétila v3etky zapa#né
doklady.
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Zaznam o vysledku kontroly vypracovafial 14.08.2014

Ing. Marcel Kleginsky
veduci kontrolnej skupiny

JUDr. Jana Pitekova

¢len kontrolnej skupiny

S obsahom zaznamu o vysledku kontroly bol obozngrdiga: 20.08.2014
Ing. Toma&s Drucker

predseda predstavenstva a generalny riadite

Ing. Peter Blaskovits

¢len  predstavenstva ariadite Useku
informanych technologii
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