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Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Zhrnutie:

Na zéklade planu kontrolnej ¢innosti na rok 2015 Najvyssi kontrolny urad Slovenskej
republiky (dalej len ,NKU SR*) vykonal kontrolu podpory zamestnanosti a znizovania
nezamestnanosti formou vytvarania pracovnych miest uplatnenim vybranych aktivnych
opatreni na trhu prace.

Kontrolou bolo preverené Cerpanie poskytnutych finanénych prostriedkov, plnenie
meratelnych ukazovatel'ov a dodrziavanie dohodnutych podmienok a vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov pri realizacii vybranych projektov kone¢nymi uzivatel'mi.

Obchodnej spoloénosti TERMAL s.r.0. Velky Meder bolo v juli 2011 Uradom prace,
socialnych veci arodiny Dunajska Streda priznané postavenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska.

Pocas kontrolovaného obdobia 2011 — 2015 kontrolovany subjekt Cerpal prispevky
z Uradu préce, socialnych veci a rodiny Dunajska Streda podl'a ustanovenia § 56 a § 60
zékona o sluzbach zamestnanosti na zriadenie chraneného pracoviska ana thradu
prevadzkovych nakladov chranené¢ho pracoviska. Prispevky boli poskytnuté zo Statneho
rozpoctu.

Kontrolou ¢erpania finan¢nych prispevkov neboli zistené nedostatky. Pri pouZiti
prispevkov zamestnavatel’ zachovaval hospodarnost’, efektivnost’ a u¢innost’.

Kontrolou bolo zistené, Ze zamestnavatel’ vytvoril Sest’ pracovnych miest pri zaloZeni
chraneného pracoviska, od jula 2013 bol zniZeny pocet na pit pracovnych miest
pre znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie, ktoré boli obsadené obanmi so zdravotnym
postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Priznanie postavenia chraneného pracoviska neobsahovalo ustanovenia tykajuce
sa meratel'nych ukazovatel'ov. Vytvorené pracovné miesta boli ku ditu vyhotovenia zdznamu
o vysledku kontroly obsadené v stilade s tymto priznanim a jeho zmenami na 100 %.
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Podla poverenia predsedu NKU SR ¢. 1465/01 z 29.06.2015 vykonali:

Ing. FrantiSek Veselicky, veduci kontrolnej skupiny
Ing. Lubica Filipovicova, ¢lenka kontrolnej skupiny

kontrolu podpory zamestnanosti aznizovania nezamestnanosti, ktorej ucelom bolo
skontrolovat Cerpanie finan¢nych prostriedkov, plnenie merateInych ukazovatel'ov
a dodrziavanie dohodnutych podmienok a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
pri realizacii vybranych projektov konecnymi uzivatel'mi.

Kontrola bola vykonana v ¢ase od 10.07.2015 do 12.08.2015 v kontrolovanom
subjekte

TERMAL s.r.0., Promenidna 3221/20, 932 01 Velky Meder,
1CO 34 099 336

za kontrolované obdobie: roky 2012 az 2014 a suvisiace obdobie.

Kontrola bola vykonana v stilade so zdkonom ¢&. 39/1993 Z. z. 0 NKU SR v zneni
neskor§ich predpisov, internej smernice o pravidlach kontrolnej ¢&innosti NKU SR
a medzinarodného Standardu ISSAI 100 — Zakladné principy kontroly verejného sektora
a medzinarodného §$tandardu ISSAI 400 — Zéikladné principy kontroly stladu. Udaje
ku kontrole boli vyberané nestatistickymi metdédami, na zdklade profesionalneho tsudku
kontrolora, podl'a povahy ziskanych informacii o kontrolovanom subjekte a zhodnoteni
vnutornych rizik.

Predmetom kontroly bola analyza Cerpania finanénych prostriedkov, dodrZiavanie
dohodnutych podmienok a vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, plnenie cielov
a meratel'nych ukazovatel'ov.

Pocas vykonu kontroly bolo zistené:
1. Vseobecné udaje o kontrolovanom subjekte

Termalne kupalisko vo Velkom Mederi bolo uvedené do prevadzky v roku 1974.
Do dneSnej doby sluzi na rekreacno-dovolenkové tucely. Kupalisko Thermal Corvinus je
vzdialené 65 km od Bratislavy, nachddza sa na okraji mesta v lesoparku. VyuZiva termalnu
vodu z dvoch prameniov, ktora ma priaznivé ucinky na choroby pohybového tstrojenstva.

Obchodna spolo¢nost TERMAL s.r.o., so sidlom: Promenadna ul. 3221/20,
932 01 Velky Meder (dalej ,kontrolovany subjekt”, ,,obchodna spolo¢nost™, alebo
,zamestnavatel*) bola zalozend zakladatel'skou listinou spisanou do notarskej zapisnice
N 41/94 Nz 15/94 dia 18.02.1994 zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu v Trnave
odd: Sro, vlozka ¢islo: 156/T.

Hlavnym predmetom podnikania spolocnosti je poskytovanie sluzieb v oblasti
cestovného ruchu, prevadzkovanie termalneho kupaliska a autocampingu, zapoZi¢iavanie
Sportovych potrieb, ubytovacie sluzby v areali termalneho kupaliska, predaj na priamu
konzumaciu nealkoholickych a priemyselne vyrabanych mlie¢nych napojov, koktailov, piva,
vina a destilatov, predaj na priamu konzumaciu zmrzliny, prevadzkovanie centra fitness
a sauny, masérske sluzby, reklamna cinnost a prevadzkovanie cestovnej kancelarie.
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2. Dohoda o poskytnuti finanéného prispevku

Kontrolou bolo zistené, ze obchodna spolo¢nost’ pri zalozZeni chraneného pracoviska
vroku 2011 poziadala prislusny Urad prace, socialnych veci arodiny Dunajska Streda
(d’alej len ,urad prace*) 0 poskytnutie prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska podla § 56 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon

0 sluzbach zamestnanosti®).

Dna 27.04.2011 bola medzi uradom prace azamestnavatel'om uzatvorend Dohoda
&. 07/856/2011/SR-TG (d’alej len ,,dohoda*) o poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej
dielne alebo chraneného pracovisko podl'a § 56 zakona 0 sluzbach zamestnanosti a vyhlasky
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

Prislusny orgéan §tatnej spravy na Useku verejného zdravotnictva vydal 23.06.2011
rozhodnutie ¢. RH/2011/00880/003-BF, v ktorom so Zziadostou kontrolovaného subjektu
0 zriadenie chranenej dielne suhlasil. Na zaklade toho bolo zamestnavatel'ovi iradom prace
priznané postavenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska od 01.07.2011.

Prispevok dohodnuty vo vySke 48 282,24 eur na zriadenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska bol poskytnuty kontrolovanému subjektu zo zdrojov Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*) v zmysle schémy pomoci de minimis na podporu
zamestnanosti ,,Schéma DM — 1/2007%. Na zaklade ziadosti z 22.03.2013 urad prace suhlasil
s Cerpanim zostatku finan¢nych prostriedkov vo vyske 3 153,91 eur.

Podl'a predmetnej dohody sa zamestnavatel zaviazal zriadit' najneskor do troch
mesiacov od jej podpisania chranenu dielfiu alebo chranené pracovisko a prijat’ na zriadené
pracovné miesto Siestich uchadzaCov 0 zamestnanie, ktori st obfanmi so zdravotnym
postihnutim. Dalej sa zaviazal udrzat’ pracovné miesta po dobu dvoch rokov.

K dohode bol 30.08.2011 uzatvoreny dodatok €. 1/2011, ktorym sa menil konatel’
obchodnej spolo¢nosti. Dita 30.08.2011 bol tieZ prijaty dodatok ¢. 2/2011, ktorym sa menili
niektoré podmienky v ¢lankoch I. az V. dohody. Dna 01.08.2013 ¢. 134464/2013 bola tiradom
prace odsthlasend zmena postavenia chranenej dielne, kde sa pocet zamestnancov chraneného
pracoviska znizil o jedno miesto, na piatich zamestnancov.

Nasledujtica tabulka ¢.1 zobrazuje pocet a Struktiru pracovnych miest pre ob&anov
so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 pism. a)zdkona o sluzbach zamestnanosti
po uzavreti dohody.

Tabulka €. 1 — Struktira pracovnych miest

Pocet Tyzdenny Predpokladana
pracovnych Profesia pracovny mesacna celkova Kod KZAM
miest ¢as v hod. cena prace V eur
1 referzn:iggii?;m‘“e 40 662,02 343906
2 uradnik tuzemskych 40 412,73 422102
a zahr. cest. sluzieb
1 actovnik vicobeeny 40 412,73 343301
2 operator 40 412,73 422303
telefonneho panelu

Zdroj: Dohoda ¢&. 07/§56/2011/SR-TG
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3. Cerpanie finan¢ného prispevku

Kontrolovany subjekt bol poberatel'om prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska podla § 56 zakona o sluzbach zamestnanosti v rokoch 2011 az 2014.

Prispevky boli zamestnavatel'ovi vyplacané mesa¢ne na zaklade pisomnych ziadosti.

0 platbu. Prehl'ad Ziadosti je uvedeny v tabul’ke €. 3.

Tabulka ¢. 2 - Prehl'ad Ziadosti - mesacne

Obchodna spolo¢nost’ v rokoch 2011 az 2013 poziadala urad prace 0 tGhradu
prostrednictvom dvadsiatich ziadosti o platbu. Prehl'ad ziadosti je uvedeny v tabulke ¢&. 2.
V rokoch 2013 poziadala urad prace o uhradu prostrednictvom dvoch mesa¢nych Ziadosti

Vyska Vyska poukazanych Datum
Por. ¢. Cislo Ziadosti/ obdobie pozZadovanych prostriedkov uhrady
prostriedkov (eur) (eur)
1. 07/§56/2011/SR-TG 2 813,08 2391,12 26.09.2011
Jul 2011
2. 07/§56/2011/SR-TG 2779,62 2 779,62 13.10.2011
August 2011
3. 07/§56/2011/SR-TG 2 967,15 2 967,15 07.12.2011
September 2012
4, 07/§56/2011/SR-TG 2491,19 2491,19 07.12.2011
Oktober 2011
5. 07/§56/2011/SR-TG 3887,14 378214 08.02.2012
November 2011
6. 07/§56/2011/SR-TG 626,66 626,66 08.02.2012
08-10 2011
7. 07/§56/2011/SR-TG 626,66 626,66 08.02.2012
08-10 2011
8. 07/§56/2011/SR-TG 523,62 523,62 08.02.2012
08-10 2011
9. 07/§56/2011/SR-TG 626,66 626,66 14.02.2012
08-10 2011
10. 07/§56/2011/SR-TG 3083,73 2978,73 16.02.2012
December 2011
11. 07/§56/2011/SR-TG 3120,15 3120,15 09.03.2012
Januar 2012
12. 07/§56/2011/SR-TG 2 988,18 2 988,18 27.04.2012
Februar 2012
13. 07/§56/2011/SR-TG 3053,43 3053,43 24.05.2012
Marec 2012
14. 07/§56/2011/SR-TG 2 939,60 2 939,60 15.06.2012
April 2012
15. 07/§56/2011/SR-TG 2822,49 2822,49 15.06.2012
April 2012
16. 07/§56/2011/SR-TG 2 576,64 2 576,64 13.07.2012
M34j 2012
17. 07/§56/2011/SR-TG 2330,41 233041 13.08.2012
Jun 2012
18. 07/§56/2011/SR-TG 2 489,25 2 489,25 12.09.2012
Jul 2012
19. 07/§56/2011/SR-TG 2 581,96 2 581,96 08.10.2012
August 2012
20. 07/§56/2011/SR-TG 10,71 10,71 31.10.2012
September 2012
SPOLU: 45 338,33 44 706,37

Zdroj: Ziadosti o platbu 6/ 2011 — 09/2012
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Tabulka ¢. 3 - Prehl'ad Ziadosti - mesacne

Vyska Vyska poukazanych Datum
Por. & | Cislo Ziadosti/ obdobie pozadovanych prostriedkov uhrady
prostriedkov (eur) (eur)
1. 07/§56/2011/SR-TG 3109,99 3109,99 15.05.2013
Januar 2013
2. 07/§56/2011/SR-TG 43,92 43,92 15.05.2013
Februar 2013
SPOLU: 3153,91 3153,91
SPOLU 7/11-2/13: 48 492,24 47 860,28

Zdroj: Ziadosti o platbu 01 - 02/2013

Kontrolou NKU SR bolo zistené, ze v obdobi od jala 2011 do juna 2013 boli
na zaklade mesacnych ziadosti kontrolovanému subjektu z celkovej sumy v dohode
na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska (48 282,24 eur) poskytnuté
opravnené prostriedky vo vyske 47 860,28 eur, co predstavovalo 99,13 %.

Kontrolovany subjekt bol od jala 2013 poberatefom prispevku na thradu
prevadzkovych néakladov chranenej dielne podla § 60 zdkona o sluzbach zamestnanosti
Prispevky boli zamestnavatel'ovi vyplacané na zaklade pisomnych ziadosti, ktoré predkladal
uradu prace V sulade s § 60 ods. 1 zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Kontrolou bolo zistené, ze obchodna spolo¢nost’ pozadovala prispevok na uhradu
prevadzkovych nakladov podla § 60 zakona o sluzbach zamestnanosti t.j. ndjomné a naklady
na sluzby spojené s njjomnym, thradu nakladov na mzdy a preddavky na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné
dochodkové sporenie, platenych zamestnavatelom za zamestnanca ana Uhradu nakladov
stivisiacich so zabezpeCovanim administrativy chraneného pracoviska.

Obchodna spolo¢nost’ poziadala urad prace o0 thradu prevadzkovych néakladov
prostrednictvom siedmich Ziadosti 0 platbu. Prehl'ad Ziadosti je uvedeny v tabulke ¢. 4.

Tabul'ka €. 4 - Prehl’ad Ziadosti na prevadzkové naklady - Stvrtrocne

Cislo ozndmenia/ Vyska Vyska poukazanych Datum
Por. ¢. - pozadovanych prostriedkov uhrady
obdobie -
prostriedkov (eur) (eur)
1. 167/2013/4 3 065,86 3 065,86 21.11.2013
3/Q/2013
2. 8/2014/1 4 625,41 4 625,41 17.02.2014
4/Q/2013
3. 99/2014/2 4 749,69 4 749,69 19.05.2014
1/Q/2014
4, 173/2014/3 4 749,69 4 749,69 26.08.2014
2/Q/2014
5. 232/2013/4 4 749,66 4 749,66 11.11.2014
3/Q/2014
6. 24/2015/1 4 749,66 4 749,66 05.03.2015
4/Q/2014
7. 118/2015/2 4 956,70 4 956,70 08.06.2015
1/Q/2015
SPOLU: 31 646,67 31 646,67

Zdroj: Oznamenia 2013 — 2015
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Kontrolou ro¢nych vykazov o hospodareni chraneného pracoviska, mzdovych listov
a evidencie dochadzky za roky 2011, 2012, 2013 a 2014 so vSetkymi ziadostami bolo zistené,
ze kontrolovany subjekt ziadal 0 poskytnutie prispevkov od roku 2011 do roku 2013 mesac¢ne
(poskytnutych 47 860,28 eur), od jala 2013 do sucasnosti pozadoval poskytnutie finanénych
prostriedkov kvartalne, az po vyplateni penaznych prostriedkov zamestnancom chraneného
pracoviska. V spominanom obdobi obchodna spolo¢nost’ pozadovala tihradu prevadzkovych
nakladov v sume 31 646,73 eur. Urad prace za kontrolované obdobie 2011 az 2015 uhradil
obchodnej spoloc¢nosti opravnené naklady v celkovej vyske 79 507,01eur.

Kontrola d’alej preverila plnenie povinnosti obchodnej spolo¢nosti ako prijimatel’a
oznamovat’ Ministerstvu financii Slovenskej republiky v zmysle § 22 zdkona ¢. 231/1999
Z. 7. 0 Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statnej pomoci®)
prijatie pomoci de minimis do 30 dni po uplynuti Stvrtroku, v ktorom bola prijata akakol'vek
splatka nenavratného finanéného prispevku. Kontrolou neboli zistené nedostatky.

Urad prace vykonal 28.11.2011 administrativnu kontrolu na mieste podla zakona
0 sluzbach zamestnanosti, ktora bola zamerana na kontrolu ziadosti o thradu platieb, hlaseni
de minimis a pod. Kontrolou trad nezistil nedostatky (finan¢né operacie boli v zmysle § 56
zdkona o sluzbach zamestnanosti). Dalsia administrativna kontrola bola tradom prace
vykonana 21.04.2015, kontrolou neboli zistené nedostatky.

4. Meratel’né ukazovatele

Kontrolovany subjekt nemal v uzatvorenej dohode o poskytnuti prispevku a ani
VvV priznani postavenia chraneného pracoviska uvedené Zziadne ustanovenia tykajice sa
stanovenia a sledovania meratelnych ukazovatel'ov, ktoré by bolo mozné kontrolou NKU SR
vyhodnotit’.

Kontrolou boli preverené pracovné zmluvy zamestnancov chraneného pracoviska
aboli porovnané s predlozenymi prehl'admi ,,Obsadenie a preobsadenie pracovnych miest
chraneného pracoviska od roku 2011 po sucasnost™. Skutocny pocet Siestich miest, ktoré boli
vytvorené v zmysle priznania postavenia chraneného pracoviska a naslednych zmien (pat
zamestnancov) bol dodrzany na 100 %. V ¢ase vykonu kontroly pracovny pomer piatich
zamestnancov prijatych na vytvorené pracovné miesta stale trval aje predpoklad, ze bude

trvat’ aj nad’ale;.

Kontrolovanému subjektu bol ponechany vytlacok €. 2 zaznamu o vysledku kontroly.

Kontrolovany subjekt potvrdzuje, e kontrolna skupina NKU SR vratila vsetky
zapozi¢ané doklady.
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Zaznam 0 vysledku kontroly vypracovali 13.08.2015

Ing. FrantiSek Veselicky

veduci kontrolnej skupiny

Ing. Cubica Filipovicova
¢lenka kontrolnej skupiny

S obsahom zaznamu o vysledku kontroly boli oboznameni

Viliam Gorfol
konatel’ spolo¢nosti

Mgr. Zalan Korosi
konatel’ spolo¢nosti



