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Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Zhrnutie:

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky vykonal v stlade s planom kontrolnej ¢innosti
na rok 2015 kontrolu zamerani na cerpanie financnych prostriedkov, plnenie meratelnych
ukazovatel'ov a dodrziavanie dohodnutych podmienok a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
pri realizacii vybranych projektov konecnymi uzivateImi. Kontrola bola vykonana ako kontrola
stladu.

Pri vykone kontroly kontroléri postupovali podl'a zakona o Najvy$Som kontrolnom urade
Slovenskej republiky, internej smernice o pravidlach kontrolnej ¢innosti NajvysSiecho kontrolného
uradu Slovenskej republiky, internej smernice o systéme zabezpeCovania kvality cCinnosti
Najvyssieho kontrolného turadu Slovenskej republiky, metodického pokynu k uplatiiovaniu
kontrolnych Standardov pri kontrole, metodického pokynu pre kontrolu suladu, medzinarodného
Standardu ISSAI 100 — Zakladné principy kontroly verejného sektora a medzinarodného $tandardu
ISSAI 400 — Zakladné principy kontroly suladu.

Udaje ku kontrole boli vybrané $tatistickymi a nestatistickymi metodami podla povahy
ziskanych informacii o kontrolovanom subjekte.

Predmetom kontroly boli dohody o poskytnuti finan¢ného prispevku, ¢erpanie finanéného
prispevku a merateI'né ukazovatele.

Urad prace, socidlnych veci arodiny v Malackich v zmysle zikona o sluzbach
zamestnanosti priznal spolo¢nosti Par excellance, s.r.o0. postavenie chranenej dielne (chraneného
pracoviska) s u¢innostou od 02.11.2012. Nazov c¢innosti - Ostatny maloobchod mimo predajni,
stankov a trhov, kod SK NACE Rev. 2: 4799.

Predmetom ¢innosti chranenej dielne (chraneného pracoviska) boli reklamné a marketingové
sluzby, vyroba suvenirov a dekoracnych predmetov z keramiky, textilu, drobného materidlu
s adresou chranenej dielne (chraneného pracoviska): Zohorska 163/69, 900 55 Lozorno. Celkovy
pocet zamestnancov chranenej dielne (chraneného pracoviska) bol 4.

Urad prace, socialnych veci arodiny v Malackach neposkytol spoloénosti prispevok
na zriadenie chranenej dielne (chranené¢ho pracoviska) podla ustanovenia § 56 zéakona
o sluzbach zamestnanosti z dévodu jeho nepoziadania zo strany spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ bola poberatel'om prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chranene;
dielne (chraneného pracoviska) a na tthradu nédkladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60 zdkona
0 sluzbach zamestnanosti za roky 2012 az 2013.

Prispevky boli poskytnuté zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu a zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky v zmysle Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,Schéma
DM — 1/2007* v platnom zneni. V stlade s § 22 zakona o Statnej pomoci, spolo¢nost’ zasielala
oznamenia o prijati pomoci Stvrtro¢ne Ministerstvu financii Slovenskej republiky v stanovenom
termine.

Skuto¢né Cerpanie financnych prostriedkov bolo vo vyske 13 816,87 eur. Pozadovana vyska
nakladov bola 15 726,15 eur, ale vyCerpané opravnené naklady dosiahli sumu 13 816,87 eur,
t.j. na 87,86 %.

Pri pouziti prispevkov bola zachovana hospodarnost’, efektivnost’ a i€¢innost’ v zmysle § 19
ods. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Chranena dielna (chranené pracovisko) bola zrusena s uc¢innostou od 01.01.2014 ateda
nebolo mozné fyzicky preverit, ¢i boli pracovné miesta skutone vytvorené a tiez pritomnost’
zamestnancov na pracovisku.

MerateI'né ukazovatele stanovené neboli a spolo¢nost” ani nemala povinnost’ si ich stanovit’.
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Podla poverenia predsedu NajvysSicho kontroln¢ho tradu Slovenskej republiky (dalej
len ,,NKU SR*) ¢. 1548/01 z 19.08.2015 vykonali:

Ing. Kamila Huskova, vedaca kontrolnej skupiny
Mgr. Anna Stankovic¢ova, ¢lenka kontrolnej skupiny

kontrolu podpory zamestnanosti a znizovania nezamestnanosti, ktorej ucelom bolo skontrolovat’
Cerpanie finan¢nych prostriedkov, plnenie meratelnych ukazovatel'ov a dodrziavanie dohodnutych
podmienok a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pri realizacii vybranych projektov
kone¢nymi uzivatel'mi.

Kontrola bola vykonana v ¢ase od 02.09.2015 do 09.09.2015 v kontrolovanom subjekte

Par excellance, s. r. 0. v likvidacii, Zohorska 69, 900 55 Lozorno, ICO 44215720
(d’alej aj ,,spolo¢nost™ alebo ,,zamestnavatel™)

za kontrolované obdobie: roky 2012 az 2014; pre dosiahnutie ucelu kontroly a objektivne

zhodnotenie  kontrolovanych skutoc¢nosti boli pouzit¢ udaje aj =z predchadzajiceho,

prip. nasledujiceho obdobia.

Kontrola bola vykonana v stilade so zdkonom NR SR &. 39/1993 Z. z. o NKU SR V zneni
neskorsich predpisov as medzinarodnymi Standardami ISSAI 100 — Zakladné principy kontroly
verejného sektora a ISSAI 400 — Zakladné principy kontroly stiladu Vv ramci medzinarodnych
Standardov najvyssich kontrolnych institacii.

Predmetom kontroly boli dohody o poskytnuti finanéného prispevku, ¢erpanie finan¢ného
prispevku a meratel'né ukazovatele.

Pocas vykonu kontroly bolo zistené:
Vseobecné tdaje o spolo¢nosti

Spolo¢nost’ od roku 2008 do roku 2014 a od roku 2014 bola rozhodnutim spolo¢nikov
premenovana na spolo¢nost’ V likvidécii. Z obchodného registra bola vymazana 18.08.2015.

Predmet cinnosti spolo¢nosti bol okrem in¢ho aj kupa tovaru na ucely jeho predaja
kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo na ucely jeho predaja inym prevadzkovatel'om
zivnosti (velkoobchod), sprostredkovatel’ska ¢innost’ v oblasti obchodu a sluzieb v rozsahu volne;j
Zivnosti a reklamné a marketingové sluzby.

Poskytnutie finan¢ného prispevku

Urad prace, socialnych veci a rodiny v Malackach (dalej len ,,UPSVaR*) v zmysle § 55
0ds. 1 a4 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®) a na zaklade
pravoplatného rozhodnutia/kladného posudku orgdnu na ochranu zdravia podla zakona
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov z 30.10.2012 ¢.j. PPL/16982/2012 priznal postavenie
chranenej dielne (chraneného pracoviska) (d’alej len ,,CHD/CHP*) s Gi¢innostou od 02.11.2012
zriadenej spolo¢nost'ou. Nazov ¢innosti - Ostatny maloobchod mimo predajni, stankov a trhov, kod
SK NACE Rev. 2: 4799.
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Predmetom c¢innosti CHD/CHP boli reklamné a marketingové sluzby, vyroba suvenirov
a dekora¢nych predmetov z keramiky, textilu, drobného materidlu s adresou Zohorska 163/69,
900 55 Lozorno. Celkovy pocet zamestnancov CHD/CHP bol 4. Percentualny podiel zamestnancov
— ob&anov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 spiiial podmienky § 55 ods. 1 zékona
0 sluzbéach zamestnanosti bol 100 %.

UPSVaR podla § 55 ods. 6 zakona o sluzbach zamestnanosti zrusil postavenie CHD/CHP
priznaného dna 20.11.2012, ¢. z.: 2012/200 s u¢innost'ou od 01.01.2014.

Diia 16.01.2013 bola zo strany UPSVaR vykonana nasledna finan¢na kontrola, z ktorej bol
vyhotoveny zaznam o vysledku kontroly. Vykonanou kontrolou neboli zistené nedostatky.

Nisledna finanéna kontrola bola vykonana na zaklade poverenia riaditel’ky UPSVaR a bola
zamerana na dodrziavanie ustanovenia § 55 a § 56 zakona o sluzbach zamestnanosti.

Spolo¢nosti nebol zo strany UPSVaR poskytnuty prispevok na zriadenie CHD/CHP podl'a
ustanovenia § 56 zakona o sluzbach zamestnanosti z dovodu jeho nepoziadania zo strany
spolo¢nosti.

Oznamenia 0 poskytnuti finan¢ného prispevku za roky 2012 az 2014 su uvedené v tabul’ke ¢. 1:

Tabul'ka ¢. 1 Vv eur
Pocet
. umiestnenych Vycerpany
Nastroj Cislo ozndmenia § 60 S,tav . Datu_m obsadzovatZl’ov prispevok
Oznamenia podpisu miesta vratane
preobsadeni

§ 60 15/60/2013 | uzatvorené 18.02.2013 4 2 010,64
§ 60 30/60/2013 | uzatvorené 25.06.2013 4 3 866,42
§ 60 59/60/2013 | uzatvorené 15.08.2013 4 3501,68
§ 60 76/60/2013 | uzatvorené 27.11.2013 4 2 151,92
§ 60 11/60/2014 | uzatvorené 19.02.2014 4 2 286,21
20 13 816,87

Zdroj: Par excellance, s. r. 0.

Spolo¢nost” bola poberatel'om prispevku na thradu prevadzkovych nakladov CHD/CHP
ana uhradu nakladov na dopravu zamestnancov podla § 60 zakona o sluzbach zamestnanosti
za roky 2012 az 2013. Prispevok bol zamestnavatel'ovi vyplacany na zéklade pisomnej ziadosti,
ktora adresoval UPSVaR v sulade s § 60 ods. 2 a 5 zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Prispevky boli poskytnuté prijemcovi zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu a Statneho
rozpoc¢tu Slovenskej republiky v zmysle Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti
»Schéma DM — 1/2007¢ v platnom zneni.

Prispevok bol vypocitany na celkovli cenu prace a najom, alikvotne na jedno pracovné
miesto vytvorené od 02.11.2012.

Cerpanie finan¢ného prispevku

Zamestnavatel' vo vSetkych ziadostiach pozadoval prispevok na uhradu prevadzkovych
nakladov podla § 60 zdkona o sluzbach zamestnanosti t.j. ndjomné a naklady na sluzby spojené
s ngjomnym, Uhradu ndkladov na mzdy a preddavky na poistné na povinné verejné zdravotné
poistenie, poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné dochodkové
sporenie, platenych zamestnavatelom za zamestnancov, ktori si obCanmi so zdravotnym
postihnutim.
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Skutocné Cerpanie finan¢nych prostriedkov bolo vo vyske 13 816,87 eur. Pozadovana vyska
nakladov bola 15 726,15 eur, ale vyCerpané opravnené naklady dosiahli sumu 13 816,87 eur,
t.j. na 87,86 %. V zmysle vSeobecne zaviznych pravnych predpisov nedostatky zistené neboli.

Pri pouziti prispevkov zamestnavatel zachovaval hospodarnost, efektivnost’ a ufinnost’
v zmysle § 19 ods. 3 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych.

CHD/CHP bola zrusena s ii¢innostou od 01.01.2014 z dévodu znizenia prispevku UPSVaR,
zaroven aj straty zakaziek zo strany doterajSich odberatel'ov a teda nebolo mozné fyzicky preverit’,
¢i boli pracovné miesta skutocne vytvorené a tiez pritomnost’ zamestnancov na pracovisku.

Po celt dobu poskytovania prispevku boli podl'a predlozenych dokladov pracovné miesta
obsadené zamestnancami so zdravotnym postihnutim.

Dalej bolo preverené plnenie povinnosti prijimatela oznamovat’ Ministerstvu financii
Slovenskej republiky (d’alej len ,, MF SR*) v zmysle § 22 zakona ¢. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o $tatnej pomoci®) prijatiec pPOMOCI
de minimis do 30 dni po uplynuti Stvrtroku, v ktorom bola prijata akdkol'vek splatka nendvratného
finanéného prispevku. Zamestnavatel' postupoval vsulade s§ 22 zakona o Statnej pomoci,
ked” oznamenia o prijati pomoci $tvrtro¢ne zasielal MF SR v stanovenom termine.

Meratel'né ukazovatele

V ramci kontroly bolo preverené aj stanovenie meratel'nych ukazovatel'ov zamestnavatel'om,
ich skuto¢ny stav a plnenie z planovanej hodnoty.

Zamestnavatel' nemal stanovené meratelné ukazovatele a ani nemal povinnost’ si ich
stanovit’.

V pripade Cerpania prispevku podla § 60 mozno konStatovat, Ze zamestnavatel' vytvoril
Styri pracovné miesta a vSetky zamestnanecké miesta boli udrzané kontinudlne od priznania
postavenia CHD/CHP v roku 2012 az do jeho zrusenia v roku 2014.

Kontrolovanému subjektu bol ponechany vytlacok €. 2 zdznamu o vysledku kontroly.
Kontrolovany subjekt potvrdzuje, Ze kontrolna skupina NKU SR vratila vSetky zapozicané
doklady.

Zaznam o vysledku kontroly vypracovali dita 09.09.2015
Ing. Kamila Huskova
veduca kontrolnej skupiny

Mgr. Anna Stankoviova
¢lenka kontrolnej skupiny

S obsahom zaznamu o vysledku kontroly bola oboznamena dna 11.09.2015

Ing. Be. Dasa Korausova, MBA, LL.M
likvidator, Par excellance, s. r. o. v likvidacii



