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Zhrnutie: 

 

Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky vykonal v súlade s plánom kontrolnej činnosti 

na rok 2015 kontrolu zameranú na čerpanie finančných prostriedkov, plnenie merateľných 

ukazovateľov a dodržiavanie dohodnutých podmienok a všeobecne záväzných právnych predpisov 

pri realizácii vybraných projektov konečnými užívateľmi. Kontrola bola vykonaná ako kontrola 

súladu. 

Pri výkone kontroly kontrolóri postupovali podľa zákona o Najvyššom kontrolnom úrade 

Slovenskej republiky, internej smernice o pravidlách kontrolnej činnosti Najvyššieho kontrolného 

úradu Slovenskej republiky, internej smernice o systéme zabezpečovania kvality činností 

Najvyššieho kontrolného úradu Slovenskej republiky, metodického pokynu k uplatňovaniu 

kontrolných štandardov pri kontrole, metodického pokynu pre kontrolu súladu, medzinárodného 

štandardu ISSAI 100 – Základné princípy kontroly verejného sektora a medzinárodného štandardu 

ISSAI 400 – Základné princípy kontroly súladu. 

Údaje ku kontrole boli vybrané štatistickými a neštatistickými metódami podľa povahy 

získaných informácií o kontrolovanom subjekte. 

Predmetom kontroly boli dohody o poskytnutí finančného príspevku, čerpanie finančného 

príspevku a merateľné ukazovatele.  

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Malackách v zmysle zákona o službách 

zamestnanosti priznal spoločnosti Par excellance, s.r.o. postavenie chránenej dielne (chráneného 

pracoviska) s účinnosťou od 02.11.2012. Názov činnosti - Ostatný maloobchod mimo predajní, 

stánkov a trhov, kód SK NACE Rev. 2: 4799. 

 Predmetom činnosti chránenej dielne (chráneného pracoviska) boli reklamné a marketingové 

služby, výroba suvenírov a dekoračných predmetov z keramiky, textilu, drobného materiálu  

s adresou chránenej dielne (chráneného pracoviska): Zohorská 163/69, 900 55 Lozorno. Celkový 

počet zamestnancov chránenej dielne (chráneného pracoviska) bol 4.  

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Malackách neposkytol spoločnosti príspevok  

na zriadenie chránenej dielne (chráneného pracoviska) podľa ustanovenia § 56 zákona  

o službách zamestnanosti z dôvodu jeho nepožiadania zo strany spoločnosti. 

Spoločnosť bola poberateľom príspevku na úhradu prevádzkových nákladov chránenej 

dielne (chráneného pracoviska) a na úhradu nákladov na dopravu zamestnancov podľa § 60 zákona 

o službách zamestnanosti za roky 2012 až 2013.  

Príspevky boli poskytnuté zo zdrojov Európskeho sociálneho fondu a zo štátneho rozpočtu 

Slovenskej republiky v zmysle Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti „Schéma 

DM – 1/2007“ v platnom znení. V súlade s § 22 zákona o štátnej pomoci, spoločnosť zasielala 

oznámenia o prijatí pomoci štvrťročne Ministerstvu financií Slovenskej republiky v stanovenom 

termíne. 

 

Skutočné čerpanie finančných prostriedkov bolo vo výške 13 816,87 eur. Požadovaná výška 

nákladov bola 15 726,15 eur, ale vyčerpané oprávnené náklady dosiahli sumu 13 816,87 eur,  

t.j. na 87,86 %.  

Pri použití príspevkov bola zachovaná hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť v zmysle § 19 

ods. 3 zákona o rozpočtových pravidlách verejnej správy. 

Chránená dielňa (chránené pracovisko) bola zrušená s účinnosťou od 01.01.2014 a teda 

nebolo možné fyzicky preveriť, či boli pracovné miesta skutočne vytvorené a tiež prítomnosť 

zamestnancov na pracovisku. 

 

Merateľné ukazovatele stanovené neboli a spoločnosť ani nemala povinnosť si ich stanoviť. 
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Podľa poverenia predsedu Najvyššieho kontrolného úradu Slovenskej republiky (ďalej  

len „NKÚ SR“) č. 1548/01 z 19.08.2015 vykonali: 

 

Ing. Kamila Husková, vedúca kontrolnej skupiny 

Mgr. Anna Stankovičová, členka kontrolnej skupiny 

 

kontrolu podpory zamestnanosti a znižovania nezamestnanosti, ktorej účelom bolo skontrolovať 

čerpanie finančných prostriedkov, plnenie merateľných ukazovateľov a dodržiavanie dohodnutých 

podmienok a všeobecne záväzných právnych predpisov pri realizácii vybraných projektov 

konečnými užívateľmi. 

 

Kontrola bola vykonaná v čase od 02.09.2015 do 09.09.2015 v kontrolovanom subjekte 

 

Par excellance, s. r. o. v likvidácii, Zohorská 69, 900 55  Lozorno, IČO 44215720  

(ďalej aj „spoločnosť“ alebo „zamestnávateľ“)  

 

za kontrolované obdobie: roky 2012 až 2014; pre dosiahnutie účelu kontroly a objektívne 

zhodnotenie kontrolovaných skutočností boli použité údaje aj z predchádzajúceho,  

príp. nasledujúceho obdobia. 

 

Kontrola bola vykonaná v súlade so zákonom NR SR č. 39/1993 Z. z. o NKÚ SR v znení 

neskorších predpisov a s medzinárodnými štandardami ISSAI 100 – Základné princípy kontroly 

verejného sektora a ISSAI 400 – Základné princípy kontroly súladu v rámci medzinárodných 

štandardov najvyšších kontrolných inštitúcií. 

 

Predmetom kontroly boli dohody o poskytnutí finančného príspevku, čerpanie finančného 

príspevku a merateľné ukazovatele.  

 

Počas výkonu kontroly bolo zistené:  

 

Všeobecné údaje o spoločnosti 

 

Spoločnosť od roku 2008 do roku 2014 a od roku 2014 bola rozhodnutím spoločníkov 

premenovaná na spoločnosť v likvidácii. Z obchodného registra bola vymazaná 18.08.2015.   

Predmet činnosti spoločnosti bol okrem iného aj kúpa tovaru na účely jeho predaja 

konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom 

živnosti (veľkoobchod), sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej 

živnosti a reklamné a marketingové služby. 

 

Poskytnutie finančného príspevku 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Malackách (ďalej len „ÚPSVaR“) v zmysle § 55  

ods. 1 a 4 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“) a na základe 

právoplatného rozhodnutia/kladného posudku orgánu na ochranu zdravia podľa zákona  

č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov z 30.10.2012 č.j. PPL/16982/2012 priznal postavenie 

chránenej dielne (chráneného pracoviska) (ďalej len „CHD/CHP“) s účinnosťou od 02.11.2012 

zriadenej spoločnosťou. Názov činnosti - Ostatný maloobchod mimo predajní, stánkov a trhov, kód 

SK NACE Rev. 2: 4799. 
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 Predmetom činnosti CHD/CHP boli reklamné a marketingové služby, výroba suvenírov 

a dekoračných predmetov z keramiky, textilu, drobného materiálu s adresou Zohorská 163/69,  

900 55 Lozorno. Celkový počet zamestnancov CHD/CHP bol 4. Percentuálny podiel zamestnancov 

– občanov so zdravotným postihnutím podľa § 9 ods. 1 spĺňal podmienky § 55 ods. 1 zákona 

o službách zamestnanosti bol 100 %. 

ÚPSVaR podľa § 55 ods. 6 zákona o službách zamestnanosti zrušil postavenie CHD/CHP 

priznaného dňa 20.11.2012, č. z.: 2012/200 s účinnosťou od 01.01.2014. 

 

Dňa 16.01.2013 bola zo strany ÚPSVaR vykonaná následná finančná kontrola, z ktorej bol 

vyhotovený záznam o výsledku kontroly. Vykonanou kontrolou neboli zistené nedostatky.  

Následná finančná kontrola bola vykonaná na základe poverenia riaditeľky ÚPSVaR a bola 

zameraná na dodržiavanie ustanovenia § 55 a § 56 zákona o službách zamestnanosti. 

Spoločnosti nebol zo strany ÚPSVaR poskytnutý príspevok na zriadenie CHD/CHP podľa 

ustanovenia § 56 zákona o službách zamestnanosti z dôvodu jeho nepožiadania zo strany 

spoločnosti. 

 

Oznámenia o poskytnutí finančného príspevku za roky 2012 až 2014 sú uvedené v tabuľke č. 1: 

 

  Tabuľka č. 1                                                                                                                                 v eur 

Nástroj Číslo oznámenia § 60 
Stav 

oznámenia 

Dátum 

podpisu  

Počet 

umiestnených 

obsadzovateľov 

miesta vrátane 

preobsadení 

Vyčerpaný 

príspevok 

 

§ 60 15/60/2013 uzatvorené 18.02.2013 4 2 010,64 

§ 60 30/60/2013 uzatvorené 25.06.2013 4 3 866,42 

§ 60 59/60/2013 uzatvorené 15.08.2013 4 3 501,68 

§ 60 76/60/2013 uzatvorené 27.11.2013 4 2 151,92 

§ 60 11/60/2014 uzatvorené 19.02.2014 4 2 286,21 

    20 13 816,87 

 Zdroj: Par excellance, s. r. o. 

 

Spoločnosť bola poberateľom príspevku na úhradu prevádzkových nákladov CHD/CHP  

a na úhradu nákladov na dopravu zamestnancov podľa § 60 zákona o službách zamestnanosti  

za roky 2012 až 2013. Príspevok bol zamestnávateľovi vyplácaný na základe písomnej žiadosti, 

ktorú adresoval ÚPSVaR v súlade s § 60 ods. 2 a 5 zákona o službách zamestnanosti. 

Príspevky boli poskytnuté príjemcovi zo zdrojov Európskeho sociálneho fondu a štátneho 

rozpočtu Slovenskej republiky v zmysle Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti 

„Schéma DM – 1/2007“ v platnom znení. 

Príspevok bol vypočítaný na celkovú cenu práce a nájom, alikvotne na jedno pracovné 

miesto vytvorené od 02.11.2012. 

 

Čerpanie finančného príspevku 

 

Zamestnávateľ vo všetkých žiadostiach požadoval príspevok na úhradu prevádzkových 

nákladov podľa § 60 zákona o službách zamestnanosti t.j. nájomné a náklady na služby spojené  

s nájomným, úhradu nákladov na mzdy a preddavky na poistné na povinné verejné zdravotné 

poistenie, poistného na sociálne poistenie a povinných príspevkov na starobné dôchodkové 

sporenie, platených zamestnávateľom za zamestnancov, ktorí sú občanmi so zdravotným 

postihnutím. 
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 Skutočné čerpanie finančných prostriedkov bolo vo výške 13 816,87 eur. Požadovaná výška 

nákladov bola 15 726,15 eur, ale vyčerpané oprávnené náklady dosiahli sumu 13 816,87 eur, 

 t.j. na 87,86 %. V zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov nedostatky zistené neboli.  

Pri použití príspevkov zamestnávateľ zachovával hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť 

v zmysle § 19 ods. 3 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene 

a doplnení niektorých. 

CHD/CHP bola zrušená s účinnosťou od 01.01.2014 z dôvodu zníženia príspevku ÚPSVaR, 

zároveň aj straty zákaziek zo strany doterajších odberateľov a teda nebolo možné fyzicky preveriť, 

či boli pracovné miesta skutočne vytvorené a tiež prítomnosť zamestnancov na pracovisku. 

Po celú dobu poskytovania príspevku boli podľa predložených dokladov pracovné miesta 

obsadené zamestnancami so zdravotným postihnutím.  

 

Ďalej bolo preverené plnenie povinnosti prijímateľa oznamovať Ministerstvu financií 

Slovenskej republiky (ďalej len „ MF SR“) v zmysle § 22 zákona č. 231/1999 Z. z. o štátnej pomoci 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o štátnej pomoci“) prijatie pomoci  

de minimis do 30 dní po uplynutí štvrťroku, v ktorom bola prijatá akákoľvek splátka nenávratného 

finančného príspevku. Zamestnávateľ postupoval v súlade s § 22 zákona o štátnej pomoci,  

keď oznámenia o prijatí pomoci štvrťročne zasielal MF SR v stanovenom termíne. 

  

Merateľné ukazovatele 

 

V rámci kontroly bolo preverené aj stanovenie merateľných ukazovateľov zamestnávateľom, 

ich skutočný stav a plnenie z plánovanej hodnoty. 

 Zamestnávateľ nemal stanovené merateľné ukazovatele a ani nemal povinnosť si ich 

stanoviť. 

 V prípade čerpania príspevku podľa § 60 možno konštatovať, že zamestnávateľ vytvoril 

štyri pracovné miesta a všetky zamestnanecké miesta boli udržané kontinuálne od priznania 

postavenia CHD/CHP v roku 2012 až do jeho zrušenia v roku 2014.  

 

Kontrolovanému subjektu bol ponechaný výtlačok č. 2 záznamu o výsledku kontroly. 

Kontrolovaný subjekt potvrdzuje, že kontrolná skupina NKÚ SR vrátila všetky zapožičané 

doklady. 

 

Záznam o výsledku kontroly vypracovali dňa 09.09.2015 

 

 

Ing. Kamila Husková 

vedúca kontrolnej skupiny 

 

 

 

Mgr. Anna Stankovičová 

členka kontrolnej skupiny 

 

 

 

S obsahom záznamu o výsledku kontroly bola oboznámená dňa 11.09.2015 

 

 

Ing. Bc. Daša Koraušová, MBA, LL.M 

likvidátor, Par excellance, s. r. o. v likvidácii 

 

 

 


