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Najvyssi kontrolny arad Slovenskej republiky

Protokol
o vysledku kontroly

Pod’a poverenia predsedu NKU S$SR252/01 z 27.09.2012 vykonali:

Ing. Lydia Sukennikova veduca kontrolnej skupiny
Ing. Maria Ruztkova ¢lenka kontrolnej skupiny
Ing. Natasa Stefanikova ¢lenka kontrolnej skupiny

kontrolu plnenia opatreni z kontroly uplavania prav a dodrziavania povinnosti
vyplyvajucich z finakno-ekonomickych wahov pri realizacii prav akcionara a nakladani
s finartnymi prostriedkami v SZRB, a. s., vykonanej v roR010, ktorej delom bolo
preveri’ a vyhodnoti plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektam zaklade
vysledkov kontroly vykonanej v SZRB, a. s. v rokulP.

Kontrola bola vykonana vase od 01.10.2012 do 16.11.2012 v Slovenskejcméju
a rozvojovej banke, a. s., so sidlom Stefanikova822 99 Bratislava, (10 00682420 dalej
.SZRB") za kontrolované obdobie: rok 2011 — 30.@&2, v pripade vecnych suavislosti
i obdobie predchadzajuce.

Predmetom kontroly bolo oveérici stav plnenia opatreni prijatych kontrolovanym
subjektom na odstranenie nedostatkov zistenychrdédont v roku 2010 zodpoveda stavu
uvedenému v sprave o plneni prijatych opatreni aggvanej kontrolovanym subjektom
a zaslanej NKU SR. Na vybranej vzorke dokladov erigvicinnog’ prijatych opatreni.

Patas vykonu kontroly bolo zistené:

SZRB je Specializovanou bankovou institiciou zamewa na podporu rozvoja
a stabilizacie malého a stredného podnikania paeskku, podporu miest a obci a podporu
obnovy bytového fondu, a to najma poskytovanimmyieh Uverov a bankovych zaruk na
avery. Predmetom podnikania SZRB su okrem bankovjmosti zapisanych v obchodnom
registri aj aktivity, ktoré vykondva s povolenim rddnej banky Slovenska, najma
spravovanie a vyuZzivanie finamych prostriedkov, vratane prostriedkov Europskaejeu
uréenych na podporu podnikditkych subjektov, podpora podnikigkejcinnosti na zaklade
programov podpory vyhlasenych bankou a vladou SRosaytovanie finatnych
prostriedkov wtenych na tentodel.

SZRB bola zriadena dekrétom prezidenta republiiyg @7.10.1945, kedy bola
zapisand do obchodného registra. Rozhodnutim Mistsa financii SRdalej ,MF SR")
v roku 1991 bola obnovena j&innog’ vo forme Statneho plazného Ustavu zameraného na
segment malého a stredného podnikania. K zmenagréarmy na akciovld spotoog’ doslo
v roku 2002 na zaklade osobitného rozhodnutia MF 8Raného poh § 121 zakon&.
483/2001 Z. z. o bankadch a o zmene a doplneni arigitt zdkonov. SZRB je akciovou
spola@nog’ou, zapisanou v Obchodnom registri Okresného sudatiskava 1. Jedinym
akcionarom spoknosti je Stat, prava ktorého su v jeho mene vykanévMinisterstvom
financii SR. Zakladné imanie banky predstavovaBikl2.2011 sumu 120 mil. eur.

SZRB dosiahla za rok 2011 hospodarsky vysledok aahenim zisk vo vySke
2,85 mil. eur, po zdaneni 1,85 mil. eur. K 30.092®manka vykazala zisk pred zdanenim
vo vyske 3,26 mil. eur.
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1. Dodrzanie terminov na predlozenie opatreni a spravg plneni opatreni prijatych
na odstranenie nedostatkov z kontroly vykonanej vaku 2010

Pod’'a zapisnice o prerokovani protokolu o vysledku kalgtzo dia 28.01.2011 bola
Statutarnemu organu kontrolovaného subjektu, ragp. pisomne poverenému zastupcovi
uloZena povinnas prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkoteamine do
28.02.2011 ich zastaNKU SR. Spravu o splneni, resp. plneni prijatycbateeni na
odstranenie zistenych nedostatkov mal Statutarggrokontrolovaného subjektu prediozi
NKU SR v termine do 30.06.2011.

Kontrolovany subjekt prijal 12 opatreni na odstrdae nedostatkov z kontroly
vykonanej v roku 2010, ktoré boli predlozené NKU §&om zo dia 18.02.2011. Sprava
o plneni opatreni bola darena NKU SR da 21.06.2011. Opakované hodnotenie plnenia
dvoch opatreni boli zaslané NKU SR listami z2ead®5.10.2011 a 31.01.2012. V spravach
bolo konStatované spinenie, resp. priebezné pingsitkych opatreni.

Kontrolna skupina NKU SR kongtatuje, Ze kontrolowaubjekt dodrzal lehoty na
predloZenie opatreni a spravy o plneni prijatycategni, stanovené v zapisnici o prerokovani
protokolu.

2. Preverenie plnenia a @innosti prijatych opatreni

2.1 Opatrenie¢. 1

.vydas vnatorny predpis so zameranim na prezenticiu pktmdubanky, reprezentae,

sponzoring, reklamné a propadyeé predmety, v ktorom budu stanovené:

- limity financhych prostriedkov na reprezedtee ely, kritéria a pravidla ichcerpania
a sposob ich preukazovania,

- zasady poskytovania sponzorskych darov,

- pravidla pre obstaravanie, evidovanie a vydaj rekgych a propagaych predmetov.”

2.1.1 Preverenie vydania interného predpisu SZRB zambmna prezentaciu produktov
banky, reprezentaé, sponzoring, reklamné a prop&gapredmety

Na mimoriadnom zasadnuti predstavenstva SZRB #8.03.2011 bol schvéaleny
prikaz predstavenstva SZRB Prezentacia badlate| ,prikaz Prezentacia banky*), ktory
nadobudol @innog’ 01.04.2011. Prikaz upravoval orgariz& a prevadzkové postupy
a pravidla ¢innosti zodpovedného organé&eeho Utvaru pri plneni Gloh banky v oblasti
prezentacie novych produktov, externej a intern@ninikacie, ako aj pri tvorbe planu
marketingovej komunikacie.

V prikaze boli uvedené zasady poskytovania spokyons darov, pravidla pre
obstaravanie, evidovanie avydaj reklamnych a myajmg/ch predmetov, ako aj kritéria
a pravidlacerpania nédkladov na reprezefitd a spésob ich preukazovania. Priloliow2
prikazu boli Limity precerpanie nakladov na reprezeimd, ktoré stanovovali toé limity
vydavkov na reprezentaé pre jednotlivé skupiny veducich zamestnancotoeykh vyska
bola kazdordne schvéovana predstavenstvom SZRB. Limity pre generalnghdite’a
a ndmestnikov generélneho riatite resp. pre sekretariat generalneho riéidjteGtvar
administracie na useku obchodnom, uUseku ekonomickatikvidity a useku rizik
a bankovych obchodow’élej ,limity pre ¢lenov predstavenstva®“) neboli stanovené&iage
vykonu kontroly bol da 07.11.2012 predstavenstvom SZRB schvaleny nawnitoV
vydavkov na reprezentaé na rok 2013. Okrem limitov pre skupiny vedudemestnancov,
ktoré zostali v nezmenenej vyske, boli stanoveméyiaj preclenov predstavenstva.
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Zaver: Opatreniet. 1 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.1.2 Preverenie dodrZiavania prikazu Prezentacia bamkyna limity na reprezentaé
a evidenciu a vydaj reklamnych a propagach predmetov

Kontrolna skupina NKU SR preverila hospodathos (telovos’ financnych
prostriedkov vynakladanych na vybrané oblasti miamgevej komunikacie, konkrétne
néaklady na reprezentéciu a sklad reklamnych a gapsich predmetov.

2.1.2.1Naklady na reprezentaciu

Pod’a prikazu Prezentacia banky su naklady na repr&@zenitzv. reprezentaé)
vydavky vynaloZzené na pohostenie @&anstvenie obchodnych partnerov banky, resp.
vlastnych zamestnancov, dary poskytované na prgcbvinokovaniach, resp. na réznych
firemnych akciach.

Celkovéa vySka nakladov na reprezentéciu na rokyl202012 bola stanovena v plane
marketingove] komunikacie, ktory bol sclie’any na prislusny kalendarny rok
predstavenstvom SZRB. Naklady na reprezentaciu batimysle prikazu planované
a evidované pd jednotlivych analytickychdiov nakladov hlavnej knihy.

Prefad o plane aterpani vydavkov na reprezetii@ za rok 2011 ak 30.09.2012

je uvedeny v tab.: v eurach
2011 2012 2013
Reprezent&né Skutanog’ Limit
Plan Skutéonog’| Plan |k 30.09.2012vydavkov
Pohostenie, aterstvenie -
vedUci zamestnanci 28 80D 24 076 28 800 17 164 207|0
z toho:- limitovana suma
veducich zamestnancov */ 10 950 9 851 10 400 56341 220
¢lenovia predstavenstya X 14 225 X 11 528 15 800
Darcekové predmety X 5107 X 7 293 X
Tabuka: NKU SR Zdroj: SZRB

*/ pocet veducich zamestnancov vynasobeny limitom

Na roky 2011 a 2012 bola planovana vyska nékladmvpohostenie, aerstvenie
urcena nacerpanie veddacimi zamestnancami 28 800 eur, gkétderpanie bolo vykazane
v roku 2011 vo vySke 24 076 eur a k 30.09.2012y&ke 17 164 eur. Z uvedenej sumy tvoril
celkovy limit reprezentmého pre 15 veducich zamestnancov 10 950 eur v 2Kl
a 10 400 eur v roku 2012. Z pieldlu ocerpani prostriedkov na reprezefitéd za rok 2011
a k 30.09.2012, ktory bol prilohou Spravyerpani vydavkov na reprezeéna, predloZzenej
v zmysle prikazu Prezentcia banky predstavenséwikyh vyplynulo dodrZiavanie limitov
vydavkov na reprezentaé prislusnymi veducimi zamestnancami SZRB.

Clenovia predstavenstva, ktori v preverovanom obduhali stanoveny limit na
reprezenténé, cerpali naklady na pohostenie, ¢elostvenie v celkovej vysSke 14 225 eur
v roku 2011 a 11 528 eur k 30.09.2012.

Kontrolna skupina NKU SR na vzorke vybranych dokhagreverila dodrziavanie
kritérii a pravidielcerpania nakladov na reprezefé a spésob ich preukazovania, stanovené
v prikaze Prezentacia banky, ako aj hospodérmo&elovos’ vynakladanych finaimych
prostriedkov na reprezewts &ely. Kontrolou vybranych dokladov bolo zistené, Ze
reprezenténé bolo cerpané na Uhradu konzumacie v reStauraciach agkiach.
Preukazattnos’ vydavkov na pohostenie a @bstvenie bola zabezfgna uvedenim nazvu
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obchodného partnera, s ktorym sa obed uskiltana rubovej strane pokladmiého dokladu,

v jednom pripade uvedenim na ¢tlee Vydctovanie vydavkov na reprezeties.

Z predloZenych dokladov nebolo mozZné otetii zamestnanec uhradzal naklady len za
obchodného partnera, ndko paiet osodb, s ktorymi sa rokovania uskirtili, nebol na
dokladoch uvedeny.

Okrem vydavkov na pohostenie acebstvenie boliclenmi predstavenstvaerpané
financné prostriedky aj na nakup dakovych predmetov v celkovej vySke 5 107 eur v roku
2011 a 7 293 eur k 30.09.2012. Nakupcdkovych predmetov na okamzitl spotrebu, bez ich
Uc¢tovania cez sklad umaaval prikaz Prezentacia banky. Aktualizaciou prikazykonanou
v ¢ase vykonu kontroly, bol <innog’ou od 20.09.2012 nakup dakovych predmetov
podmieneny suhlasom predstavenstva banky.

Z poloziek @&tovanych na &te Datekové predmety a ostatnyckétdch majucich
charakter nakladov na reprezentaciu kontrolna skupgiKU SR podrobila detailnému
prevereniu vybrané dfiovné doklady. Kontrolou bolo zistené, Ze z repnéamého boli
v preverovanom obdobi nakupované nasledovné prgdnpetro a pgazenka v hodnote
517,50 eur tla 12.04.2011, naramkové hodinky v hodnote 1 710 aiar 18.05.2012,
darekoveé predmety v hodnote 650,75 etia @1.05.2012. Preukazétes’ tychto vydavkov
bola potvrdena na zadnej strane dokladu z registja pokladnice uvedenim néazvu
obchodného partnera a v jednom pripade aj mena@kategého. Na zadnej strane potvrdenky
o zaplateni naramkovych hodiniek v hodnote 1 710 mlo rukou napisané: dar NR SR
a podpis byvalého generalneho riatht&ZRB.

V jednom pripade bola zreprezeimého uhradena faktura z 08.12.2011 v sume
2 550,69 eur za dodavku Salok, podsalok, podndaaierov, priborov, mis a iné v celkovom
pocte 82 ks. Prilohoudiovného dokladu nebola objednavka, ani Zziadne digkteeukazujuce
na aké gely boli uvedené predmety pouzité a komu boli dangs Na zaklade faktlry zdaal
23.03.2012 bola priamo do spotreby #tauana dodavka 115 ks dakového balenia vina
v celkovej hodnote 1908 eur. Ktdvnému dokladu neboli prilozené Ziadne doklady
z ktorych by bolo zrejmé komu a za akygelom boli sety vina poskytnuté.

2.1.2.2Evidencia a vydaj reklamnych a propaggch predmetov

Kontrolna skupina NKU SR preverila dodrziavanie vida&l pre evidovanie a vydaj
reklamnych a propagaych predmetov, ktoré st umiestnené v skladochdobe centraly
banky, v zmysle¢l. 11 prikazu Prezentacia banky. ¥avnictve banky su evidované na
dvoch &toch materialu na sklade, so zostatkom k 30.09.2012ySke 9 955 eur a 1 909 eur.
Za evidenciu a vydaj tychto predmetov je za kadsicszodpovedny prislusny zamestnanec
SZRB, s ktorym bola uzatvorena dohoda o hmotnepawednosti za hodnoty zverené na
vyuctovanie. Prijem predmetov na sklad bol potvrdzovamgpovednym pracovnikom
vystavenim prijemky, vydaj bol realizovany na zéklgpoZziadaviek organizaych utvarov
banky vystavenim vydajok, ktoré obsahovali podpispb, ktoré predmety prevzali. Na
zéklade prijemiek avydajok zo skladu odboru prekédych sluzieb boli evidované
reklamné a propagaé predmety v &ovnictve banky. Pd@ predloZzenej dokumentacie bola
v sklade vykonavana pravidelna fyzicka inventurehty predmetov v ramci inventarizacie,
pri ktorej nevznikli Ziadne rozdiely medzétdvnym a fyzickym stavom. P&d inventirneho
supisu sa v uvedenych skladoch nachadzali roznémmty, napr. pera, kalendare, diare,
utierky, holografické samolepky, samolepiace eyikaktovky damske, panske a i. Kontrolou
neboli zistené nedostatky v evidencii a vydaji aekhych a propagaych predmetov.

Na zaklade zistenych nedostatkov v oblasti naklada reprezentaciu kontrolna
skupina NKU SR konStatuje nedostata (&innog’ prijatého opatrenia.



Najvyssi kontrolny arad Slovenskej republiky

2.2 Opatrenie¢. 2

,D0 prikazu ,Zmluvna agenda“ doplmiproblematiku:

- zodpovednosti dotknutych organimgch utvarov vo veci definovania jasného a
jednozné@ného predmetu zmluvy, transparentnosti a ov&risti zmluvnych podmienok

- zodpovednosti za dojednavanie zmluvnych podmiersokigom minimalizova
poskytovanie preddavkov vo vyske 100 % zmluvneddakej ceny.”

2.2.1 Preverenie vydania aktualizacie prikazu ,Zmluvnératg“, jeho doplnenie o dgnie
zodpovednosti organizaych utvarov za definovanie jednozného predmetu
zmluvy a zmluvnych podmienok

Predstavenstvom SZRB bohal 28.03.2011 schvaleny prikaz predstavenstva SZRB
Zmluvna agenda, dinny od 01.04.2011dfalej ,prikaz Zmluvna agenda“). V prikaze bola
upravena oblasvypracovavania, posudzovania, uzatvarania, evideacischovy zmluvnej
agendy v SZRB. Prikaz okrem iného obsahoval zodpm& prislusnych organizaych
Utvarov za vecnu stranku zmluvy, za definovani@e¢as a jednoziaého predmetu acélu
zmluvy, ugitosti a zrozumitBnosti obsahu zmluvy so zréten na zabezgenie
transparentnosti a overftgosti zmluvnych podmienok. V prikaze bola stanoveaga
zodpovednas prisluSnych organizaych uGtvarov pri dohodovani zmluvnych podmienok,
tykajucich sa realizovania uhrad formou preddavkderé boli ucené maximalne vo vyske
30 % zmluvne dohodnutej ceny za tovary a/alebobsiuPoskytnutie vysSSieho preddavku
podliehalo v zmysle tohto prikazu schvaleniu pradshstvom SZRB.

Zaver: Opatrenigt. 2 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.2.2 Preverenie dodrziavania prikazu Zmluvna agendasti tykajlcej sa zadefinovania
jednozné&ného predmetu aélu uzatvaranych zmlav

Kontrolna skupina NKU SR si zo zmlGv uzavretychoku 2011 a k 30.09.2012 vybrala
pre preverenie dodrZzania prijatého opatrenia, tidetjo sa zadefinovania jednozm@ho
predmetu adelu zmluvy so zref®m na zabezgenie transparentnosti a overiesti
zmluvnych podmienok, ako aj dojednavania zmluvnymbdmienok s neposkytovanim
preddavkov vysSich ako 30 % zmluvne dohodnutej cémynllv, tykajacich sa reklamnej
¢innosti.

Preverené zmluvy boli uzatvorené pad8 269 ods. 2 Obchodného zakonnika.
Predmetom zmlav bolo najma zverejnenie nazvu lo@®RE na webovych strankach,
reklamnych paneloch a reklamnych tabuliach, v pdloli zmluvnej strany. V zadefinovani
jednozn&ného predmetu zmluvy a dohodnutej ovéntesti zmluvnych podmienok neboli
v 6 zmluvach zistené nedostatky.

V pripade zmluvy o reklam& 2007/182/CRuzavretej da 15.06.2007dalej ,zmluva
o reklame*) ajej 3 dodatkov bolo predmetom zmluwkonavanie reklamneginnosti
a podpory public relationg’élej ,PR") v priestoroch Klubu dodavdte (dalej len ,Klub®), za
ktoré sa povazovaltinnosti uvedené v prilohe zmluvy, ktorych rozsatbaletaxativne
urceny. Reklamnymic¢innogami sa rozumeli napr. kazdodenné vysielania rekjamn
bannerov na reklamnom monitore vo vstuprigsti priestoru dodavdia, prendjom
kongresovej saly, salonika a zasadacich miestnpstikytnutie spokenskych miestnosti,
distriblcia propagmych materialov objednavd® v priestore dodavdie, zabezp#enie
priestorov alebo spotenskych programov v priestore dodavateameranych na propagaciu
produktov objednavata a iné aktivity.
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V zmysle zmluvy o reklame bolo &R”'ou poskytovanych sluzieb aj bezplatné
vyuzivanie priestorov dodavdite a sluzieb v sulade s klubovymi pravidlami Klubte p
Styroch drzitéov ¢lenskych kariet objednavdee Na zaklade posudenia klubovych pravidiel,
ktoré su prilohou zmluvy, kontrolna skupina NKU $@nstatuje, Zze uvedeny klub ma
stkromny a uzavrety charaktétlenské karty, ktoré st vydavané na meno a st nepnén
a ktoré slizia na vyuzivanie Sportovych a retayah sluzieb, maju pre ich uzivéite
charakter nep@zného prijmu, ktory ma Byv zmysle zakona. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmu v zneni neskorSich predpiso¥alej ,zakon o dani z prijmu®) predmetom dane
z prijmu fyzickej osoby a pre SZRB predstavuje meds vydavok v zmysle § 21 zdkona
o dani z prijmov. V zmluve o reklame nebola odplaa dohodnuté sluzby Specifikovana
osobitne pre reklamné sluzby a osobitne pre vymiévaluzieb Klubu na zaklade klubovych
kariet. Takto uzatvorentd zmluvu povazuje kontrolskupina za nejednozéal, bez
zabezpéenia transparentnosti a ovefitesti zmluvnych podmienok¢o bolo v rozpore
sCl. 1 ods.10 prikazu Zmluvna agenda, ako aj v rezmoustanovenim § 43 @anskeho
zékonnika, pretoZze uzatvorenim zmluvy s nejednomnaspecifikovanymi zmluvnymi
podmienkami si SZRB nesplnila povinodba’, aby sa pri Uprave zmluvnych tahov
odstranilo vSetkoto by mohlo vies k vzniku rozporov.

Kontrolou bol zisteny pripad zaslania objednavkya d03.04.2012 obchodnej
spolanosti na vyuzitie Sportovych, reladaych a business priestorov Klubu na prezentaciu
obchodného loga SZRB, organizovanie seminarov,dydkanzultacii, Sportovych a inych
turnajov a akcii pre obchodnych partnerov na obel@ioi 01.05.2012 do 31.12.2013,¢pm
v danom obdobi bola v platnosti vysSie uvedena eanla reklame v zneni dodatkt 2
z13.06.2011, predmetom ktorej boli ¢ajnosti uvedené v objednavke. Vystavenie
objednavky na sluzby, ktoré uz boli predmetom @p#mluvy, povazuje kontrolna skupina
NKU SR za duplicitné.

Celkové plnenie poskytnuté obchodnej spnlsti na zaklade 3 faktur vystavenych
v zmysle zmluvy o reklame a objednavky bolo v r@all a k 30.09.2012 v celkovej sume
21 213 eur. Faktury neobsahovali Specifikaciu ptskych sluzieb ani doklady,
preukazujice poskytnuté plnenie v zmysle zmluvy jeadnavky. SZRB posudila tieto
vydavky ako daovo neuznané vzmysle 8§ 21 ods. 1 zakona o damijrayy ktoré su
v danovom priznani uvedené ako polozka zvySujuca zattéamk z prijmov pravnickych osob.
Kontrolou bolo zistené, Ze SZRB v preverovanom dibeh@preukazala vyuzivanie priestorov
Klubu na organizovanie seminérov, porad alebo gkaiobchodnych partnerov. Tieto boli
pod’a (ttovnych dokladov realizované napr. &lovom zariadeni Kancelarie Narodnej
rady SR Casta Papiertika v dioch 28.-30.11.2011 v sume 9 710 eur, v Stupava d
07.12.2011 v sume 4 390 eur, v Tatranskej Lomniai 10.02.2012 v sume 2 210 eur.

Na zaklade vyjadrenie riadliey zodpovedného odboru boli vyuzZivané iba sluzby
ponukané drziteom ¢lenskych kariet na Sportové a relama &ely. Hodnotallenskych kariet
nebola na faktarach ¥islena a z toho dévodu ani nebola ako napry prijem zahrnuta do
zdaniténého prijmu v sulade s ustanovenim 8 5 ods. 2 #&atani z prijmu.

2.2.3 Preverenie dodrziavania prikazu Zmluvna agentsti tykajlcej sa neposkytovania
preddavkov prevysujuacich 30 % zo zmluvne dohodneealy

Preverenim poskytovania preddavkov vo vyske max%B3@o zmluvne dohodnutej
ceny za tovary al/alebo sluzby boli za obdobie 28XK130.09.2012 zistené 3 pripady, pri
ktorych doSlo na zaklade zmllv a objednavky k Gérzal dojednané reklamné plnenia v pingj
vySke esSte pred ich realizaciou. V pripade uzatargednej zmluvy o reklame boli zmluvné
podmienky v sulade &. 1 ods. 11 prikazu Zmluvna agenda schvéalené faeeisstvom
SZRB.
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Pripady poruSenia citovanélitanku prikazu Zmluvna agenda boli zistené v pripade
zaslania objednavky obchodnej spwlosti zo da 03.04.2012 a uzatvorenia dodaikl3
k zmluve o reklame, uzatvorenom 16.08.2012 s obutwdspolénog’ou. Kontrolou bolo
zistené, Ze objednavka, na zaklade ktorej bolivi@iktané a SZRBith 23.04.2012 uhradené
sluzby, dohodnuté na obdobie od 01.05.2012 do 30123, nebola podpisana osobou, ktora
bola splnomocnena predstavenstvom na zasadiatiO@.04.2012. V pripade uzatvorenia
dodatku¢. 3 k zmluve o reklame, ktorym bola dohodnuté eeajizované uhrada za reklamnu
¢innog’ a podporu PR poskytnutl do 14.06.2013 pred readizion sluzieb vo vySke 100 %
zmluvne dohodnutej ceny, nebolo poskytnutie prekdachvalené predstavenstvom SZRB.

Na zaklade zistenych nedostatkov kontrolna skupiKel SR konstatuje nedostatal
G¢innog’ prijatého opatrenia.

2.3 Opatrenie¢. 3

,D0 prikazu ,Zasady obstaravania prac, tovarov asleb“, ktory riesSi transparentnds
obstaravania vyuZivanim elektronickej aukcie, deplamostatnycldnok zamerany na
problematiku hospodarnosti¢élovosti a transparentnosti.”

2.3.1 Preverenie vydania prikazu ,Zasady obstaravaniac,ptavarov a sluzieb*,
zapracovania zasad hospodarnostigelavosti a transparentnosti v procese
obstaravania

V zmysle novely zakon& 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmedwplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpistaldj len ,zakon o verejnom obstaravani*)
acinnej od 01.04.2011 sa SZRB stala verejnym obsta&m. V nadvaznosti na tato
skutatnos” SZRB vydala prikaz predstavenstva SZRB Zasadyaobs&inia prac, tovarov
a sluzieb sé&innog’ou od 15.06.2011djalej ,prikaz Zasady obstaravania®), ktorycuje
postupy, pravidla pre organig@ Utvary a organizaé jednotky pri verejnom obstaravani
prac, tovarov a sluzieb, uhrddzanych zo zdrojov BZRzmysle z&kona o verejnom
obstaravani.

Zaver: Opatrenie. 3 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.3.2 Preverenie procesu obstaravania tovarov, praczebly zmysle zakona o verejnom
obstaravani a vnutorného predpisu SZRB

SZRB vzmysle predloZzeného ,Pieldu o realizovanych zékazkach verejného
obstaravania na dodanie tovarov, sluzieb a pracraky 2010, 2011 ak 30.09.2012¢
realizovala v roku 2011 tri podprahové zakazky e ghodlimitné zakazky. V roku 2012
SZRB realizovala 1 podprahovu zédkazku a 3 podliéndakazky.

Kontrolna skupina NKU SR preverila dodrziavanie @@ o verejnom obstaravani a
uplatiovanie prikazu Zasady obstaravania na vybranejkezaerejnych obstaravani na
predmety podlimitnych zakaziek:

- ,Poradenské sluzby pre obstaravanie®,
- ,Poistovacie sluzby pre SZRB".

Predmetné verejné obstaravania realizovala nad@klaatvorenej Mandatnej zmluvy
tretia osoba. V zmysle zakona o verejnom obstai&a@ipovednasverejného obstaravdts
t. j. SZRB vSak zostava nedotknuta.

Kontrolna skupina NKU SR zistila pri realizovanyptocesoch verejnych obstaravani
na vyssie uvedené predmety zakaziek porusenieipano/erejného obstaravania v zmysle
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8 9 ods. 4 zékona o verejnom obstaravani, najmicipritransparentnosti a nediskriminacie
uchadzaov alebo zaujemcov dalSich ustanoveni zakona o verejnom obstaravani.

Kontrolna skupina NKU SR overila 13 zakaziek s pizkhodnotou realizovanych
v preverovanom obdobi, pri ktorych zistila porugenistanoveni zakona o verejnom
obstaravani a prikazu Z&sady obstaravania, z toho:
- vjednom pripade SZRB nevykonala prieskum trhuyviSetatovych a kopirovacich
zariadeni SZRB nakupovala priamo od obchodnej $pokti;
- vjednom pripade bolo zistené poruSenie principansparentnosti verejneého
obstardvania v zmysle § 9 ods. 4 zakona o verejimstaravani;
- v jednom pripade SZRB nezverejnila zakazku na gwgbovej stranke.

Podrobny rozpis zistenych poruseni zakona o vemejobstaravani a prikazu Zasady
obstaravania bol predloZeny predsedovi predstavarssgeneralnemu riadievi SZRB dia
07.12.2012.

Na zéaklade zistenych nedostatkov kontrolna skupikel SR konstatuje nedostatal
G¢innog’ prijatého opatrenia.

2.4 Opatrenie¢. 4

2upravi¢ prikaz Obeh ¢ovnych dokladov o povinnosti tykajuce sa predktaalafaktar
a dokladov priloZzenych k faktaram tak, aby tietodngzn@ne preukazovali vySku
fakturovanych sumdélne vynaloZzenych nakladov a aby boli uhradenénéiné prostriedky
v stlade s uzavretou zmluvou.*

2.4.1 Preverenie vydania aktualizacie prikazu Ob#&bwnych dokladov

SZRB vydala prikaz predstavenstva SZRB Ob&ovinych dokladov dalej ,prikaz
Obeh @tovnych dokladov*) s &nnog'ou od 01.04.2011, v ktorom jeGl. 7 Faktlry a iné
dokumenty — doklady pre zaevidovanie zavazkov d&gudvok z prevadzkovej oblasti banky,
v bode 8 upraveny spdsob vykonavania vecnej a egkowntroly.

Zaver: Opatrenig. 4 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.4.2 Preverenigci boli k faktaram prilozené vSetky doklady tak, atigto jednoznéne
preukazovali vysku fakturovanych sunteine vynaloZzenych nakladov a aby boli
v sulade s uzatvorenou zmluvou

V zmysle prikazu Obehétovnych dokladowCl. 7, bodu 8 ma faktira obsahdvien
opravnené naklady, ktoré boli¢asového hadiska skuténe vynaloZzené p@as obdobia
stanoveného v zmluve/objednavke, maju priamy sibsahovou strankou predmetu
zmluvy/objednavky, boli vynaloZzené na dohodnutomeste aich vySka zodpovedala
podmienkam zmluvy/objednavky, boli vynalozené pépektovani zasady hospodarnosti,
efektivnosti a delnosti a boli podloZzené dokladmi. Faktura a/alebtohy prilozené k faktare
musia jednoznme preukazowavysku fakturovanych sumcélne vynaloZzenych nakladov.
K faktiram za reklamu a propagéaciu banky bolo vdgmycitovaného prikazu potrebné
dolozi’ zdznam z reklamy, kopie inzercie, fotografie, DVD.

Z poloziek zadtovanych na &éte Reklama beznéa kontrolna skupina NKU SR preverila
10 Gtovnych dokladov, z toho dodrzanie prislusnych nstani prikazu Obehétovnych
dokladov, t. j. preukdzanie splnenia poskytnuteglsy doloZzenim relevantnych dokladov
k faktare bolo zistené v 7 pripadoch.



Najvyssi kontrolny arad Slovenskej republiky

NedoloZenie dokladov preukazujucich splnenie faktanej sluzby bolo zistené v 3
pripadoch kontrolovanej vzorky:

- Kfaktire zo 16.06.2011 v sume 2 520 eur nebol@z®na Specifikacia plnenia, ani
Ziadne doklady preukazujuce poskytnutie sluziebmysie dodatkué. 2 k zmluve
o reklames. 2007/182/CP, uzavretom 13.06.2011.

- Kfaktire z 15.06.2012 v sume 5 845 eur nebolapeihd Specifikacia poskytnutych
sluzieb fakturovanych v zmyste. Il. dodatku¢. 2 zmluvy o reklame. 2007/182/CP,
uzavretom 13.06.2011. Prilohu faktury tvorili leffddografie s uvedenim loga SZRB
na stojane a na reklamnom monitore, bez uvedehiendéich zhotovenia.

- Kfaktire z 03.09.2012 v sume 1 640 eur nebolaopeiha Specifikacia sluzieb, ani
Ziadny iny relevantny doklad preukazujuci poskytawiuzieb v zmysle dodatku 3
k zmluve o reklamé&. 2007/182/CP, uzatvorenom 16.08.2012.

Kontrolna skupina NKU SR konstatuje, Zze k predmetrigktiram neboli prilozené
vSetky relevantné doklady preukazujuce poskytnaligieb, ako aj doklady jednozime
preukazujuce vySku fakturovanych suréeline vynaloZenych néaklado¥jm kontrolovany
subjekt nepostupoval v stlad€ks 7 bod 8 prikazu Obehitovnych dokladov.

Prikaz Obeh &ovnych dokladov upravuje aj povinnogykonavania vecnej a cenovej
kontroly a kontroly nalezitosti davého dokladu, ato podpisom na likwtde] peiatke
faktary. Kontrolou bolo zistené, Ze na vSetkychvprevanych dokladoch chybalo potvrdenie
vykonania kontroly nalezitosti davého dokladu zodpovednym zamestnancom oddelenia
Gctovnictva, ¢im kontrolovany subjekt nepostupoval v zmysle mikaObeh @dtovnych
dokladov.

Na zéklade zistenych nedostatkov kontrolna skulikBl SR konStatuje nedost&tu
Ucinnog’ prijatého opatrenia.

2.5 Opatrenie¢. 5

,a) Banka dia 27.1.2011 prijala operativne opatrenia na zamadzeporuSovania
kompetencii pri obstaravani prac, tovarov a sluziezmysle ktorych sa do odvolania
upravil proces obstaravania prac, tovarov a sluZfghmestnanee? riadite/’ odboru >
veduci useku? schvduje GR).

b) Navrhn@ Upravy kompetencii pri obstaravani prac, tovarosi@ieb, tieto prerokova
sclenmi Predstavenstva banky a na zaklade zaverowavisprformou dodatku
Organizany poriadok SZRB, a. s.”

2.5.1 Preverenie prijatia kompetencii pri obstaravanc ptévarov a sluzieb

Kontrolovany subjekt vydal Dodatak 6 k Organizénému poriadku SZRB, ktorym
sa menil a dojial Organizény poriadok SZRBdalej len ,Dodatoké. 6%) s (Einnog’ou od
01.07.2011. V predmetnom Dodatku 6 boli uvedené kompetencie tykajuce sa procesu
schvdovania obstaravania, ako aj podpisovania zmluvrayctych dokumentov pri realizacii
procesu obstaravania (tzv. Specifické a vSeobeomp&tencie).

Zaver: Opatrenig. 5 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.5.2 Prevereniegi schvalené kompetencie boli v procese obstaravgodaziavané

V Organiz&nom poriadku SZRB, ktory je zakladnym vnutornymdmisom banky je
okrem iného upravené aj poslanie a fémk naph jednotlivych Gtvarov SZRB. Dodatkom
¢. 6 s @&innog’ou od 01.07.2011 bola 4 odborom banky (odbadskych zdrojov, odbor
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prevadzkovych sluzieb, odbortdvnictva a vykaznictva a odbor inforémgch systémov)
zadefinovana fundna naph vykonava priamocinnosti v procese verejného obstaravania za
vecne prislusny uatvar, konkrétne vyber formy olsta, vyber dodavata a dodacich
podmienok, obstaranie tovarov, prac a sluzieb. @&sanie na zaklade poziadaviek
organiz&nych utvarov banky, ktoré nemaju kompetencie nataov@ganie mal v zmysle
Organiz&ného poriadku zabezpava’ odbor prevadzkovych sluzieb.

V prikaze Zasady obstaravanig&nnom od 15.06.2011 bola upravenid moZrwenky
vykonava cinnosti vo verejnom obstaravani v zmysle zakonaerejmom obstaravani
prostrednictvom inej osoby, ktora je podnikata, a ktora méze poziatidjrad pre verejné
obstaravanie o registraciu. Kontrolna skupina NKR) ®dpor@a zapracovd uvedené
ustanovenie aj do Organitzgho poriadku.

Kontrolou bolo zistené, Ze v juli 2011 SZRB zrealiala prostrednictvom tretej osoby
verejné obstaravanie na predmet zakazky ,Poradesis&®y pre obstaravanie®. Uspednym
uchadzaom sa stala obchodna sp&tog’, s ktorou SZRB uzatvorila Mandatnu zmluvu.
V zmysle predloZzeného Pr&du o realizovanych zakazkach verejného obstaravaai
dodanie tovarov, sluzieb a prac realizovala obch@pol@énos’ 8 verejnych obstaravani.

V zmysle Kompetetného poriadku SZRB nékup prac, tovarov, sluziebrdwop
majetku (vyber formy obstarania; vyber dodaVata dodacich podmienok; obstaranie prac,
tovarov, sluzieb, oprav) nad 10 tis. eur vrataneHD&chvduje predstavenstvo SZRB.
Kontrolou bolo zistené, Ze v dokumentacii k zrealanému verejnému obstaravaniu na
.Poradenské sluzby pre obstaravanie” sa nenachapmadstavenstvom SZRB schvalené
dodacie podmienky, sazné podklady dalSie doklady, ktoré v zmysle zakona o verejnom
obstaravani podpisuje verejny obstardiatetim SZRB nepostupovala v sulade
s Kompetetnym poriadkom, ktory je prilohou Organéeeho poriadku SZRB.

Na zéklade zistenych nedostatkov kontrolna skulikBl SR kon3tatuje nedost&tu
Gcinnog’ prijatého opatrenia.

2.6 Opatrenie¢. 6

.Pri priprave a podpise novej kolektivnej zmluvyrmoy 2011-2013 prehodnati

- rozsah apodmienky poskytovania benefitov zamestnantak, aby zdadiovali
vysledky hospodarenia banky,

- opodstatnenasbenefitov, ktoré nemaju charakter/aao uznaténych vydavkov pdd
§ 19 zakona o dani z prijmov.*

2.6.1 Preverenie prehodnotenia rozsahu apodmienok pmskyta benefitov
zamestnancom banky pri priprave novej kolektivinaixy

SZRB poskytovala v preverovanom obdobi svojim zanagom zamestnhanecké
vyhody (benefity), ktoré boli upravené v kolektiyremluve a vo vnuatornych predpisoch
banky, najma v Mzdovom poriadku. Pri uzatvaranigjd€olektivnej zmluvy na roky 2011 —
2013 boli prehodnotené rozsah, spdsob a podmieakiypovania benefitov zamestnancom
v materiali schvalenom predstavenstvom SZRB nadraga dia 30.03.2011. Kolektivha
zmluva na roky 2011-2013 z&nyala zamestnancom SZRB pracovné a mzdové podmienky
vyhodnejSie ako su upravené v Zakonniku prace alektivnej zmluve vySSieho stiig
napriek skuténosti, Zze vroku 2010 banka vykazala hospodarsksiedpk stratu pred
zdanenim vo vyske 11 523,2 tis. eur.

Zdrojom poskytovania zamestnaneckych vyhod bdklaty banky a socialny fond,
ktory bol tvoreny v zmysle zakorta 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene angopl
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zaékonac. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskbr3iredpisov dalej ,zakon
o socialnom fonde*) povinnymdalSim pridelom z nakladov a v pripade dosiahnusieuzaj
pridelom zo zisku pdé rozhodnutia akcionéra.

Prelfad a objenterpania zakladnych zamestnaneckych benefitov, egpié ktorych
bolo zarkené kolektivnou zmluvou, prip. vnutornymi predpidranky je uvedené v tab.:

VvV eurach
Zamestnanecké vyhody 2009 2010 2011 K 30.09.2012
Prispevky zo socialneho fondu
- nadopravu 38 845 37 570 31 909 23511
- naregeneraciu 38 845 37 570 31909 23511
- naletna rekreaciu 123 504 124 8372 46 200 101 745
- na socialnu vypomoc 3558 2 620 2 53( 2870
Ostatné benefity — z nakladov:
- prispevok na doplnkove 111 674 112 184 95 550 62 115
dochodkové sporenie
- prispevok na oSatné 96 124 95 000 77 000 75 700
Tab. NKU SR Zdroj: SZRB

V roku 2011 bol socialny fond z dévodu, Ze bankaaséahla v predchadzajucom
roku zisk, tvoreny len povinnym dalSim pridelom z hrubych miezd zamestnancov.
Z benefitov poskytovanych zamestnancom SZRB zaaswatio fondu bola dodatko#n 1 ku
Kolektivnej zmluve, uzatvorenom 24.05.2011 upravegyaka prispevku na rekreaciu zo
sumy 664 eur poskytnutej v roku 2010 na 300 ewkwu 2011.

V roku 2011 bol dosiahnuty zisk pred zdanenim 2 8&5eur. V zmysle rozhodnutia
MF SR vykonaného v pésobnosti valného zhromazdedRB zo da 08.03.2012 bol v roku
2012 doplneny socialny fond pridelom zo zisku y8ke 200 tis. eur. V nadvaznosti na to
bolo dodatkomé. 5 ku Kolektivnej zmluve, uzatvorenym 26.03.201¢hadnuté zvySenie
prispevku na rekreaciu v roku 2012 z 300 eur nagss

K finantne vyznamnym zamestnaneckym vyhodam, ktoré majliiaktea daovo
neuznanych nakladov patri jednorazovyémp prispevok na oSatné v sume 500 eur.
Podmienky poskytnutia a vySka prispevku je upravendolektivnej zmluve SZRB.
Opodstatnena’s jeho vyplacania SZRB deklarovala vypracovanim @mého predpisu
s innog’ou od 01.06.2011, ktory je priloh@ul3 k Pracovnému poriadku SZRB a upravuje
pravidla odievania a sp6sob preukazovania poyaifspevku na oSatné.

Kontrolna skupina NKU konstatuje, Ze zamestnando&gefity boli poskytované
v nezmenenej vyske, svynimkou prispevku na rekue&ooku 2011, ktory bol nizsi
v porovnani s predchadzajucim a nasledujucim oldabtlbvodu dosiahnutia straty v roku
2010 a z toho zo zakona vyplyvajucej nizSej tvasbygialneho fondu.

Napriek prehodnoteniu rozsahu a podmienok poskyiavazamestnaneckych
benefitov aich opodstatnenosti zo strany kontrat@ho subjektu kontrolna skupina
NKU SR opéatovne konstatuje nadstandardny rozsakypmsnych zamestnaneckych vyhod
charakteru d#&vo neuznanych vydavkov v porovnani s obchodnymblogpog’ami
podobného zamerania, ktory sa prejavuje v znizgpodibilného zisku a nasledne aj prijmov
akcionara.

Zaver: Opatrenigt. 6 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

12
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2.7 Opatrenieé. 7

,Pri uzatvarani novej kolektivnej zmluvy na rokyl262013 postupovav zmysle ustanoveni
zdkona o socialnom fondé. 152/1994 Z. z. v zneni neskorSich predpisov (dads

s Kolektivnhou zmluvou vysSieho siapktora bude uzavretda medzi Slovenskou bankovou
asociaciou a Odborovym zvazom pracovnikolapeictva a poiovnictva.

Vramci toho vnove] kolektivnej zmluve uwwiespdsob preukazovania vydavkov
zamestnancom péa § 7 ods. 4 zdkona o socialnom fonde.“

2.7.1 Preverenie uvedenia spdsobu preukazovania vydavkov socialneho fondu
zamestnancom v zmysle zakona o socialnom fonde

Kolektivna zmluva SZRB uzavreta na roky 2011-20hghédzala z Kolektivnej
zmluvy vysSSie stuga. Prilohu¢. 1 Kolektivnej zmluvy SZRB tvoril rozget tvorby
a pouzitia socialneho fondu na kalendarny rok, yktpredpokladal pouZzitie prostriedkov
socialneho fondu nacély vzmysle 8 7 ods. 1 zakona. o socialnom forkaakrétne na
poskytnutie prispevku zamestnancom na stravovamaefregeneraciu pracovnej sily, na
dopravu do zamestnania apa socialnu vypomoc. Priloha obsahovala aj rozsah
a podmienky poskytovania prispevkov zo socialnemal@i a termin ich vyplaty.

Kontrolna skupina NKU SR zistila, Ze v Kolektivngimluve SZRB opétovne
absentuje uvedenie spbsobu preukazovania vydavkowgtnancom¢o nebolo v sulade
S 8 7 ods. 4 zékona o socialnom fonde. Prispevikyygkcali na osobnécty zamestnancov
spolu s vydtovanim mzdy. SZRB nepozadovala od svojich zamastha dokladové
pouzitie poskytnutych p@znych prispevkov, v désledkéioho nebolo preukdzané ich
pouZzitie na Gely uené v Kolektivnej zmluve SZRB.

Zaver: Opatrenig. 7 povazuje kontrolna skupina NKU SR&astaine splnené.

2.8 Opatrenie¢. 8

.Predlozi¢ clenom predstavenstva banky néavrh na prehodnotegikyv poskytovania
nadlimitnych nahrad stravného vedacim zamestnanganky pri zahraninych pracovnych
cestach a na zaklade ich rozhodnutia aktualizgréaz Cestovné nahrady.”

2.8.1 Preverenie prehodnotenia vySky poskytovania nattiyjoh nahrad stravného
veducim zamestnancom banky pri zahtagch pracovnych cestach a dodrziavania
prikazu Cestovné nahrady

Poskytovanie cestovnych nahrad, vysSich nahragch inydavkov, ktoré vznikaju
zamestnancovi SZRB pri pracovnych cestach v tuzemak zahragi bolo upravené
v Prikaze Predstavenstva SZRB Cestovné nahradiynsa®’ou od 01.04.2010d@lej ,prikaz
Cestovné nahrady*). Péa ¢l. 18 uvedeného prikazu SZRB poskytovala do 310X3L2ori
zahrantnych pracovnych cestach veddcim zamestnancom beydSiu nahradu stravného
ako upravuje zakon o cestovnych nahradach, atcergeremu riadittovi o 250 %,
namestnikom generalneho riadldaeo 200 %, riadit®m odborov a regionalnych zastupeni
0 50 %. Tieto vydavky nie su tlavymi vydavkami v zmysle ustanovenia 8§ 19 zakormkzmi
z prijmov. Okrem vysSej nahrady cestovného prirddteZzzamestnancom vyslanym na
zahraninu pracovnu cestu vreckové vo vyske 40 % z obligaido naroku stravného.

Dna 28.03.2011 Predstavenstvo SZRB na svojom zadadolwalilo aktualizaciu
prikazu Cestovné nahrady, verziu 2¢gnog’ou od 01.04.2011, ktorouGd. 18 bola vysSia
nahrada stravného pri zahr&mej pracovnej ceste veducim zamestnancom bankyezaiz
0 5 %. V¢ase vykonu kontroly bola vydana verzia 4 prikazgt@emé nahrady, ktorou bola
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zmenena vyska poskytovania vySSej nahrady stravakb@j rozsah veducich zamestnancov,
ktorym sa tato nahrada poskytuje, a to u generalmeltitd’a sa vySka stravného nad limit
zékona znizila z 245 % na 150 %, u namestnikov rgémeho riaditéa zo 195 % na 150 %
a u riadit&ov odborov sa upravila zo 45 % na 50 %. Riddite regionalnych zastupeni bola
vySSia nahrada stravného zruSena.

Zo zoznamu jednotlivych poloziek z#dvanych na &e Cestovné zahrafmé nad
limit kontrolna skupina preverila na vzorke vybrahydokladov dodrziavaniac¢tovania
vysSej ndhrady stravného v zmysle prikazu Cestoahéady. Nedostatky neboli zistené.

Zaver: Opatreniet. 8 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.9 Opatrenie¢. 9

.Predlozi ¢lenom predstavenstva banky navrh na uUpravu prikaz/2010 Cestovné
nahrady tak, aby konkretizoval podmienky vyplacamdorad cestovného pri pracovnych
cestach sp6sobom, ktory zamedzi vyplacaniu nahestibwného pri pracovnych cestach
nesuvisiacich ginnogou SZRB, a. s. ,,

2.9.1 Preverenie vydania aktualizacie prikazu Cestovigauy zameranej na zamedzenie
vyplacania nahrad cestovného pri pracovnych cesté@suvisiacich ginnog’ou
banky a jeho dodrziavania

Dna 28.03.2011 Predstavenstvo SZRB na svojom zadadalwvalilo aktualizaciu
prikazu Cestovné nahrady, verziu 2ésaog’ou od 01.04.2011, ktorou bol tento doplneny
0 odseky, ktoré rieSia vyplatu nahrad pri tuzemskegahraninej pracovnej ceste za
podmienky, Ze &as’ zamestnanca na pracovnej ceste suviairog’ou banky. V pripade
vyZiadania zo strany povereného zamestnanca odaék#avnictva je zamestnanec, ktory sa
zWastnil pracovnej cesty povinny pisomne dafpzesp. prehlasj Ze el pracovnej cesty
suvisi s¢innog’ou banky. Taktiez priloh&. 2 k prikazu Predstavenstva SZRB Cestovné
nahrady obsahuje povinnbgamestnanca po navrate z pracovnej cesty do toprgch dni
po dni jej ukokenia predlo#i vydctovanie ZPC vratane spravy z pracovnej cesty, kiauai
obsahové vyhodnotenie &elu pracovnej cesty.

Kontrolna skupina NKU SR preverila na vybranej «eopoloZiek zaétovanych na
Ucte Cestovné zahramié nad limit dodrZanie prijatého opatrenia. Nedégtaeboli zistené.
Realizované zahraimé sluzobné cesty saviseli s plnenim pracovnyclinposti pre SZRB.

Zaver: Opatrenie. 9 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.10 Opatrenie¢. 10

.Zabezpeir priebezné zawdiovanie obstaraného majetku prostrednictvom oparajiv
evidencie Lotus Notes @tdvar odpisy v zmysle platnych pravnych predpisov.”

2.10.1 Preverenie &asnosti zardlovania obstaranych investicii do majetku v zmysle
internej smernice banky

V kontrolovanom obdobi zasady a postupy obstardmaotného a nehmotného
majetku a jeho zaradenie do pouZzivania upravovadimmog’ou od 01.01.2011 prikaz
predstavenstva SZRB Zasady evidencie joeania a odpisovania hmotného a nehmotného
majetku. Kontrolna skupina NKU SR preverildagnog zarafovania obstaranych investicii
do majetku za obdobie od 01.01.2011 do 30.09.20&¥epenim jednotlivych poloZiek
zalttovanych na é&e 441 Obstaranie hmotného majetku a 445 Obstanagienotného
majetku.
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Prelfad o zostatkoch natoch obstarania je uvedeny v t&ke:

Oeet Stav v eurach
k 31.12.2011 k 30.09.2012
441 Obstaranie hmotného majetku 12 842 387V
445 Obstaranie nehmotného majetku 79 200 109 017
Tabuka: NKU SR Zdroj: SZRB

Kontrolou neboli zistené pripady obstaraného nemarého majetku v pouzivani.
V preverovanom obdobi bol obstarany dlhodoby hmatnyehmotny majetok zaradeny do
majetku bezodkladne po jeho nadobudnuti, s vynimgolozky zadtovanej na tte 445
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku vo vyS8&@00 eur, ktord predstavuje
nezaradeny majetok obstarany 01.05.2011.

Preverenim dévodov nezaradenia obstaranej dodavkydZivania bolo zistené, Ze:

Predstavenstvo SZRBad 09.02.2010 na zaklade odp&ania odboru informaych
systémov schvalilo obstaranie dodavky aimpleméataoového technického rieSenia
ratingového nastroja od obchodnej sgalusti (J’alej ,dodavat&). Dielo bolo realizované na
zaklade predstavenstvom schvéalenych objednavokunilia prinosom nového technického
rieSenia ratingu v SZRB malo bysplnenie poZiadaviek z auditu bezpesti banky,
vykonanym bankovym ddadom Narodnej banky Slovenska vroku 2006, konkrétn
zamedzenie neopravnenej manipulacii s datami kiient

Projekt implementacie rieSenia nového ratingovéhéstmja bol rozdeleny
do 2 zakladnych faz. Funkcionalita rieSenia v rbmsdl. fazy bola do banky dodana
a akceptovana k 15.06.2010. Celkové naklady na juy¢oprace a customizaciu modulov
v ramci 1. fazy implementacie rieSenia boli 43 200.

Funkcionalita rieSenia v rozsahu 2. fazy bola dédei31.12.2010. Celkové naklady
na vyvojové prace a customizaciu modulov v ramda2y implementacie rieSenia dodavate
vycislil na 79 200 eur. K 12.01.2011 bolo rieSeniefézy projektu bankou akceptované
s vyhradou funkcionality importu dat. Kge SZRB deklarovala, Ze spravna funkcionalita
importu dat je pre celkovu fugkod’ ratingového nastrojarkéova a bez jej dodania nie je
mozné zahdji produkénu prevadzku, bolo s dodaviden dohodnuté prepracovanie funkcie
importu dat na zaklade spresnenej pozZiadavky baémikyou reklamécie, t. j. v rdmci ceny
2.fazy rieSenia ratingového nastroja. S doddeate boli dohodnuté jednozé@e
a zavazujuce podmienky, za splnenia ktorych je m@oidkortit 2. fazu projektu. Okrem
prepracovania funkcie importu dat formou reklamadiela dohodnuta aj dodavka
legislativnych zmien vo vykazoch a finaych ukazovat®ch v zmysle opatrenia
Ministerstva financii SR, zaSkolenie pracovnikakyaa implementacia zmien vyplyvajucich
z validacie ratingového nastroja. Z vyjadrenia kolovaného subjektu vyplynulo, Ze
rokovanie o Uprave cenovej ponuky s dodai@ate na zaklade ktorého bolo rieSenie 2. fazy
projektu objednané, prebiehalo na uUrovni nAmestgiaeralneho riadifa pre udsek rizik
a bankovych procesov a gestora projektu riiditedboru analyz a otevania rizik. Zapis
z rokovania nebol vypracovany. Vystupy boli zosuz@mrané gestorom a premietnuté
v Sprave o implementacii nového ratingového systerSZRB, ktoru predstavenstvo banky
schvalilo dia 18.04.2011. Predstavenstvo SZRB zafowehvalilo ukogenie 2.fazy
implementacie nového ratingového nastroja, t. jadh nakladov za vyvoj a implementéaciu
2. fazy rieSenia ratingového nastroja vo vyske 0@ @ur a uvedenie rieSenia do prothey
prevadzky. Faktura bola dodaviddei uhradenash 11.05.2011.

Na zaklade poziadavky kontrolnej skupiny NKU SR w@ysvetlenie dovodu
nezaradenia 2.fazy rieSenia ratingového nastro@m pmbuzivania bolo kontrolnej
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skupine predlozené vyjadrenie v ktorom je uvedeméfunkcionalita rieSenia v rozsahu 2.
fazy nebola akceptovana odbornym gestorom (odbalyara océovania rizik) z dévodu
vyhrady k funkcionalite importu dat, preto zostalasadena len v testovacom reZzime a s
cielom jej implementacie bankgrokuje s dodavatéom, ktory zapracuje zmeny vyplyvajuce
z vykonanej validacie ratingového nastroja exterrsmola’nosou (podklady zabezpaje
odbor analyz a ogmvania rizik). Nasledne je mozné naplanbaarykona akceptané testy

2. fazy projektu, protokolarne odovzdaeSenie a nasadiho do produknej prevadzky

v SZRB. S dodavdwmn bude dohodnutyasovy harmonogram jednotlivych krokov az po
uvedenie rieSenia do prodinej prevadzky."

Kontrolna skupina NKU SR na zéklade kontrolou ziéteo stavu konstatuje, ze
predstavenstvo SZRB schvalilo ukemie a uUhradu 2. fazy implementacie nového
ratingového nastroja auvedenie rieSenia do prawjk prevadzky pred dodanim
prepracovanej funkcie importu dat, v déslediaho banka uz viac ako 1,5 roka nemdze
pouZziva novy ratingovy systém.

Zaver: Opatreniet. 10 povazuje kontrolna skupina NKU SRe&staine splnené.

2.11 Opatrenie¢. 11
,Dokoncir fyzickd inventaru vyptovej techniky a elektroniky.*

2.11.1 Preverenie vykonania a vysledkov inventarizacie oddbého hmotného
a nehmotného majetku v sprave odboru infammyah systémov, vykonanej na
zaklade interného prikazu

Kontrolou bolo zistené, Ze na z&klade prikazu pesgmstva SZRB bola vidch
08.08.2011 az 26.09.2011 vykonanad mimoriadna imwvant inventarizacia dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku v sprave odboru nramrych systémov k 31.07.2011.
Inventarizaciou boli zistené inventarézee rozdiely - manko na majetku vyjtovej technike
a elektronike v obstaravacej hodnote 54 868 ewstakovej cene 5 737 eur.

Kontrolna skupina NKU SR preverila spdsob vyspaidd inventarizénych
rozdielov na vybranej vzorke 4 notebookov v obstacé&j hodnote 7 902 eur a zostatkovej
hodnote 2 051 eur pridelenych byvalym &asnym zamestnancom SZRB, ktoré neboli pri
inventarizdcii ngjdené. Z predloZzenych dokladovobpistené, Ze nakko SZRB nevedela
preukazé (pisomnym potvrdenim o zverenych predmetoch) @&z notebookov
zamestnancami banky, nebolo mozné preukanaich zodpovedndsza Skodu. Z uvedeného
doévodu vyrd’ovacia komisia navrhla vyraditento majetok z evidencie banky. Notebooky
boli so suhlasom namestnika generalneho ritalitpre Usek ekonomicky a likvidity
a generalneho riadita SZRB vyradené bez uplatnenia nahrady Skody. Nsadaé hodnota
majetku bola zafiovana na é&te manka a Skody ako neney néaklad.

Kontrolna skupina NKU SR konStatuje, 7e po zavédelektronickej evidencie
a pridelenia vyp&tovej techniky a elektroniky zamestnancom bankyagerativnu evidenciu
v Lotus Notes — Evidencia majetku a doplnenim ntsiét vystupného listu Dodatkom
k pracovnému poriadku SZRB je véssnosti zabezgena presna evidencia vyftovej
techniky a elektroniky, a tym aj predchadzanie nyoZistratam na majetku.

Zaver: Opatreniet. 11 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

2.12 Opatrenie ¢.12

,DOsledne dodrziava elektronické prirdovanie vypetove] techniky a elektroniky
zamestnancom banky cez operativnu evidenciu v Nuies."
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2.12.1 Preverenie dodrZiavania elektronického pfoaania vypdétovej techniky
a elektroniky zamestnancom banky cez operativrdeeciu Lotus Notes

Kontrolou bolo zistené Ze operativna evidencia ¥{@eej techniky a elektroniky je
vykonavana odborom informiaych systéemovdalej ,odbor I1S*) prostrednictvom aplikacie
Lotus Notes — Evidencia majetkdidlej ,LN EM"). Odbor IS zaeviduje obstarany majetd
LN EM s uvedenim jeho identifikaych Gdajov (ndzov majetku, dodavatpoiet kusov,
datum obstarania a pod.) a vykoné zaradenie mapiikpouZivania tzn. pridelenie majetku
zamestnancovi, ktoré je v aplikacii LN EM realizogaformou elektronického preberacieho
protokolu. Zamestnanec je o prideleni majetku s&ewggovani elektronického preberacieho
protokolu k majetku informovany automaticky notdkym e-mailom. Zamestnanci banky
elektronicky preberaju majetok (zverenu vymwl techniku a elektroniku) po odsuhlaseni
identifikaénych Udajov a prevzatie potvrdia priamo v aplikddi EM, naco su upozorneni
notifikacnym e-mailom (po kliknuti na link zaslany mailom z@mestnanci presmerovani do
aplikacie LN EM, kde vykonaju prebratie majetkud. prebrati majetku dostanti zamestnanci
odboru @tovnictva a vykaznictva notifikay e-mail o prideleni majetku zamestnancovi
banky, sluziaci ako podklad k zaradeniu majetkweddencie IS SAP a doplnia identifikae
Udaje o jednotlivych druhoch majetku a inventldida do operativnej evidencie majetku
LN EM.

Kontroln& skupina NKU SR konstatuje, Ze aplikach EM na zaklade jednotlivych
identifikatorov poskytuje moznésvygenerovania podrobnych informacii o vypavej
technike a elektronike obstaranej SZRB, napr. Udajgédzve, p&te kusov, nakupnej cene,
vyrobnom¢isle majetku, o jeho umiestnentisla miestnosti, o prideleni majetku a historii
preral’ovania majetku medzi konkrétnymi zamestnancamivitaanej vzorke zamestnancov
banky a im prideleného majetku (vyjpovej techniky a elektroniky) kontrolnd skupina
NKU SR preverila Uplnas Gdajov vykazanych v operativnej evidencii majetk EM
porovnanim s tdajmi v evidencii IS SAP. Kontrolcebnli zistené rozdiely. Udaje o majetku
obstaranom odborom IS evidované v aplikacii LM Eddigovedali ddajom v IS SAP.

Kontrolna skupina NKU SR preverila nalezitosti wmtého listu, ktoré boli doplnené
dodatkom¢. 2 k pracovnému poriadku SZRB &nnog’ou od 23.12.2011. Kontrolou bolo
zistené, Ze v pripade ukiBnia pracovného pomeru zamestnanca potvrdzuje zedpg
zamestnanec odboru IS vo vystupnom liste okremar&@todovzdanie vygidovej techniky
a elektroniky odchadzajucim zamestnancom.

Zaver: Opatreniet. 12 povazuje kontrolna skupina NKU SR za splnené.

Zhrnutie

~ SZRB prijala celkom 12 opatreni na odstranenie sedkov z kontroly vykonanej
NKU SR v roku 2010. V spravach o plneni opatrerslaaych NKU SR bolo konStatované
splnenie, resp. priebezné plnenie vSetkych opatreni

Kontrolna skupina NKU SR preverila&j prijaté opatrenia boli splnené a zarave
Gcinné, t. j.¢i sa v oblastiach, v ktorych boli pri predchadzajlkontrole zistené nedostatky
dosiahla zodpovedajuca naprava.

Z 12 prijatych opatreni kontrolna skupina NKU Sihednotila 10 opatreni ako
splnené a 2 ak&iasta:ne splnené.

Preverenim oblasti, v ktorych boli zistené ned&gtati predchadzajicej kontrole a na
odstranenie ktorych SZRB prijala 12 opatreni, kmkiené porusenie vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a vnatornych predpisov SZRBoblastiach, na zakladeho NKU SR
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konStatuje nedostatol (Einnog’ prijatych opatreni, ako aj rezervy vidnosti vnuatorného
kontrolného systému, najmé nedostatokontrolu zo strany veducich zamestnancov SZRB.

Nedostatky boli zistené v nasledovnych preverovamfdastiach:
1. Dodrziavanie prikazu Prezentacia banky

- nedostatdna preukazatmod’ vydavkov na pohostenie adstvenie;
- nedodrzanie preukazéiteosti vydavkov na reprezexitee.

Kontrolna skupina NKU SR na zéklade preverenia bdémosti a &elovosti
finanénych prostriedkov vynakladanych na reprezentacnstaiuje:

- nadsStandardni a neprimeranu vysSku nakladov polvitya reprezentaé &ely,
najma ¢lenov predstavenstva, ktori dociku vykonu kontroly nemali stanovené
limity na reprezentmé (zo skuténe ¢erpanych vydavkov na pohosteniegetstvenie
a dary v roku 2011 vo vySke 29 183 earpali 4¢lenovia predstavenstva 19 332 eur,
k 30.09.2012 z celkovej sumy 24 457 éerpali sumu 18 821 eur);

- nakup datekovych predmetov neprimeranej hodnoty (napr. nkoaé hodinky
v hodnote 1 710 eur, kuchynsky servis a priborglkavej hodnote 2 550 eur);

- riziko v tom, Ze finatiné prostriedky vynaloZené na reprezénéaltely, vzi'adom na
ich charakter, mnozstvo, cenu a dokladovanie pruiieboli v sulade s principmi
transparentnosti, hospodarnosticaldvosti;

- dopad vydavkov na reprezentaciu, ktoré sa vzm§sil ods. 1 pism. h) zakona
o dani z prijmu nepovaZzuju zameé vydavky, na znizenie hospodarskeho vysledku
banky a nasledne aj prijmov akcionara.

2. Dodrziavanie prikazu Zmluvna agenda

- porudenieCl. 1 ods. 10 prikazu Zmluvna agenda a § 4Zi@iskeho zakonnika
uzatvorenim zmluvy o reklame s obchodnou spwdg’ou s nejednoziiae
definovanymi zmluvnymi podmienkami, ktoré sa tykakrozlenenia odplaty za
poskytnuté sluzby osobitne za reklamiiinog” a osobitne za vyuZivanie Sportovych
a relaxanych sluzieb drzitémi klubovych kariet,éim si SZRB nesplnila povinnts
dba’, aby sa pri Uprave zmluvnych t@hov odstranilo v3etkaio by mohlo vieg
k vzniku rozporov;

- duplicitné a nehospodarne vynakladanie fimgreh prostriedkov za sluzby v celkovej
vySke 16 310 eur tym, Ze SZRB nevyuZila moZnéerpa’ tieto sluzby na zaklade
uzatvorenej zmluvy o reklame a objednavky s obcbadipol@nog’ou;

- vsuvislosti srealizaciou Ohrad faktdr obchodngjoleinosti v celkovej sume
21 213 eur nehospodéarne a neefektivne vynaklagaowmriedkov za reklamné a PR
sluzby, ktorych dodanie nebolo preukazané v zngsiieivy o reklame;

- nevyislenim a nezahrnutim ne@@ného prijmu drzitev klubovych Kkariet
vyuZzivajacich sluzby Klubu do zakladu dane z prijigmickych oséb v zmysle 8§ 5
ods. 2zakona o dani z prijmu;

- porusenieCl. 1 ods. 11 prikazu Zmluvna agenda neschvéalengddavkov vyssich
ako 30 % zo zmluvne dohodnutej ceny predstavenshenmiy.

3. DodrzZiavanie prikazu Zasady obstaravania

porusenie principov verejného obstaravania v zm§9eods. 4 zakona o verejnom
obstaravani a prislusnych ustanoveni zékona onarejobstaravani v pripade 2
preverovanych podlimitnych zakaziek, ktoré realelotretie osoby;
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- poruSenie prislusnych ustanoveni zdkona o verejnbstaravani a prikazu Zasady
obstaravania v preverovanych zakazkach s nizkondtod, ktoré realizovala SZRB;

- nevykonanie verejného obstarania v pripade nakeptisu tlgovych a kopirovacich
zariadent;

- porudenie § 102 ods. 4 zékona o verejnom obstaréa@h 8 prikazu Zasady
obstaravania nezverejnenim jednej zakazky s niziaidnotou na webovej stranke
SZRB.

4. Dodrziavanie prikazu Obeh @tovnych dokladov

- poruSenie prikazu Obeh¢tdvnych dokladov tym, Ze k faktaram, tykajucich sa
reklamnej ¢innosti neboli dolozené relevantné doklady preuksmu dodanie
fakturovanej sluzby, resp. doklady jednosma preukazujuce vySku fakturovanych
sum &elne vynaloZenych nakladov;

- nepreukdzanie vykonavania kontroly nélezitostinodého dokladu oddelenim
Gctovnictva, ¢im kontrolovany subjekt nepostupoval v zmysle pikaObeh
uctovnych dokladov.

5. Dodrziavanie kompetencii v procese obstaravania

porusenie Kompeténého poriadku, ktory je prilohou Organin&ho poriadku SZRB
neschvalenim  dokumentacie  k verejnému  obstaravannad 10 tis. eur
predstavenstvom banky.

6. Dodrziavanie ustanoveni zakona o socialnom fonde

poruSenie 8§ 7 ods. 4 zédkona o socialnom fonde wnemm spdsobu preukazovania
vydavkov zo socialneho fondu zamestnancom a poségi prispevkov priamo na
osobné Gty zamestnancov, bez zdokladovania i¢klavého pouZitia.

7. VeEasno®’ zarad’ovania investicii do majetku

- oObstaranie a zaplatenie investicie v hodnote 79@@0v méji 2011, ktor4 nebola
zaradena do majetku.

Odporuaéania na rieSenie zistenych nedostatkov:

Vzhradom na kontrolou zistené nedostatky kontrolna isleuplKU SR v zmysle § 13
ods. 2 zakonac. 39/1993 Z.z. o NKU SR vzneni neskorSich prempisodporéa
kontrolovanému subjektu prijanasledovné opatrenia:

- dopracové prikaz Prezentacia banky tak, aby bola zabs#xape preukazafeod’
vydavkov na reprezentaé, ich hospodarnésa (telovog® a umoZznena kontrola
dodrziavania pravidiel icerpania v zmysle platného prikazu, t. j. uvddappaty
amena osbb, ako aj pri akej prilezitosti a za akigelom bolo reprezentaé
vynakladané, vratane stanovenia limitu jednotkovepy datekového predmetu
nakupovaneho z reprezeéngho;

- prehodnoti vySku schvalenych limitov na reprezemé s olfiadom na skutnu
objektivnu potrebderpania tychto prostriedkov;

- prijat’ opatrenie k zosuladeniu zisteného stavu, tykajiceh plnenia na zaklade
zmluvy o reklame a objednavky s obchodnou spwa’ou na vyuzivanie sluzieb
Klubu so zakonom odani zprijmu a&nskym zakonnikom; prehodnoti
opodstatnena’spredmetnej zmluvy a objednavky;
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- prijat opatrenie na zefektivnenie vnatorného kontrolngrstému;

- dopracova prikaz Zasady obstaravania tak, aby z neho bapmgr a jednozriaé,
akym spdsobom kontrolovany subjekt zabeézmdrZzanie ustanovenia § 102 ods. 1
zékona o verejnom obstaravani, t. j. stafispdsob vykonavania prieskumu trhu
(napr. pa@et oslovenych spotmosti, vypracovanie zaznamu z telefonického
prieskumu trhu a pod.);

- prehodnotf moZnos realizovad verejné obstardvanie prostrednictvom vlastnych
kapacit;

- opatovne prehodndati zamestnanecké ainé benefity majlce charakterovda
neuznanych nakladov s kddom na hospodarske vysledky banky;

- doplInit Kolektivhu zmluvu o sp6sob preukazovania vydavkovsocialneho fondu
vzmysle 87 ods.4 zakona o socialnom fonde; @zoNa@ Gcelové pouzitie
prostriedkov zo socialneho fondu relevantnymi ddkig

- vzhradom k tomu, Ze ku Kolektivnej zmluve SZRB bolo etgvenych uz 7 dodatkov,
ktorymi sa menili prisluSné ustanovenia zmluvytam& jej priloh¢im nie je zartena
jej prefadnos, kontrolnd skupina NKU SR odpasal vyda Kolektivnu zmluvu
v Uplnom zneni po zapracovani vSetkych dodatkov;

urychlene prijd opatrenie, ktorym sa docieli zaradenie investatstaranej v maji
2011 do majetku a pouzivania.
Protokol o vysledku kontroly vypracovahad 07.12.2012:

Ing. Lydia Sukennikova
veduca kontrolnej skupiny

Ing. Maria Ruzikova
¢lenka kontrolnej skupiny

Ing. Natasa Stefanikova
¢lenka kontrolnej skupiny

S obsahom protokolu o vysledku kontroly boli obameai dia: 07.12.2012

Ing. DuSan TomaSec
predseda predstavenstva
a generalny riadite

Ing. Peter Selovic

podpredseda predstavenstva
a riaditd
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