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Zhrnutie 

 

 

Jedným z hlavných nástrojov na zabezpečenie rozvoja spoločnosti je kvalitne 

fungujúce vysoké školstvo. Vysoké školy umožňujú získanie najvyšších stupňov vzdelania a 

sú neoddeliteľnou súčasťou výskumného a vývojového potenciálu krajiny. S dôrazom           

na ekonomické dopady hospodárskej krízy a vysokú mieru nezamestnanosti v spoločnosti 

rezonuje otázka uplatniteľnosti absolventov vysokých škôl na trhu práce.  

 

Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky v súlade s plánom kontrolnej činnosti   

na rok 2013 vykonal kontrolu efektívnosti a účinnosti vynakladania prostriedkov štátneho 

rozpočtu na pripravenosť a uplatnenie absolventov vybraných vysokých škôl na trhu práce 

a plnenia vybraných ukazovateľov hospodárenia, študijného procesu.  

 

Uplatniteľnosť absolventov UPJŠ v Košiciach denného štúdia prvého a druhého 

stupňa na slovenskom trhu práce bola zisťovaná počas rokov 2011 a 2012. Celkovo               

za univerzitu bola zistená najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov                 

od ukončenia štúdia. V roku 2011 bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch 

mesiacov od ukončenia štúdia z Lekárskej fakulty a najnižšia z Fakulty verejnej správy. 

V roku 2012 bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov opäť z Lekárskej 

fakulty a najnižšia z Právnickej fakulty. Percentuálny podiel neevidovaných absolventov 

univerzity v Sociálnej poisťovni k celkovému počtu absolventov bol v roku 2012 na úrovni 

28%. Univerzita sledovala uplatnenie svojich absolventov prostredníctvom vlastných 

dotazníkov a štatistických údajov získaných od úradov práce, sociálnych vecí a rodiny. 

Zistené výsledky analyzovala na zasadnutiach vedeckej rady.  

 

  Kontrolou bolo zistené nedodržanie zákona o vysokých školách, napr. tým, že  

výročné správy o hospodárení univerzity neobsahovali návrh na rozdelenie zisku verejnej 

vysokej školy, nebol vydaný rokovací poriadok disciplinárnej komisie, univerzita nezverejnila 

pred termínom na podávanie prihlášok na štúdium výšku školného pre zahraničných 

študentov jednej fakulty. Pri kontrole nakladania s majetkom bolo zistené, že boli 

poskytované zľavy pri prenájme nehnuteľného majetku v rozpore s platnou legislatívou. 

Univerzita nevedela vyčísliť priemerné náklady na vzdelávanie jedného študenta podľa 

študijných odborov.  
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Protokol 

o výsledku kontroly 

 

 

 

 

Podľa poverenia predsedu NKÚ SR č. 411/01 z 15.05.2013 vykonali: 

 

Ing. Sylvia Kopnická, PhD., vedúca kontrolnej skupiny 

Ing. Daniel Lendel, člen kontrolnej skupiny 

 

 

kontrolnú akciu efektívnosti a účinnosti vynakladania prostriedkov štátneho rozpočtu             

na pripravenosť a uplatnenie absolventov vybraných vysokých škôl na trhu práce a plnenia 

vybraných ukazovateľov hospodárenia, študijného a učebného procesu, ktorej účelom bolo 

preveriť efektívnosť a účinnosť vynakladania prostriedkov štátneho rozpočtu, ktoré 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len 

„ministerstvo“) poskytlo vybraným verejným vysokým školám na poskytovanie 

vysokoškolského vzdelania prvého a druhého stupňa v dennej forme z hľadiska uplatnenia 

absolventov na trhu práce. Preveriť a analyzovať vybrané ukazovatele hospodárenia 

vybraných vysokých škôl a vybrané ukazovatele študijného procesu. 

 

Kontrola bola vykonaná v čase od 29.05.2013 do 17.10.2013 na Univerzite Pavla 

Jozefa Šafárika v Košiciach (ďalej len „UPJŠ alebo univerzita“) za kontrolované obdobie 

rokov 2010 až 2012 a súvisiace obdobie v nadväznosti na získané informácie                          

o kontrolovanom subjekte. 

 

Predmetom kontroly bol rozpočet verejnej vysokej školy, analýza financovania 

vysokoškolského vzdelávania, hospodárnosť čerpania verejných finančných prostriedkov      

na programy vysokoškolského vzdelávania, zhodnotenie realizácie dlhodobého zámeru 

verejnej vysokej školy. 

 

 

Počas výkonu kontroly bolo zistené: 

 

UPJŠ bola zriadená dňa 12.08.1959 Vládnym nariadením č. 58/1959 Zb. o zmenách 

v organizácií vysokých škôl. S účinnosťou od roku 2002 zákonom č. 131/2002 Z.z. 

o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „ zákon o VŠ“) bola univerzita transformovaná na verejnú vysokú školu. Univerzita 

poskytovala a organizovala vysokoškolské vzdelávanie v rámci akreditovaných študijných 

programov vo všetkých troch stupňoch vysokoškolského vzdelávania.  

 

Svoju činnosť zabezpečovala prostredníctvom piatich fakúlt, a to Lekárskej fakulty, 

Prírodovedeckej fakulty, Právnickej fakulty, Fakulty verejnej správy, Filozofickej fakulty a 

jedného univerzitného pracoviska Ústavu telesnej výchovy a športu. Ďalšími jej súčasťami 

boli univerzitné pracoviská ako výskumné a pedagogické pracoviská s celouniverzitnou 

pôsobnosťou, informačné pracoviská a účelové zariadenia. 
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1. Rozpočet verejnej vysokej školy - analýza financovania vysokoškolského 

vzdelávania 

 

 

1.1 Štruktúra verejných finančných prostriedkov na financovaní 

 

Rozhodujúcim zdrojom krytia výdavkov v oblasti vzdelávacieho procesu, vedeckej 

a výskumnej činnosti, ako aj sociálnej podpory študentov bola dotácia zo štátneho rozpočtu 

poskytnutá z ministerstva. Časť zdrojov získala univerzita súťažným spôsobom 

prostredníctvom domácich grantov, grantov iných kapitol ministerstiev a časť                        

prostredníctvom zahraničných grantov. Vlastné zdroje financovania boli získané 

z podnikateľskej činnosti, prenájmu, školného a poplatkov spojených so štúdiom, darov, 

príjmov za ďalšie vzdelávanie, predaja nepotrebného a prebytočného majetku a iných aktivít.  

 

Na finančné zabezpečenie hlavnej činnosti univerzita zostavovala rozpočet 

pozostávajúci z výnosov a nákladov na kalendárny rok, podľa ktorého hospodárila. V súlade  

§ 20 ods. 1 zákona o VŠ bol návrh rozpočtu predkladaný ministerstvu. Pri tvorbe rozpočtu 

mala UPJŠ spracované „Pravidlá tvorby rozpočtu na UPJŠ“ schválené akademickým senátom.  

 

Na konci kalendárneho roka bolo vykonané vyúčtovanie hospodárenia a zúčtovanie 

finančných vzťahov s rozpočtom ministerstva. V sledovanom období nebol na krytie 

nákladov čerpaný žiadny úver. 

 

Tabuľka č.1 popisuje štruktúru finančných tokov univerzity počas rokov 2010 až 

2012. Najvyšší % nárast oproti roku 2010 zaznamenali príjmy z projektov Európskeho 

sociálneho fondu a Európskeho fondu regionálneho rozvoja. Ďalej to boli  iné dotácie             

zo štátneho rozpočtu, z ktorých najvyššie čiastky boli použité na financovanie Lekárskej 

a Filozofickej fakulty, univerzitnej knižnice. Najvyšší pokles bol zaznamenaný u príjmov 

z darov a grantov. 

 

Tab. č. 1 Štruktúra finančných tokov 

Zdroj príjmu v Eur/Rok 2010 2011 2012 
Index 

2012/2010 

1.Dotácia z MŠ SR   26 917 594,00 25 854 527,00 28 361 642,00 1,05 

2.Príjmy z iných dotácií zo ŠR 66 230,36 56 889,16 76 011,54 1,15 

3.Príjmy z dotácií z AŠF EÚ 9 158 834,83 9 091 910,13 12 688 570,58 1,39 

4.Zahraničné projekty 865 159,91 697 403,25 779 744,70 0,90 

5.Dary a granty 316 792,49 163 809,24 234 821,13 0,74 

6.Ostatné príjmy 6 627 202,57 7 252 764,80 8 757 307,45 1,32 

7.Podnikateľská činnosť 1 357 393,66 1 155 399,70 1 146 755,85 0,84 

UPJŠ spolu 45 309 207,82 44 272 703,09 52 044 853,20 1,15 

 

Univerzita každoročne ukončila hospodársky rok so ziskom z celkovej činnosti. 

Tabuľka č. 2 popisuje ako sa na hospodárskom výsledku podieľali jednotlivé súčasti 

univerzity. Na nárast hospodárskeho výsledku v roku 2012 o 350% oproti predchádzajúcim 

rokom prispelo zvýšenie výnosov z poplatkov za školné od zahraničných študentov 

predovšetkým   na Lekárskej fakulte v objeme 624 822,00 Eur a predaj nepotrebného majetku 

v objeme 450 210,00 Eur.   
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Tab. č. 2  Hospodársky výsledok medziročné porovnanie v Eur 

Fakulty Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 

Lekárska fakulta -349 558,97 26 071,60 467 510,79 

Prírodovedecká fakulta 72 298,00 55 161,21 -94 195,96 

Právnická fakulta 55 774,86 23 470,36 142 324,56 

Fakulta verejnej správy 23 622,81 94 589,77 239 309,39 

Filozofická fakulta 44 020,39 158 251,11 160 862,85 

Rektorát 519 291,18 14 229,67 381 574,78 

UPJŠ spolu 365 448,87 371 773,72 1 297 386,41 

Zdroj: Výročné správy o hospodárení za roky 2010 – 2012 

 

Výnosy univerzity mali v sledovanom období rastúcu tendenciu viď Tabuľka č. 3.  

Najvyššou položkou boli dotácie zo štátneho rozpočtu na základe dotačnej zmluvy 

pohybujúce sa na úrovni 72% až 75% z celkových výnosov. Ďalšími významnými položkami 

boli iné výnosy, na ktorých sa najvyššou mierou podieľali výnosy zo školného predovšetkým 

od zahraničných študentov, výnosy z poplatkov spojených so štúdiom, výnosy z ďalšieho 

vzdelávania. Tržby z predaja služieb boli tvorené, napr. výnosmi za ubytovanie, výnosmi     

za stravovanie zamestnancov a cudzích stravníkov, výnosy účelových zariadení.  

 

Tab. č. 3 Štruktúra celkových výnosov v Eur 

Ukazovateľ Rok 2010 
% na 

výnosoch 
Rok 2011 

% na 

výnosoch 
Rok 2012 

% na 

výnosoch 

Výnosy spolu 

z toho: 
37 447 635,55  37 137 582,96  41 730 125,02  

Tržby za vlast. výrobky 302 929,13 0,81 298 325,67 0,80 407 299,33 0,75 

Tržby z predaja služieb 3 054 188,37 8,16 2 598 299,93 6,99 2 021 153,57 4,84 
Výnosy z prenájmu 

majetku 
196 438,33 0,52 185 396,07 0,50 221 550,85 0,53 

Kurzové zisky 36 211,50 0,10 7 908,84 0,02 13 947,91 0,03 
Iné výnosy (školné, 

poplatky) 
4 736 463,08 12,65 4 984 460,20 13,42 6 082 664,54 14,58 

Tržby z predaja majetku 898 564,11 2,40 51 920,00 0,14 450 210,90 1,08 

Dotácia 27 017 590,53 72,15 27 300 181,94 73,51 31 233 111,32 74,85 

Zdroj: Výročné správy o hospodárení za roky 2010 – 2012 

 

Tabuľka č. 4 znázorňuje vývoj celkových nákladov univerzity, pričom v roku 2012 bol 

zaznamenaný ich nárast oproti roku 2010 o 9%. Najvyšší objem v rámci celkových nákladov 

tvorili mzdové náklady pohybujúce sa v rozpätí 40% až 41% z celkových nákladov 

v sledovanom období. V porovnaní s rokmi 2010 a 2011 bol v roku 2012 index rastu 

mzdových nákladov 1,07. V súvislosti so mzdovými nákladmi bolo významnou nákladovou 

položkou zákonné sociálne poistenie.  

 

Nákladovú oblasť výraznou mierou ovplyvňovali odpisy majetku obstaraného            

do 01.04.2002, odpisy budov teoretických ústavov obstaraných prevodom zo správy 

univerzitnej nemocnice od 01.01.2010, ako aj majetku nakúpeného po 01.04.2002 z iných 

zdrojov ako z účelovej dotácie na kapitálové výdavky. Výška celkových odpisov mala 

stúpajúcu tendenciu s medziročným indexom 1,33 v roku 2012 oproti predchádzajúcemu 

roku. 
 

 

 

 

 

 



Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 

 

6 

 

Tab. č. 4 Štruktúra celkových nákladov v Eur 

Ukazovateľ Rok 2010 
% 

nákladov 
Rok 2011 

% 

nákladov 
Rok 2012 

% 

nákladov 

Náklady spolu 

z toho: 
37 082 186,68  36 765 809,24  40 432 738,61  

Spotreba 

materiálu 
3 294 886,09 8,89 2 059 788,37 5,60 2 611 668,26 6,46 

 Spotreba 

energie 
1 785 218,52 4,81 1 785 525,49 4,86 1 997 434,41 4,94 

Mzdové 

náklady 
15 058 464,15 40,61 15 136 167,73 41,17 16 190 056,46 40,04 

Zákonné soc. 

poistenie 
4 771 248,27 12,87 4 858 985,90 13,22 5 155 261,29 12,75 

Ostatné soc. 

poistenie 
98 774,79 0,27 97 097,00 0,26 95 902,00 0,24 

 Odpisy 2 383 197,58 6,43 3 977 056,80 10,82 5 287 337,72 13,07 
 Opravy a 

udržovanie 
694 754,40 1,87 571 943,82 1,56 438 600,93 1,08 

Ostatné 

náklady 
4 880 066,45 13,16 7 610 660,39 20,70 7 345 329,47 18,17 

Zdroj: Výročné správy o hospodárení za roky 2010 - 2012 

 

UPJŠ vypracovala, predložila ministerstvu a zverejnila výročné správy o hospodárení 

a o činnosti verejnej vysokej školy za kontrolované obdobie, ktoré boli  schválené 

akademickým senátom a správnou radou univerzity. Kontrolou obsahovej stránky výročných 

správ o hospodárení bolo zistené, že neobsahovali návrh na rozdelenie zisku verejnej vysokej 

školy, čím bol porušený § 20 ods. 3 písm. h) zákona o VŠ. Súčasťou výročných správ bolo len 

vyčíslenie hospodárskeho výsledku a úloha na vypracovanie návrhu na zúčtovanie 

hospodárskeho výsledku, t.j akademický senát a správna rada neprerokovali návrh rozdelenia 

zisku. 

  

Univerzita mala spracované účtovné závierky vo finančnom informačnom systéme 

SAP FIS SOFIA v sústave podvojného účtovníctva. V súlade s § 19 ods. 3 zákona o VŠ bola 

ročná účtovná závierka verejnej vysokej školy overená audítorom za rok 2011 s výhradou.  

 

Školné 

 

Sumy školného a poplatkov v kontrolovanom období UPJŠ určovala podľa zákona       

o VŠ. Lekárska fakulta ako jediná fakulta univerzity nemala v akademickom roku 2012/2013 

taxatívne určené školné pre zahraničných študentov ani jeho rozpätie. Školné bolo určované 

jednotlivo na základe zmlúv uzavretých priamo so zahraničnými študentmi, resp. s firmami 

zastupujúcimi zahraničných študentov.  

 

UPJŠ v akademickom roku 2012/2013 uzavrela takéto individuálne zmluvy                   

v celkovom počte 256 vo výške 2 195 500,00 Eur pre študentov Lekárskej fakulty.                  

V predmetných zmluvách bolo školné dohodnuté individuálne v sumách 8 500,00 Eur, 

9 000,00 Eur a 10 500,00 Eur v závislosti od výberu študijného odboru, ročníka, ale bez 

ohľadu na občianstvo študenta.  
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Tabuľka č. 5 Vývoj školného a poplatkov v zmysle interných predpisov UPJŠ  

Údaj 
Akad. rok 

2010/2011 2011/2012 2012/2013 

Počet typov školného  30 34 35 

Výška školného spolu v Eur  85 613,70 88 577,70   * 57 778,00  

Počet typov poplatkov 44 45 37 

Výška poplatkov  spolu v Eur  2 482,00 5 770,85 2 122,00 

Počet typov školného a poplatkov spolu  74,00 79,00 72,00 

Suma školného a poplatkov v Eur spolu 88 095,70 94 348,55 * 59 900,00 

*suma neobsahuje školné pre zahraničných študentov Lekárskej fakulty, nakoľko nebolo určené taxatívne, ani 

rozsahovo a bolo zmluvne dohadované na základe individuálne uzavretých zmlúv 

 

Porovnaním vývoja školného bolo zistené, že malo stúpajúcu tendenciu čo do počtu 

ako aj výšky, ako je uvedené v Tabuľke č. 5. UPJŠ v akademickom roku 2012/2013 

zaznamenala najvyšší nárast výnosov zo školného o 822 006,00 Eur a to práve z príjmov       

od zahraničných študentov. 

 

Kontrolou bolo zistené, že univerzita nezverejnila pred termínom na podávanie 

prihlášok na štúdium výšku školného pre zahraničných študentov Lekárskej fakulty, čím 

porušila § 92 ods. 14 zákona o VŠ.  

 

 

Sociálna podpora študentov 

 

UPJŠ poskytovala sociálnu podporu študentom prostredníctvom štipendií, 

poskytovaním stravovania, ubytovania, finančnou a organizačnou podporou športových 

a kultúrnych činností. Výška sociálneho štipendia z ministerstva na jedného študenta sa 

v kontrolovanom období pohybovala v rozpätí od 200,00 do 205,00 Eur. V roku 2010 

poberalo motivačné štipendiá 1 201 študentov, v roku 2012 počet študentov klesol na 819, čo 

bol pokles o 31%. Univerzita poskytla v rokoch 2010 až 2012 svojim študentom pôžičky       

zo štipendijného fondu spolu vo výške 22 250,00 Eur. 

 

Stravovanie študentov a zamestnancov bolo zabezpečené internými zdrojmi. Výnosy 

študentských jedální súvisiace so stravovaním študentov boli v kontrolovanom období 

ustálené. Náklady mali rastúcu tendenciu  a v roku 2012 narástli o 68% oproti roku 2010. 

Nárast nákladov sa odzrkadlil na výsledku hospodárenia v hlavnej činnosti študentských 

jedální, kde v roku  2011 bol rozdiel výnosov a nákladov strata 13 940,00 Eur a v roku 2012 

bola strata 68 491,00 Eur.  

 

K podpore štúdia patrili aj služby poskytované študentskými domovmi. UPJŠ mala 

v roku 2012 pre ubytovanie študentov k dispozícií 1 760 ubytovacích miest vo vlastných 

a prenajatých ubytovacích zariadeniach a ďalších 650 miest v ubytovacích zariadeniach dvoch 

externých zmluvných partnerov. V roku 2012 záujem o ubytovanie prevyšoval kapacitné 

možnosti univerzity. Priemerný prepočítaný počet ubytovaných študentov mal mierne rastúcu 

tendenciu a pohyboval sa v rozpätí od 1 562 do 1 613 študentov.  
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1.2 Vybrané ukazovatele z oblasti podpory vysokoškolského vzdelávania 

 

UPJŠ vykonávala samosprávnu pôsobnosť v súlade s § 6 ods. 1 zákona o VŠ, mala 

zriadené a funkčné orgány akademickej samosprávy a vypracované vnútorné predpisy 

upravujúce organizáciu a činnosť akademickej obce. Univerzita mala vypracovaný 

a zverejnený Dlhodobý zámer na roky 2004 – 2010 a jeho tri aktualizácie a Dlhodobý zámer 

na roky 2011 – 2017. Uvedené dlhodobé zámery vrátane ich aktualizácii boli zaslané 

ministerstvu školstva na registráciu a prerokovanie. UPJŠ nemala v kontrolovanom období 

vydaný rokovací poriadok disciplinárnej komisie, čím bol porušený § 15 ods. 1 písm. k) 

zákona o VŠ. 

 

Správna rada sa schádzala dvakrát v roku a na svojich zasadnutiach prerokovala 

výročné správy o hospodárení a činnosti. V roku 2011 uložila rektorovi prijať opatrenie          

na zlepšenie hospodárenia Lekárskej fakulty. Taktiež sa vyjadrovala k dlhodobému zámeru 

univerzity, pričom v roku 2010 prijala konkrétne odporúčania.   

 

Akademický senát aktívne pracoval v kontrolovanom období. Na svojich zasadnutiach 

sa podrobne zaoberal problematikou ako, napr. pravidlá prerozdeľovania dotácie 

z ministerstva, pravidlá tvorby rozpočtu, aktualizácia dlhodobého zámeru. Výročné správy 

boli schválené v rokoch 2010 a 2012 bez pripomienok aj keď so širokou diskusiou 

k predloženým témam. V roku 2011 akademický senát schválil výročnú správu 

o hospodárení, pričom v uznesení č. 34 z 27.04.2011 požiadal rektora o prijatie účinných 

opatrení na predchádzanie nedostatkov v hospodárení Lekárskej fakulty.  

 

Využívanie majetku 

 

UPJŠ používala svoj majetok predovšetkým na zabezpečovanie úloh, na ktorých 

plnenie bola zriadená. Pri nakladaní s majetkom univerzity plnil akademický senát úlohu 

samosprávneho orgánu. Kontrolou odsúhlasovania nakladania s nehnuteľným majetkom 

akademickým senátom a správnou radou bolo zistené, že kontrolovaný subjekt mal 

uzatvorené  tri zmluvy o nájme nebytových priestorov na dobu dlhšiu ako tri roky, v ktorých 

dohodol nižšie nájomné ako nájomné, za aké sa v tom čase a na tom mieste obvykle 

prenecháva do nájmu na dohodnutý účel taká alebo porovnateľná nehnuteľnosť. Išlo 

o nasledujúce zmluvy: 

 zmluva o nájme č. 416/2009 zo dňa 31.12.2009 na prevádzkovanie bufetu, 

 zmluva o nájme č. 27/2010 zo dňa 29.12.2009 na prevádzkovanie základnej                  

a materskej školy, 

 zmluva o nájme č. 65/2010 zo dňa 26.02.2010 na prevádzkovanie materskej školy. 

 

Univerzita mala schválenú internú smernicu týkajúcu sa pravidiel prenajímania 

nehnuteľného majetku, v ktorej umožňovala poskytovať zľavy zo základnej výšky 

nájomného.  

 

 Tým že, univerzita dohodla v nájomných zmluvách nižšie nájomné ako nájomné, za 

aké sa v tom čase a na tom mieste obvykle prenecháva do nájmu na dohodnutý účel taká alebo 

porovnateľná nehnuteľnosť, pričom účel nájmu nebol výskum a vývoj vykonávaný 

v inkubátore vysokej školy, bol porušený § 17 ods. 5 zákona o VŠ.   
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2. Hospodárnosť čerpania verejných finančných prostriedkov na programy VŠ 

vzdelávania  

 

2.1 Zhodnotenie použitia, účinnosti vynakladania finančných prostriedkov                    

na poskytovanie vysokoškolského vzdelávania 

 

 

Hlavnou prioritou UPJŠ bolo zabezpečiť štúdium vychádzajúce z kvalitného 

vedeckého výskumu a odborne zdatných učiteľov, snaha aby sa študenti počas vzdelávacieho 

procesu stretávali so špičkovou experimentálnou prístrojovou technikou, najnovšími 

informačno - komunikatívnymi technológiami, ako aj inovatívnymi metódami vzdelávania.   

 

Univerzita ponúkala k prvému septembru 2012 vysokoškolské vzdelávanie v 212 

akreditovaných študijných programoch I., II., spojeného I. a II. stupňa a III. stupňa. Štruktúra 

akreditovaných programov bola nasledovná: 108 programov v prvom stupni štúdia, 65 

programov v druhom stupni a spojenom prvom a druhom stupni, 39 programov pre tretí 

stupeň štúdia. Celkový počet študijných programov bol stabilizovaný s ohľadom                    

na strategické zámery univerzity a vývojové štádium, v ktorom sa fakulty nachádzali.  

 

Na univerzite boli študijné programy v študijných odboroch, o ktoré bol tradične 

veľký záujem, niekoľkonásobne prekračujúci kapacitné možnosti, napr. štúdium v oblasti 

žurnalistky, sociálnych a behaviorálnych vied (psychológia, sociálna práca, politológia), 

zubné lekárstvo, všeobecné lekárstvo, biológia, právo a kartografia. Zároveň existovali 

študijné programy, kde sa hlásil menší počet záujemcov než bola univerzita pripravená 

a schopná prijať, napr. matematika, fyzika. Išlo pritom o študijné programy, ktoré univerzita 

poskytovala na špičkovej úrovni ako fyzika kondenzovaných látok, jadrová a subjadrová 

fyzika, všeobecná a matematická fyzika, informatická a manažérska matematika. 

 

K 31.10.2012 študovalo na UPJŠ vo všetkých formách a na všetkých stupňoch 

vzdelávania celkom 8 431 študentov. Oproti roku 2010 bol  zaznamenaný pokles o 281 

študentov. Na všetkých fakultách jednoznačne prevládal počet študentov denného štúdia 

oproti študentom externého štúdia. Externé štúdium malo neustále klesajúcu tendenciu. 

Najvyšší počet študentov bol na Lekárskej a Filozofickej fakulte.   

 

Tab. č. 6 Vývoj počtu študentov  

Ukazovateľ Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 
Index 

2012/2011 

Študenti spolu 8 712 8 728 8 431 0,97 

Denní študenti 7 423 7 477 7 336 0,99 

Externí študenti 1 289 1 251 1 095 0,88 

Študenti denného štúdia, nie cudzinci so 

stupňom štúdia 1,2,1+2 
6 768 6 686 6 339 0,95 

Absolventi denného štúdia, nie cudzinci so 

stupňom štúdia 1,2,1+2 
1 724 1 917 1 970 

1,03 

 

Študenti  denného štúdia, nie cudzinci so 

stupňom štúdia 1,2,1+2 ukončiaci štúdium v 

štandardnej dĺžke 

1 681 1 790 1 745 0,98 

Študenti prijatí do 1. ročníka denného štúdia, 

nie cudzinci so stupňom štúdia 1,2,1+2 
1 795 2 243 2 115 0,95 

Zdroj: Výročná správa o činnosti za roky 2010 – 2012 
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UPJŠ v roku 2012 zamestnávala 1 348 zamestnancov v prepočítanom stave. 

V  porovnaní s predchádzajúcim rokom bol zaznamenaný nárast o 22 zamestnancov, oproti 

roku 2010 bol nárast o 46 zamestnancov, t.j. univerzita každoročne zvyšovala počty svojich 

zamestnancov. Počet zamestnancov vo fyzických osobách k 31.12.2012 bol 1 449 

zamestnancov. V kontrolovanom období nebol realizovaný audit pracovných miest za účelom 

zníženia mzdových nákladov, ktoré sa pohybovali na úrovni 40% celkových nákladov. Rast 

počtu zamestnancov nekopíroval pokles počtu študentov v roku 2012 oproti roku 2011 o 297 

študentov.   

 

Tab. 7 Vývoj počtu a štruktúra zamestnancov (priemerný evidovaný počet zamestnancov) 
Kategória zamestnancov Rok  2010 Rok 2011 Rok  2012 

Zamestnanci spolu 

z toho: 
1 302 1 326 1 348 

   Vysokoškolskí učitelia 584 607 611 

       profesor 102 104 104 

      docent 107 117 127 

      odborný asistent 314 324 322 

      asistent 42 45 45 

      lektor 19 17 13 

   Odborní zamestnanci 193 197 203 

   Administratívni zamestnanci 183 191 196 

       rektorát 59 62 67 

       dekanát 73 74 74 

       ost. pracoviská 52 55 55 

   Výskumní/ umelec. pracovníci 114 100 100 

   Prevádzkoví zamestnanci 151 152 155 

   Zamestnanci študentských domovov a jedální 77 78 81 

Zdroj: Výročná správa o hospodárení za roky 2010 - 2012 

 

V roku 2012 v kategórií vysokoškolský učitelia bol nárast o štyroch zamestnancov 

oproti roku 2011, stav profesorov sa nemenil, u docentov bol nárast o desať zamestnancov, 

naopak pokles bol u odborných asistentov o dvoch a lektorov o štyroch ľudí. Najvyšší nárast 

v kategórii vysokoškolských učiteľov bol na Filozofickej fakulte o sedem vysokoškolských 

učiteľov z dôvodu pokračujúceho sa rozvoja fakulty, ďalej bol nárast vysokoškolských 

učiteľov o štyroch zamestnancov na Prírodovedeckej fakulte. Na Právnickej fakulte 

a univerzitnom pracovisku Ústave telesnej výchovy a športu sa zvýšil počet vysokoškolských 

učiteľov o jedného. Pokles vysokoškolských učiteľov nastal na Lekárskej fakulte o šiestich 

a na Fakulte verejnej správy o dvoch učiteľov. Podiel vysokoškolských učiteľov na všetkých 

zamestnancoch sa v kontrolovanom období pohyboval na úrovni 45%. 

 

V kategórii ostaných zamestnancov nastal v roku 2012 nárast o 17 zamestnancov         

z dôvodu vytvárania nových organizačných útvarov na fakultách aj na rektoráte v súvislosti   

so zvyšovaním počtu projektov z grantových agentúr  a štrukturálnych fondov EÚ.                

Na fakultách vzniklo niekoľko centier excelentnosti, rozšírili sa útvary projektovej 

administrácie. Na rektoráte a univerzitných pracoviskách nastalo rozšírenie počtu pracovných 

miest v oblasti verejného obstarávania, projektovej administrácie, právnej agendy 

a informačných technológií.  

 

Podiel vysokoškolských učiteľov na všetkých študentoch bol na úrovni 6,70% v roku 

2010, 6,95% v roku  2011, v roku 2012 dosiahol výšku 7,24%. V roku 2010 pripadlo               

na jedného profesora 86 študentov, o rok neskôr bol pokles na 84 študentov a v roku 2012 

pripadlo na jedného profesora 81 študentov. Podiel výskumných a umeleckých pracovníkov 

na všetkých študentov bol v sledovanom období ustálený pod hranicou 1,30%. Podiel 
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ostatných zamestnancov ako napr. administratívni, prevádzkoví zamestnanci sa 

v kontrolovanom období pohyboval v rozpätí od 4,7 do 5,1% na všetkých študentov.  

 

Univerzita v kontrolovanom období neviedla vlastnú evidenciu počtu pracovných 

pomerov vysokoškolských učiteľov s vysokými školami sídliacimi alebo pôsobiacimi            

na území Slovenskej republiky, ale využívala údaje z Registra zamestnancov vysokých škôl. 

 

Ročné mzdové náklady na platy vysokoškolských učiteľov rástli, v roku 2012 boli 

vyššie o 9,42% oproti roku 2010. Priemerné ročné mzdové náklady na jedného zamestnanca 

v roku 2012 oproti roku 2010 vzrástli u profesorov o 6,33%, docentov o 6,46%, odborných 

asistentov vzrástli o 2,14% a asistentov poklesli o 1,79%. 

 

Tab. č. 8 Mzdové náklady v Eur  

 

Ročné  

mzdové N 

rok 2010 

Priem. ročné  

mzdové N 

rok 2010      

na 1 zamest. 

Ročné  

mzdové N 

rok 2011 

Priem. ročné 

mzdové N 

rok 2011      

na 1 zamest. 

Ročné 

mzdové N 

rok 2012 

 Priem. ročné 

mzdové N 

rok 2012     

na 1 zamest. 

Vysokoškolskí 

učitelia 
8 293 931 14 201,94 8 497 671 13 999,46 9 075 217 14 853,06 

profesor 2 225 591 21 819,52 2 196 262 21 117,91 2 412 951 23 201,46 

docent 1 707 680 15 959,63 1 902 946 16 264,50 2 157 784 16 990,43 

odb. asistent 3 781 744 12 043,77 3 830 512 11 822,57 3 961 139 12 301,68 

 asistent 396 345 9 436,79 409 047 9 089,94 417 052 9 267,83 

 lektor 182 572 9 609,06 158 905 9 347,36 126 291 9 714,70 

Zdroj: Výročné správy o hospodárení za roky 2010 - 2012 

 

Kvalitu vzdelávania hodnotila každoročne vedecká rada univerzity a na úrovni fakúlt 

vedecké rady príslušných fakúlt. Hodnotiace správy v plnom znení boli sprístupnené všetkým 

pracovníkom univerzity a aj študentom prostredníctvom akademického informačného 

systému. Na pôde vedeckej rady prebehla k správe diskusia venovaná najmä otázkam tvorby 

študijných programov, prospechu študentov, kvalite vzdelávania a uplatneniu absolventov. 

„Hodnotenie vzdelávania na UPJŠ“ bolo schvaľované vedeckou radou bez pripomienok. 

Univerzita pripravuje vnútorný predpis na hodnotenie kvality vzdelávania založený              

na princípoch a štandardoch ENQA – Európska asociácia pre hodnotenie kvality vysokých 

škôl, ktorý má platiť od nasledujúceho akademického roku.  

 

 V zmysle zákona o VŠ mali študenti možnosť vyjadriť svoj názor na vzdelávanie 

a jeho kvalitu, ako aj formulovať vlastné návrhy a pripomienky. Proces získavania spätnej 

väzby organizovali jednotlivé fakulty a z výsledkov boli vyvodené konkrétne závery, napr. 

pohovory s pedagógmi.  

 

Od roku 2005 univerzita oslovovala svojich bývalých absolventov formou dotazníkov, 

v ktorých sa zaujímala o ich uplatnenie a hodnotenie prínosu ich vzdelávania. Návratnosť 

dotazníkov každoročne klesala a v roku 2011 bola na úrovni 37%. Absolventi poukazovali 

na potrebu intenzívnejšieho prepojenia výučby s praxou a kvalitnejšiu jazykovú prípravu 

v nefilologických študijných programoch. Viaceré návrhy sa týkali systému štúdia, kde 

navrhovali zvýšiť možnosť zapisovania predmetov aj z iných fakúlt, prípadne zavedenie 

interdisciplinárne ladených predmetov. Pozitívne bola hodnotená kvalitná teoretická príprava 

i neustále sa zlepšujúca experimentálna základňa laboratórií, možnosť voľby vlastnej skladby 

predmetov. Od roku 2011 boli ministerstvom zverejnené štatistiky nezamestnanosti 

absolventov 2. stupňa na základe podkladov Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 

republiky. Zverejnené výsledky univerzita analyzovala až na úroveň vedných odborov. 
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Informáciami zameranými na uplatniteľnosť absolventov na trhu práce sa každoročne 

zaoberalo vedenie univerzity a vedecká rada. Výsledkom bola napr. profilácia nových 

študijných programov ako Anglický jazyk a francúzsky jazyk pre inštitúcie a ekonomiku, 

Aplikovaná informatika, zavádzanie interdisciplinarity v štúdiu.  

 

Náklady na externé služby 

 

V rámci kontroly hospodárnosti vynakladania verejných prostriedkov bol preverený 

účet 518 – Ostatné služby za obdobie rokov 2010 až 2012 so zameraním sa na využívanie 

externých služieb ako napr. právne služby, služby verejného obstarávania.   

 

Lekárska fakulta v kontrolovanom období využívala právne služby advokáta, ktorému 

bolo vyplatených z mimodotačných zdrojov spolu 35 679,44 Eur. Právne služby boli 

smerované na oblasť riešenia vzťahov so zahraničnými partnermi a zahraničnými študentmi, 

činnosti vo vzťahu k univerzitnej nemocnici, inštitúciám verejnej  a štátnej správy.  

 

V roku 2012 bolo uhradených 10 618,03 Eur advokátovi za poskytnuté právne služby 

týkajúce vypovedania viacerých dohôd univerzitnou nemocnicou v Košiciach súvisiace           

s vyučovacím procesom na Lekárskej fakulte. Po neúspešných rokovaniach vedenia 

univerzity a z dôvodu zložitosti problematiky boli podniknuté právne kroky za pomoci 

advokátskej kancelárie.  

 

Za poskytnutie poradenstva a realizácie verejného obstarávania za účelom 

zabezpečenia zdravotníckej techniky CEVA I. bolo v roku 2010 zaplatených 3 500,00 eur.  

 

2.2 Plnenie cieľov a merateľných ukazovateľov, indikátorov programového 

rozpočtovania 

 

Hlavným zdrojom financovania kontrolovaného subjektu boli dotácie zo štátneho 

rozpočtu rozpočtované v rámci programu 077 - Vysokoškolské vzdelávanie a veda, sociálna 

podpora študentov vysokých škôl.  Tabuľka č. 9 zobrazuje výnosy UPJŠ z dotácií zo štátneho 

rozpočtu na základe Zmluvy o poskytnutí dotácie zo štátneho rozpočtu (ďalej len „dotačná 

zmluva“) v rokoch 2010 až 2012 za program 077 a ich čerpanie.  Výška poskytnutej dotácie 

na základe dotačných zmlúv vzrástla v roku 2012 oproti roku 2010 o 7,6%. Poskytovanie 

dotácií na bežné výdavky malo mierne rastúci charakter, naopak poskytovanie kapitálových 

výdavkov malo každoročne klesajúcu tendenciu.  

 

Tab. č. 9  Výnosy získané na základe dotačných zmlúv (údaje v Eur) na program 077 

Rok Dotácia 

celkom na 

základe 

dotačných 

zmlúv 

Dotácia 

celkom na 

bežné 

výdavky 

Dotácia na 

vybrané 

programy 

bežné 

výdavky 

Čerpanie 

dotácie na 

vybrané 

programy 

bež.výdavky 

Dotácia 

celkom na 

kapitálové 

výdavky 

Dotácia na 

vybrané 

programy 

kap. výd. 

Čerpanie 

dotácie na 

vybrané 

programy 

kap. výd. 

2010 25 444 826 23 834 213 23 214 000 23 092 779 1 610 613 1 304 000 728 085 

2011 25 132 983 24 669 572 24 063 230 23 561 585 463 411 280 000 819 268 

2012 27 389 857 27 136 089 26 430 021 25 533 172 253 768 100 000 392 587 

Zdroj: Výročné správy o hospodárení za roky 2010 – 2012 

Poznámka: Vybrané programy pre účely kontroly: 077 11, 077 12 01, 077 13,07715 01, 077 15 02, 077 15 03. 

 

Univerzita sledovala použitie záväzných ukazovateľov týkajúcich sa finančných 

prostriedkov poskytnutých v rámci dotácie na podprogram, prvok, projekt alebo na iný určený 
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účel. Zostatok dotácií nevyčerpaný ku koncu kalendárneho roka vysoká škola použila 

v nasledujúcom kalendárnom roku. Kontrolou bolo zistené, že celkový objem finančných 

prostriedkov z dotácií vynaložených na mzdy a odvody do poistných fondov neprekročil 80%  

objemu finančných prostriedkov poskytnutých univerzite na bežné výdavky, t.j. záväzný 

ukazovateľ bol dodržaný počas rokov 2010 – 2012. 

 

Monitorovanie a hodnotenie programov bola aktivita vykonávaná na úrovni správcu 

kapitoly. UPJŠ k nemu poskytovala údaje finančného i nefinančného charakteru potrebné      

na vyhodnotenie plnenia cieľov v zmysle Metodického usmernenia k finančnému výkazníctvu 

pre verejné vysoké školy, ako boli napr. počty študentov, počty publikácií, podiel vlastných 

zdrojov verejných vysokých škôl na hlavnú činnosť na ich celkových výnosoch z hlavnej 

činnosti, čerpanie výdavkov na jednotlivé programy a ich podprogramy a prvky, prípadne 

čerpanie účelovo určených prostriedkov, ak sa ich účelovosť vzťahovala k plneniu cieľov.  

 

Priemerná dotácia na jedného študenta univerzity bola v roku 2010 v sume 2 920,67 

Eur, v roku 2011 v sume 2 879,59 Eur a v roku 2012 v sume 3 248,71 Eur. Priemerné náklady 

na vzdelávanie jedného študenta podľa študijných odborov UPJŠ nevedela vyčísliť. 

Informačný systém SAP FIS SOFIA umožňoval vyčísliť náklady jednotlivých fakúlt 

univerzity len na katedry, resp. ústavy. Požadované vyčíslenie priemerných nákladov             

na vzdelávanie jedného študenta podľa študijných odborov nebolo možné z viacerých 

dôvodov, napr. odpisy budov na rôznych miestach využívané viacerými študijnými odbormi, 

centralizovaná  oprava a údržba majetku, spotrebu energií. Vyčíslenie nákladov podľa 

uvedenej štruktúry bude riešené pomocou projektu UNIKAN, ktorý je v štádiu riešenia          

na ministerstve.  

 

UPJŠ v rokoch 2010 a 2011 nezískala dotácie na program 077 13 – Rozvoj vysokého 

školstva. V roku 2012 získala dotáciu v sume 73 900,00 Eur na projekty EVO (Enabling 

Virtual Organisations) v sume 38 000,00 Eur, projekt AHELO - Hodnotenie výsledkov 

vysokoškolského vzdelávania v sume 10 900,00 Eur, Projekt AIS rozhranie v sume 25 000,00 

Eur na realizáciu programátorských prác potrebných pre vytvorenie rozhrania medzi 

Informačným systémom pre Ekonomickú univerzitu v Bratislave a akademickým 

informačným systémom.  

 

3. Zhodnotenie realizácie Dlhodobého zámeru verejnej vysokej školy 

 

3.1 Analýza uplatnenia absolventov na trhu práce 

 

Študijné oddelenie predložilo kontrolnej skupine k analýze uplatnenia absolventov 

univerzity zoznam absolventov denného štúdia občanov Slovenskej republiky so stupňom 

štúdia 1, 2, 1+2 za roky 2011 a 2012 v štruktúre podľa fakúlt a študijných odborov 

s celkovým počtom študentov 3 856. Predložený zoznam bol zaslaný Sociálnej poisťovni za 

účelom získania informácii o prvom zamestnaní absolventov univerzity po ukončení štúdia.  

 

Kontrolou predložených zoznamov bola zistená duplicita údajov spôsobená, napr. 

opakovaným zaevidovaním absolventov Právnickej fakulty – prvýkrát ako absolvent Bc. 

štúdia a následne ako absolvent Mgr. štúdia. Po odstránení zistených duplicít boli 

vyhodnocované údaje na vzorke 3 647 absolventov UPJŠ, z toho za rok 2011 bolo 

vyhodnocovaných 1 685 absolventov a za rok 2012 bolo vyhodnocovaných 1 962 

absolventov.  
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Tabuľky č. 10 a 11 zobrazujú  % absolventov, ktorí sa uplatnili na trhu práce do 3, 6, 

12 a viac ako 12 mesiacov od ukončenia vysokoškolského štúdia. Analýzou údajov                

poskytnutých Sociálnou poisťovňou bolo zistené, že časť vyhodnocovaných študentov už 

pracovala počas vysokoškolského štúdia, pričom v roku 2012 mal tento trend rastúci 

charakter.   

 

Tabuľka č. 10 Štruktúra doby uplatnenia absolventov na trhu práce SR v roku 2011 

Rok  2011 

Fakulty 
Počet 

absolventov 

Pracovali  

počas VŠ 

do  

3 mes. 

do  

6 mes. 

do  

12 mes. 

viac ako  

12 mes. 
Neevidovaní

* 

Celouniverzitné 

Ústav telesnej 

výchovy a športu 

58 6,90% 32,76% 12,07% 18,97% 17,24% 12,07% 

Fakulta verejnej 

správy 
230 6,52% 23,91% 16,09% 18,26% 14,78% 20,43% 

Filozofická fakulta 453 8,61% 29,14% 13,02% 20,53% 13,69% 15,01% 

Lekárska fakulta 322 3,11% 41,30% 27,33% 5,90% 4,66% 17,70% 

Právnická fakulta 240 0,42% 24,17% 27,08% 25,00% 13,33% 10,00% 

Prírodovedecká 

fakulta 
382 7,59% 30,10% 15,18% 11,26% 13,35% 22,51% 

Celkový súčet 1 685 5,82% 30,39% 18,64% 15,91% 12,11% 17,15% 

*neevidovaní – absolventi neevidovaní v Sociálnej poisťovni od ukončenia štúdia do času výkonu kontroly NKÚ 

SR 

 

V roku 2011 bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov                   

od ukončenia štúdia z Lekárskej fakulty a najnižšia z Fakulty verejnej správy. Celkovo          

za univerzitu bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov od ukončenia 

štúdia. Počet neevidovaných absolventov v Sociálnej poisťovni bol v roku 2011 na úrovni 

17,15%, kde najvyššie % dosahovala Prírodovedecká fakulta  a Fakulta verejnej správy.  
 

 

Tabuľka č. 11 Štruktúra doby uplatnenia absolventov na trhu práce SR v roku 2012 

rok  2012 

Fakulty 
Počet 

absolventov 

Pracovali  

počas VŠ 

do  

3 mes. 

do  

6 mes. 

do  

12 mes. 

viac ako  

12 mes. 
Neevidovaní

* 

Celouniverzitné  

Ústav telesnej 

výchovy a športu 

46 13,04% 23,91% 15,22% 13,04% 2,17% 32,61% 

Fakulta verejnej 

správy 
285 8,42% 28,07% 9,12% 21,05% 2,81% 30,53% 

Filozofická fakulta 473 9,51% 33,19% 16,49% 15,01% 1,48% 24,31% 

Lekárska fakulta 378 5,03% 37,04% 30,95% 7,94% 0,79% 18,25% 

Právnická fakulta 443 19,19% 17,38% 10,61% 18,51% 3,16% 31,15% 

Prírodovedecká 

fakulta 
337 7,42% 27,00% 16,32% 11,87% 1,19% 36,20% 

Celkový súčet 1 962 10,40% 28,34% 16,82% 14,73% 1,89% 27,83% 

* neevidovaní - absolventi neevidovaní v Soc. poisťovni od ukončenia štúdia do času výkonu kontroly NKÚ SR 

 

V roku 2012 bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov                   

od ukončenia štúdia z Lekárskej fakulty a najnižšia z Právnickej fakulty. Celkovo za 

univerzitu bola najlepšia uplatniteľnosť absolventov do troch mesiacov od ukončenia štúdia. 

Počet neevidovaných absolventov v Sociálnej poisťovni bol v roku 2012 na úrovni 27,83%.  
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Podrobný prehľad o uplatniteľnosti absolventov UPJŠ podľa skončeného študijného 

odboru a doby nástupu do prvého zamestnania tvorí prílohu č. 1 tohto protokolu.  

 

3.2 Podporné aktivity VVŠ pre absolventov 

 

UPJŠ aktívne spolupracovala ako s firmami súkromného sektora, tak aj 

s organizáciami verejnej a štátnej správy, t.j. boli nadviazané zmluvné vzťahy s viac ako 40 

organizáciami. Spolupráca mala rôzne formy podoby v závislosti od študijných odborov,  

napr.  spolupráca v základnom a aplikovanom výskume, vedeckej výchove, v oblasti rozvoja 

moderných informačných technológií, zabezpečení spoločných knižničných informačných 

zdrojov, zavádzaní výsledkov vedeckovýskumnej činnosti do praxe.  

 

Univerzita podporovala mobility študentov za účelom štúdia na zahraničných 

univerzitách a stáže v zahraničných podnikoch, ktoré bezprostredne umožňovali posilňovanie 

zamestnanosti prostredníctvom nadobúdania a výmeny vedomostí, skúseností, rozvoja 

jazykových a interkultúrnych kompetencií a podporu osobných kontaktov.  

 

Súčasťou podporných aktivít pre absolventov  s ohľadom na ich lepšiu uplatniteľnosť 

na trhu práce bolo využitie štrukturálnych fondov na prípravu certifikovaných kurzov           

pre študentov UPJŠ. V roku 2012 bol vypracovaný projekt „Rozvoj inovatívnych foriem 

vzdelávania a podpory interdisciplinarity na UPJŠ“. Začiatok riešenia projektu je                   

od 01.11.2013. Projekt bude ponúkať získanie ôsmych certifikátov UPJŠ a troch 

medzinárodne uznávaných certifikátov v oblastiach počítačových zručností, soft skills, 

cudzích jazykov. Zameranie certifikátov bolo konzultované s potenciálnymi zamestnávateľmi 

absolventov univerzity.  

 

Odporúčania na riešenie zistených nedostatkov 

 

1. Zosúladiť vnútorný predpis týkajúci sa pravidiel prenájmu nehnuteľností s platnou 

legislatívou. 

2. Zaviesť evidenciu počtu pracovných pomerov vysokoškolských učiteľov.  

 

 

Protokol o výsledku kontroly vypracovali dňa 21.10.2013 

 

Ing. Sylvia Kopnická, PhD. 

vedúca kontrolnej skupiny 

 

 

 

 

 

Ing. Daniel Lendel 

člen kontrolnej skupiny 

 

 

 

 

 

S obsahom protokolu o výsledku kontroly bol oboznámený dňa 23.10.2013 

 

 

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc. 

rektor 

       

 



Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 

 

16 

 

 

Príloha č. 1  

 

Prehľad o počte a štruktúre absolventov UPJŠ podľa skončeného študijného odboru a doby nástupu do prvého zamestnania 

rok  2011 

Študijné odbory 
Absolventi 

spolu 

Pracoval 

počas VŠ 

do 

3 mes. 

do 

6 mes. 

do 

9 mes. 

do 

12 mes. 

viac ako 

12 mes. 
Neevidovaní 

Celouniverzitné 

Ústav telesnej výchovy a športu 
58 4 19 7 6 5 10 7 

šport a rekreácia 58 4 19 7 6 5 10 7 

Fakulta verejnej správy 230 15 55 37 23 19 34 47 

verejná správa 230 15 55 37 23 19 34 47 

Filozofická fakulta 453 39 132 59 63 30 62 68 

anglický jazyk pre európske inštitúcie a ekonomiku 15 1 5 3 2   2 2 

aplikovaná etika 33 5 7 3 5 1 5 7 

aplikovaná etika - britské a americké štúdiá                 

aplikovaná etika - nemecký jazyk a literatúra 1       1       

britské a americké štúdiá 95 7 21 12 20 10 11 14 

britské a americké štúdiá - filozofia                 

britské a americké štúdiá - nemecký jazyk a literatúra 5 1 2   1   1   

filozofia 26 1 8 1 4 1 7 4 

história                 

masmediálne štúdiá 30 2 11 8 2 2 1 4 

nemecký jazyk a literatúra - filozofia 5 1   1 1     2 

politológia 9 2 4   1   1 1 

psychológia 102 6 32 13 11 6 13 21 

slovenský jazyk a literatúra 2 1 1           

slovenský jazyk a literatúra - britské a americké štúdiá 5 2 2         1 

slovenský jazyk a literatúra - filozofia 8   1 1   1 4 1 

slovenský jazyk a literatúra - geografia 4 1         1 2 

slovenský jazyk a literatúra - nemecký jazyk a literatúra 5 2 1         2 

sociálna práca 84 5 24 15 12 8 14 6 
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učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a geografie 1   1           

učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a chémie                 

učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a matematiky                 

učiteľstvo nemeckého jazyka a literatúry a anglického jazyka a literatúry 5 1 4           

učiteľstvo nemeckého jazyka a literatúry a výchovy k občianstvu                 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a anglického jazyka a literatúry 3   2   1       

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a biológie                 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a geografie 1             1 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a matematiky 1     1         

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a nemeckého jazyka a literatúry                 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a výchovy k občianstvu 13 1 6 1 2 1 2   

Lekárska fakulta 322 10 133 88 13 6 15 57 

fyzioterapia 34 3 14 4   1 2 10 

ošetrovateľstvo 20 1 14 1   1 1 2 

verejné zdravotníctvo 20   8 1 1 1 3 6 

všeobecné lekárstvo 201 5 88 58 9 1 6 34 

zubné lekárstvo 47 1 9 24 3 2 3 5 

Právnická fakulta 240 1 58 65 38 22 32 24 

právo 240 1 58 65 38 22 32 24 

Prírodovedecká fakulta 382 29 115 58 17 26 51 86 

analytická chémia 3 1     1 1     

anorganická chémia 6   4 1   1     

biofyzika 1       1       

biochémia 8   1 6     1   

biológia 26 2 5 6   2 3 8 

biológia - filozofia 1           1   

biológia - geografia 10   5       1 4 

biológia - chémia 15 1 3   1 3 1 6 

biológia - informatika                 

biológia - psychológia 9   1 2 2 1 1 2 
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botanika a fyziológia rastlín 1   1           

ekonomická a finančná matematika 1       1       

fyzika 11 1 3   1 1 3 2 

fyzika - biológia                 

fyzika - geografia                 

fyzika - chémia                 

fyzika kondenzovaných látok 3 1           2 

genetika a molekulárna cytológia 22 1 5 5 1   3 7 

geografia 22 2 4 5 2 2 2 5 

geografia - filozofia 3   2         1 

geografia - informatika                 

geografia - psychológia 11 1 1 3     2 4 

chémia 24 2 7 3 1 2 1 8 

chémia - geografia 1             1 

chémia - psychológia 3 1 1         1 

informatika 25 3 6 2   4 6 4 

jadrová a subjadrová fyzika                 

manažérska matematika 1   1           

matematika 12 2 3   1   1 5 

matematika - biológia 2 1       1     

matematika - filozofia                 

matematika - fyzika 4   3     1     

matematika - geografia 3   2         1 

matematika - chémia 3   1         2 

matematika - informatika 1       1       

matematika - psychológia 3   1       1 1 

organická chémia 8 1 1 1     3 2 

štruktúra krajiny a jej transformácia 31 1 10 2 2 2 8 6 

učiteľstvo biológie a geografie 6 1 2 2       1 

učiteľstvo biológie a chémie 9   4 1 1 2   1 
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učiteľstvo biológie a informatiky 1   1           

učiteľstvo biológie a psychológie  1   1           

učiteľstvo biológie a psychológie  3   2     1     

učiteľstvo fyziky a biológie 2   2           

učiteľstvo fyziky a geografie 3   1 1     1   

učiteľstvo fyziky a chémie 1   1           

učiteľstvo fyziky a informatiky 1           1   

učiteľstvo geografie a informatiky 1   1           

učiteľstvo geografie a psychológie                  

učiteľstvo geografie a psychológie  2     2         

učiteľstvo geografie a výchovy k občianstvu 2   1 1         

učiteľstvo chémie a geografie 7 1 3 2       1 

učiteľstvo chémie a psychológie                  

učiteľstvo chémie a výchovy k občianstvu 2     1     1   

učiteľstvo matematiky a biológie 5   2 1     2   

učiteľstvo matematiky a fyziky 4   2 2         

učiteľstvo matematiky a geografie 4   3 1         

učiteľstvo matematiky a chémie 2   1         1 

učiteľstvo matematiky a informatiky 9 1 6 1 1       

učiteľstvo matematiky a psychológie                  

učiteľstvo matematiky a psychológie  1   1           

všeobecná ekológia a ekológia jedinca a populácií 27 4 7 6   2 3 5 

zoológia a fyziológia živočíchov 15 1 3 1     5 5 

Celkový súčet 1685 98 512 314 160 108 204 289 

 

* neevidovaní = absolventi neevidovaní v Sociálnej poisťovni od ukončenia štúdia do času výkonu kontroly NKÚ SR 
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Prehľad o počte a štruktúre absolventov UPJŠ v Košiciach podľa skončeného študijného odboru a doby nástupu do prvého zamestnania 

rok  2012 

Študijné odbory 
Absolventi 

spolu 

Pracoval 

počas VŠ 

do 

3 mes. 

do 

6 mes. 

do 

9 mes. 

do 

12 mes. 

viac ako 

12 mes. 
Neevidovaní 

Celouniverzitné 

Ústav telesnej výchovy a športu 
46 6 11 7 5 1 1 15 

šport a rekreácia 46 6 11 7 5 1 1 15 

Fakulta verejnej správy 285 24 80 26 35 25 8 87 

verejná správa 285 24 80 26 35 25 8 87 

Filozofická fakulta 473 45 157 78 46 25 7 115 

anglický jazyk pre európske inštitúcie a ekonomiku 23 3 6 5 3   1 5 

aplikovaná etika 13 1 5 4       3 

aplikovaná etika - britské a americké štúdiá 3   1 2         

aplikovaná etika - nemecký jazyk a literatúra 4   1         3 

britské a americké štúdiá 64 8 19 14 5 3 1 14 

britské a americké štúdiá - filozofia 5 1     1     3 

britské a americké štúdiá - nemecký jazyk a literatúra 7 1   3   1 1 1 

filozofia 20 1 9 4 1 1 1 3 

história 3         1   2 

masmediálne štúdiá 23 3 9 2 3 2 1 3 

nemecký jazyk a literatúra - filozofia 5 2 1   1     1 

politológia 22 2 5 3 3   1 8 

psychológia 113 9 39 15 16 5 1 28 

slovenský jazyk a literatúra 3 1   1       1 

slovenský jazyk a literatúra - britské a americké štúdiá 4   1     2   1 

slovenský jazyk a literatúra - filozofia 10   1 2   1   6 

slovenský jazyk a literatúra - geografia 3 1           2 

slovenský jazyk a literatúra - nemecký jazyk a literatúra 5 1 1   1     2 

sociálna práca 92 9 31 15 9 7   21 

učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a geografie 3   3           

učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a chémie 1 1             
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učiteľstvo anglického jazyka a literatúry a matematiky 2   1         1 

učiteľstvo nemeckého jazyka a literatúry a anglického jazyka a literatúry 5 1 3   1       

učiteľstvo nemeckého jazyka a literatúry a výchovy k občianstvu 7   6         1 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a anglického jazyka a literatúry 5   3 2         

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a biológie 5   2 1       2 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a geografie 4   3   1       

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a matematiky 1             1 

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a nemeckého jazyka a literatúry 1   1           

učiteľstvo slovenského jazyka a literatúry a výchovy k občianstvu 17   6 5 1 2   3 

Lekárska fakulta 378 19 140 117 19 11 3 69 

fyzioterapia 62 1 32 9 4 2 1 13 

ošetrovateľstvo 11 2 7   1     1 

verejné zdravotníctvo 57 3 13 13 4 4 2 18 

všeobecné lekárstvo 201 11 67 78 9 5   31 

zubné lekárstvo 47 2 21 17 1     6 

Právnická fakulta 443 85 77 47 53 29 14 138 

právo 443 85 77 47 53 29 14 138 

Prírodovedecká fakulta 337 25 91 55 27 13 4 122 

analytická chémia 3     1       2 

anorganická chémia 6   1 1   1   3 

biofyzika 1       1       

biochémia 7   1 1 1   1 3 

biológia 22 3 6 3 1     9 

biológia - filozofia 1       1       

biológia - geografia 8 1 2   2 1   2 

biológia - chémia 7 1 1 1   1 1 2 

biológia - informatika 2     1       1 

biológia - psychológia 11     3 1     7 

botanika a fyziológia rastlín 3     1 2       

ekonomická a finančná matematika 2 1 1           
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fyzika 8   1 2   1   4 

fyzika - biológia 1             1 

fyzika - geografia 1             1 

fyzika - chémia 3   1 1       1 

fyzika kondenzovaných látok 1             1 

genetika a molekulárna cytológia 15 1 6 1       7 

geografia 25 2 4 4 2 2   11 

geografia - filozofia 2   1 1         

geografia - informatika 1   1           

geografia - psychológia 6     1 1     4 

chémia 18 2 6   1     9 

chémia - geografia                 

chémia - psychológia                 

informatika 24 3 10 6       5 

jadrová a subjadrová fyzika 1   1           

manažérska matematika 7 2 2 1     1 1 

matematika 5   2         3 

matematika - biológia 4     1       3 

matematika - filozofia 1   1           

matematika - fyzika 4       1     3 

matematika - geografia 5   1   2 1   1 

matematika - chémia 4             4 

matematika - informatika 4 1   1 1     1 

matematika - psychológia 2 1           1 

organická chémia 4 1 2 1         

štruktúra krajiny a jej transformácia 27 1 9 3   1   13 

učiteľstvo biológie a geografie 6 1   1     1 3 

učiteľstvo biológie a chémie 5   1 1 1     2 

učiteľstvo biológie a informatiky                 

učiteľstvo biológie a psychológie  1 1             
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učiteľstvo biológie a psychológie  11   4 4 3       

učiteľstvo fyziky a biológie 1   1           

učiteľstvo fyziky a geografie                 

učiteľstvo fyziky a chémie 1   1           

učiteľstvo fyziky a informatiky                 

učiteľstvo geografie a informatiky                 

učiteľstvo geografie a psychológie  1     1         

učiteľstvo geografie a psychológie  8   3 2 1     2 

učiteľstvo geografie a výchovy k občianstvu 2             2 

učiteľstvo chémie a geografie 3   1   1     1 

učiteľstvo chémie a psychológie  3 1     2       

učiteľstvo chémie a výchovy k občianstvu 1     1         

učiteľstvo matematiky a biológie 2       1     1 

učiteľstvo matematiky a fyziky 3   2 1         

učiteľstvo matematiky a geografie 1     1         

učiteľstvo matematiky a chémie                 

učiteľstvo matematiky a informatiky 4   3 1         

učiteľstvo matematiky a psychológie  1     1         

učiteľstvo matematiky a psychológie  2     1       1 

všeobecná ekológia a ekológia jedinca a populácií 23 1 12 2 1 4   3 

zoológia a fyziológia živočíchov 12 1 3 3   1   4 

Celkový súčet 1 962 204 556 330 185 104 37 546 
 

* neevidovaní = absolventi neevidovaní v Sociálnej poisťovni od ukončenia štúdia do času výkonu kontroly NKÚ SR 

 

 

 

 

 

 

 


