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Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Zhrnutie

Jednym =z hlavnych ndastrojov na zabezpelenie rozvoja spolocnosti je kvalitne
fungujuce vysoké skolstvo. Vysoké Skoly umoziuja ziskanie najvyssich stupniov vzdelania a
st neoddelitelnou stcastou vyskumného a vyvojového potencidlu krajiny. S dérazom
na ekonomické dopady hospodarskej krizy a vysokd mieru nezamestnanosti v spolo¢nosti
rezonuje otazka uplatnitel'nosti absolventov vysokych $kol na trhu prace.

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky v stilade s planom kontrolnej ¢innosti
na rok 2013 vykonal kontrolu efektivnosti a u¢innosti vynakladania prostriedkov Statneho
rozpoc¢tu na pripravenost’ a uplatnenie absolventov vybranych vysokych §kol na trhu prace
a plnenia vybranych ukazovatel'ov hospodarenia, Studijného procesu.

Uplatnitelnost absolventov UPJS v Kosiciach denného 3tudia prvého a druhého
stupna na slovenskom trhu prace bola zistovana pocas rokov 2011 a2012. Celkovo
za univerzitu bola zistena najlep$ia uplatnitelnost absolventov do troch mesiacov
od ukoncenia $tadia. V roku 2011 bola najlepSia uplatnitelnost’ absolventov do troch
mesiacov od ukoncenia $tidia z Lekarskej fakulty anajnizSia z Fakulty verejnej spravy.
V roku 2012 bola najlepsia uplatnitelnost’ absolventov do troch mesiacov opat’ z Lekarskej
fakulty anajnizSia z Pravnickej fakulty. Percentualny podiel neevidovanych absolventov
univerzity v Socialnej poistovni k celkovému poctu absolventov bol v roku 2012 na trovni
28%. Univerzita sledovala uplatnenie svojich absolventov prostrednictvom vlastnych
dotaznikov a Statistickych udajov ziskanych od tradov prace, socialnych veci a rodiny.
Zistené vysledky analyzovala na zasadnutiach vedeckej rady.

Kontrolou bolo zistené nedodrzanie zdkona o vysokych Skoldch, napr. tym, Ze
vyro¢né spravy o hospodareni univerzity neobsahovali navrh na rozdelenie zisku verejnej
vysokej Skoly, nebol vydany rokovaci poriadok disciplinarnej komisie, univerzita nezverejnila
pred terminom na podavanie prihlasok na $tadium vysku Skolného pre zahrani¢nych
Studentov jednej fakulty. Pri kontrole nakladania s majetkom bolo zistené, ze boli
poskytované zlavy pri prenajme nehnutelného majetku v rozpore s platnou legislativou.
Univerzita nevedela vycislit' priemerné naklady na vzdelavanie jedného $tudenta podla
Studijnych odborov.



Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Protokol
0 vysledku kontroly

Podl'a poverenia predsedu NKU SR &. 411/01 z 15.05.2013 vykonali:

Ing. Sylvia Kopnicka, PhD., veduca kontrolnej skupiny
Ing. Daniel Lendel, ¢len kontrolnej skupiny

kontrolnti akciu efektivnosti a G¢innosti vynakladania prostriedkov S$tatneho rozpoctu
na pripravenost’ a uplatnenie absolventov vybranych vysokych §kdl na trhu prace a plnenia
vybranych ukazovatel'ov hospodarenia, $tudijného a u¢ebného procesu, ktorej uc¢elom bolo
preverit’ efektivnost’ a U¢innost’ vynakladania prostriedkov S$tatneho rozpoctu, ktoré
Ministerstvo  Skolstva, vedy, vyskumu aSportu Slovenskej republiky (dalej len
,ministerstvo®) poskytlo vybranym verejnym vysokym Skolam na poskytovanie
vysokoskolského vzdelania prvého a druhého stupiia v dennej forme z hl'adiska uplatnenia
absolventov na trhu prace. Preverit aanalyzovat vybrané ukazovatele hospodarenia
vybranych vysokych $kél a vybrané ukazovatele Studijného procesu.

Kontrola bola vykonana v ¢ase od 29.05.2013 do 17.10.2013 na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kogiciach (d’alej len ,,UPJS alebo univerzita©) za kontrolované obdobie
rokov 2010 az 2012 asuvisiace obdobie v nadviznosti na ziskané informécie
0 kontrolovanom subjekte.

Predmetom kontroly bol rozpocet verejnej vysokej Skoly, analyza financovania
vysokoskolského vzdeldvania, hospodarnost’ Cerpania verejnych finanénych prostriedkov
na programy vysokoSkolského vzdeldvania, zhodnotenie realizacie dlhodobého zameru
verejnej vysokej skoly.

Pocas vykonu kontroly bolo zistené:

UPJS bola zriadena diia 12.08.1959 Vladdnym nariadenim ¢&. 58/1959 Zb. o zmenach
v organizacii vysokych $kol. S ucinnostou od roku 2002 zdkonom ¢. 131/2002 Z.z.
0 vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,, zakon o VS*) bola univerzita transformovana na verejni vysoku kolu. Univerzita
poskytovala a organizovala vysokoskolské vzdelavanie v ramci akreditovanych $tudijnych
programov vo vSetkych troch stupnioch vysokoskolského vzdeldvania.

Svoju ¢innost’ zabezpecovala prostrednictvom piatich fakult, a to Lekarskej fakulty,
Prirodovedeckej fakulty, Pravnickej fakulty, Fakulty verejnej spravy, Filozofickej fakulty a
jedného univerzitného pracoviska Ustavu telesnej vychovy a $portu. Dal$imi jej su¢astami
boli univerzitné pracoviska ako vyskumné a pedagogické pracoviska s celouniverzitnou
posobnost’ou, informacné pracoviska a ucelové zariadenia.
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1. Rozpocet verejnej vysokej analyza financovania vysokoSkolského

vzdelavania

Skoly -

1.1 Struktiira verejnych finanénych prostriedkov na financovani

Rozhodujicim zdrojom krytia vydavkov v oblasti vzdelavaciecho procesu, vedeckej
a vyskumnej ¢innosti, ako aj socidlnej podpory Studentov bola dotdcia zo Statneho rozpoctu

poskytnutda  z ministerstva. Cast’ zdrojov ziskala univerzita sutaznym spdsobom
prostrednictvom  domaéacich grantov, grantov inych kapitol ministerstiev a cCast
prostrednictvom  zahrani¢nych grantov. Vlastné zdroje financovania boli ziskané

Z podnikatel'skej Cinnosti, prenajmu, Skolného a poplatkov spojenych so S§tudiom, darov,
prijmov za d’alSie vzdelavanie, predaja nepotrebného a prebyto¢ného majetku a inych aktivit.

Na financné zabezpeCenie hlavnej cCinnosti univerzita zostavovala rozpocet
pozostavajuci z vynosov a nakladov na kalendarny rok, podla ktorého hospodarila. V sulade
§ 20 ods. 1 zakona o VS bol navrh rozpoétu predkladany ministerstvu. Pri tvorbe rozpodtu
mala UPJS spracované ,,Pravidla tvorby rozpoétu na UPJS* schvalené akademickym senatom.

Na konci kalenddrneho roka bolo vykonané vytctovanie hospodarenia a zictovanie
finan¢nych vztahov srozpoftom ministerstva. V sledovanom obdobi nebol na krytie
nakladov ¢erpany ziadny tver.

Tabul'ka €.1 popisuje Struktaru financnych tokov univerzity poc€as rokov 2010 az
2012. Najvyssi % narast oproti roku 2010 zaznamenali prijmy z projektov Eurdépskeho
socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja. Dalej to boli iné dotacie
zo Statneho rozpoctu, z ktorych najvyssie Ciastky boli pouzité na financovanie Lekarskej
a Filozofickej fakulty, univerzitnej kniznice. Najvy$si pokles bol zaznamenany u prijmov
z darov a grantov.

Tab. ¢. 1 Struktara finanénych tokov

R Index
Zdroj prijmu v Eur/Rok 2010 2011 2012 2012/2010

1.Dotécia z MS SR 26 917 594,00 25 854 527,00 28 361 642,00 1,05
2.Prijmy z inych dotacii zo SR 66 230,36 56 889,16 76 011,54 1,15
3.Prijmy z dotacii z ASF EU 9 158 834,83 9091 910,13 12 688 570,58 1,39
4.Zahrani¢né projekty 865 159,91 697 403,25 779 744,70 0,90
5.Dary a granty 316 792,49 163 809,24 234 821,13 0,74
6.0statné prijmy 6 627 202,57 7 252 764,80 8 757 307,45 1,32
7 Podnikatel'ska ¢innost’ 1 357 393,66 1 155 399,70 1 146 755,85 0,84
UPJS spolu 45 309 207,82 44 272 703,09 52 044 853,20 1,15

Univerzita kazdoro¢ne ukoncila hospodarsky rok so ziskom z celkovej cinnosti.

Tabul'ka ¢. 2 popisuje ako sa na hospodarskom vysledku podielali jednotlivé stcasti
univerzity. Na narast hospodarskeho vysledku v roku 2012 o 350% oproti predchadzajiicim
rokom prispelo zvySenie vynosov z poplatkov za Skolné od zahrani¢nych Studentov
predovsetkym na Lekarskej fakulte v objeme 624 822,00 Eur a predaj nepotrebného majetku
v objeme 450 210,00 Eur.
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Tab. ¢. 2 Hospodarsky vysledok medzirocné porovnanie v Eur

Fakulty Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
Lekarska fakulta -349 558,97 26 071,60 467 510,79
Prirodovedeckd fakulta 72 298,00 55161,21 -94 195,96
Pravnicka fakulta 55 774,86 23 470,36 142 324,56
Fakulta verejnej spravy 23 622,81 94 589,77 239 309,39
Filozoficka fakulta 44 020,39 158 251,11 160 862,85
Rektorat 519 291,18 14 229,67 381 574,78
UPJS spolu 365 448,87 37177372 1297 386,41

Zdroj: Vyro¢né spravy o hospodareni za roky 2010 — 2012

Vynosy univerzity mali v sledovanom obdobi rastucu tendenciu vid® Tabulka ¢. 3.

Najvyssou polozkou boli dotacie zo Statneho rozpoctu na zaklade dotacnej zmluvy
pohybujiice sa na urovni 72% az 75% z celkovych vynosov. Dalsimi vyznamnymi polozkami
boli iné vynosy, na ktorych sa najvyssou mierou podiel’ali vynosy zo Skolného predovsetkym
0od zahrani¢nych Studentov, vynosy z poplatkov spojenych so Studiom, vynosy z d’alSieho
vzdeldvania. Trzby z predaja sluzieb boli tvorené, napr. vynosmi za ubytovanie, vynosmi
za stravovanie zamestnancov a cudzich stravnikov, vynosy téelovych zariadeni.

Tab. &. 3 Struktura celkovych vynosov v Eur

[0) 0, (o)
Ukazovatel Rok 2010 Yo na Rok 2011 Yo na Rok 2012 Yo na
vynosoch vynosoch vynosoch
Vy';"tsoyhi)‘_’“l“ 37 447 635,55 37 137 582,96 41 730 125,02

Trzby za vlast. vyrobky 302 929,13 0,81 298 325,67 0,80 | 407 299,33 0,75
Tr¥by z predaja sluzieb 3054 188,37 8,16 | 2598 299,93 6,99 | 202115357 4,84
XZ;?%Z prenajmu 196 438,33 0,52 185 396,07 0,50 221 550,85 0,53
Kurzové zisky 36 211,50 0,10 7 908,84 0,02 13 947,91 0,03
;‘;Zéytf(‘)‘;)sy (Skolné, 4736 463,08 12,65 | 4984 460,20 1342 | 6082 664,54 14,58
Trzby z predaja majetku 898 564,11 2,40 51 920,00 0,14 450 210,90 1,08
Dotécia 27 017 590,53 72,15 | 27 300 181,94 7351 | 31233 111,32 74,85

Zdroj: Vyro¢né spravy 0 hospodareni za roky 2010 — 2012

Tabul'ka €. 4 znazoriuje vyvoj celkovych nakladov univerzity, pricom v roku 2012 bol
zaznamenany ich narast oproti roku 2010 o 9%. Najvyssi objem v ramci celkovych nakladov
tvorili mzdové naklady pohybujice sa vrozpiati 40% az 41% z celkovych nakladov
Vv sledovanom obdobi. V porovnani srokmi 2010 a2011 bol vroku 2012 index rastu
mzdovych nakladov 1,07. V suvislosti so mzdovymi nakladmi bolo vyznamnou nékladovou
polozkou zdkonné socidlne poistenie.

Nékladovli oblast’ vyraznou mierou ovplyviiovali odpisy majetku obstaraného
do 01.04.2002, odpisy budov teoretickych ustavov obstaranych prevodom zo spravy
univerzitnej nemocnice od 01.01.2010, ako aj majetku nakapeného po 01.04.2002 z inych
zdrojov ako z ucelovej dotacie na kapitalové vydavky. Vyska celkovych odpisov mala
stipajucu tendenciu s medziroénym indexom 1,33 vroku 2012 oproti predchadzajicemu
roku.
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Tab. ¢. 4 Struktura celkovych nakladov v Eur

Ukazovatel Rok 2010 % Rok 2011 % Rok 2012 %
nakladov nakladov nakladov

??3‘&2” spolu | 37082 186,68 36 765 809,24 40 432 738,61
Spotreba 3294 886,09 8,89 2 059 788,37 560 | 2611668,26 6,46
materialu
esn‘;‘r’gliba 1785 218,52 4,81 1 785 525,49 4,86 | 1997 434,41 4,94
nMaﬁ‘;’g; 15 058 464,15 40,61 | 15136 167,73 41,17 | 16 190 056,46 40,04
gg};‘t);ﬁz S0¢. 4771 248,27 12,87 4 858 985,90 13,22 | 5155 261,29 12,75
gjif‘ttg:’ig"c- 98 774,79 0,27 97 097,00 0,26 95 902,00 0,24
Odpisy 2383197,58 6,43 3977 056,80 10,82 | 5287337,72 13,07
Opravy a 694 754,40 1,87 571 943,82 1,56 438 600,93 1,08
udrzovanie
Ostatné 4 880 066,45 13,16 7610 660,39 20,70 | 734532947 18,17
naklady

Zdroj: Vyroéné spravy o hospodareni za roky 2010 - 2012

UPIS vypracovala, predlozila ministerstvu a zverejnila vyroéné spravy o hospodéreni
a 0 ¢innosti verejnej vysokej Skoly za kontrolované obdobie, ktoré boli  schvalené
akademickym sendtom a spravnou radou univerzity. Kontrolou obsahovej stranky vyro¢nych
sprav 0 hospodareni bolo zistené, Ze neobsahovali navrh na rozdelenie zisku verejnej vysokej
skoly, &im bol poruseny § 20 ods. 3 pism. h) zakona o VS. Stiéast'ou vyroénych sprav bolo len
vycCislenie hospodarskeho vysledku a uloha na vypracovanie navrhu na zacétovanie
hospodarskeho vysledku, t.j akademicky sendt a spravna rada neprerokovali navrh rozdelenia
zisku.

Univerzita mala spracované uctovné zavierky vo finanénom informa¢nom systéme
SAP FIS SOFIA v ststave podvojného uctovnictva. V sulade s § 19 ods. 3 zdkona o VS bola
ro¢na uctovna zavierka verejnej vysokej Skoly overend auditorom za rok 2011 s vyhradou.

Skolné

Sumy $kolného a poplatkov Vv kontrolovanom obdobi UPJS uréovala podla zékona
o VS. Lekarska fakulta ako jedina fakulta univerzity nemala v akademickom roku 2012/2013
taxativne uréené $kolné pre zahraniénych §tudentov ani jeho rozpitie. Skolné bolo uréované
jednotlivo na zéaklade zmluv uzavretych priamo so zahrani¢nymi $tudentmi, resp. s firmami
zastupujucimi zahraniénych Studentov.

UPJS v akademickom roku 2012/2013 uzavrela takéto individudlne zmluvy
v celkovom pocte 256 vo vySke 2 195 500,00 Eur pre Studentov Lekarskej fakulty.
V predmetnych zmluvach bolo Skolné dohodnuté individudlne v sumach 8 500,00 Eur,
9 000,00 Eur a 10500,00 Eur v zavislosti od vyberu Studijného odboru, ro¢nika, ale bez
ohl'adu na obcianstvo Studenta.
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Tabul’ka ¢. 5 Vyvoj $kolného a poplatkov v zmysle internych predpisov UPJS

Udaj Akad. rok
2010/2011 2011/2012 2012/2013
Pocet typov skolného 30 34 35
Vyska $kolného spolu v Eur 85 613,70 88 577,70 * 57 778,00
Pocet typov poplatkov 44 45 37
Vyska poplatkov spolu v Eur 2 482,00 5770,85 2122,00
Pocet typov skolného a poplatkov spolu 74,00 79,00 72,00
Suma $kolného a poplatkov v Eur spolu 88 095,70 94 348,55 *59 900,00

*suma neobsahuje Skolné pre zahrani¢nych Studentov Lekarskej fakulty, nakol'ko nebolo uréené taxativne, ani
rozsahovo a bolo zmluvne dohadované na zéklade individualne uzavretych zmluv

Porovnanim vyvoja Skolného bolo zistené, ze malo stupajucu tendenciu ¢o do poctu
ako aj vysky, ako je uvedené v Tabulke & 5. UPJS v akademickom roku 2012/2013
zaznamenala najvyssi narast vynosov zo skolného o 822 006,00 Eur a to prave z prijmov
od zahrani¢nych Studentov.

Kontrolou bolo zistené, ze univerzita nezverejnila pred terminom na podavanie
prihlasok na Studium vysku Skolného pre zahrani¢nych Studentov Lekarskej fakulty, ¢im
porusila § 92 ods. 14 zdkona o VS.

Socialna podpora Studentov

UPJS poskytovala socidlnu podporu Studentom prostrednictvom  Stipendii,
poskytovanim stravovania, ubytovania, finan¢nou a organiza¢nou podporou Sportovych
a kultarnych cinnosti. Vyska socidlneho Stipendia z ministerstva na jedné¢ho Studenta sa
v kontrolovanom obdobi pohybovala v rozpiti od 200,00 do 205,00 Eur. V roku 2010
poberalo motivacné Stipendia 1 201 Studentov, v roku 2012 pocet Studentov klesol na 819, ¢o
bol pokles o 31%. Univerzita poskytla v rokoch 2010 az 2012 svojim Studentom pdzicky
zo Stipendijného fondu spolu vo vyske 22 250,00 Eur.

Stravovanie Studentov a zamestnancov bolo zabezpecené internymi zdrojmi. Vynosy
Studentskych jedalni stvisiace so stravovanim Studentov boli v kontrolovanom obdobi
ustalené. Naklady mali rasticu tendenciu a v roku 2012 narastli 0 68% oproti roku 2010.
Narast nakladov sa odzrkadlil na vysledku hospodarenia v hlavnej ¢innosti Studentskych
jedalni, kde v roku 2011 bol rozdiel vynosov a nakladov strata 13 940,00 Eur a v roku 2012
bola strata 68 491,00 Eur.

K podpore $tidia patrili aj sluzby poskytované studentskymi domovmi. UPJS mala
v roku 2012 pre ubytovanie Studentov k dispozicii 1 760 ubytovacich miest vo vlastnych
a prenajatych ubytovacich zariadeniach a d’alsich 650 miest v ubytovacich zariadeniach dvoch
externych zmluvnych partnerov. V roku 2012 zaujem o ubytovanie prevySoval kapacitné
moznosti univerzity. Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov mal mierne rasticu
tendenciu a pohyboval sa v rozpiti od 1 562 do 1 613 Studentov.
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1.2 Vybrané ukazovatele z oblasti podpory vysokoskolského vzdelavania

UPJS vykonavala samospravnu pdsobnost’ v sulade s § 6 ods. 1 zikona o VS, mala
zriadené a funk¢né organy akademickej samospravy a Vvypracované vnutorné predpisy
upravujuce organizaciu a cCinnost akademickej obce. Univerzita mala vypracovany
a zverejneny Dlhodoby zamer na roky 2004 — 2010 a jeho tri aktualizacie a Dlhodoby zamer
na roky 2011 — 2017. Uvedené dlhodobé zamery vratane ich aktualizacii boli zaslané
ministerstvu $kolstva na registraciu a prerokovanie. UPJS nemala v kontrolovanom obdobi
vydany rokovaci poriadok disciplinarnej komisie, ¢im bol poruseny § 15 ods. 1 pism. K)
zakona o VS.

Spravna rada sa schadzala dvakrat v roku a na svojich zasadnutiach prerokovala
vyro¢né spravy o hospodéreni a ¢innosti. V roku 2011 ulozila rektorovi prijat’ opatrenie
na zlepsSenie hospodarenia Lekarskej fakulty. Taktiez sa vyjadrovala k dlhodobému zameru
univerzity, pricom v roku 2010 prijala konkrétne odporucania.

Akademicky senat aktivne pracoval v kontrolovanom obdobi. Na svojich zasadnutiach
sa podrobne zaoberal problematikou ako, napr. pravidla prerozdelovania dotacie
Z ministerstva, pravidla tvorby rozpoctu, aktualizacia dlhodobého zameru. Vyroéné spravy
boli schvalené¢ vrokoch 2010 a2012 bez pripomienok aj ked so Sirokou diskusiou
k predlozenym témam. Vroku 2011 akademicky senat schvalil vyro¢ni spravu
0 hospodéareni, priCom v uzneseni ¢. 34 z27.04.2011 poziadal rektora o prijatie uc¢innych
opatreni na predchadzanie nedostatkov v hospodareni Lekarskej fakulty.

VyuZzivanie majetku

UPJS pouzivala svoj majetok predovietkym na zabezpeCovanie tloh, na ktorych
plnenie bola zriadend. Pri nakladani s majetkom univerzity plnil akademicky senat tlohu
samospravneho organu. Kontrolou odsuhlasovania nakladania s nehnutelnym majetkom
akademickym senatom a spravnou radou bolo zistené, ze kontrolovany subjekt mal
uzatvorené tri zmluvy o najme nebytovych priestorov na dobu dlhsiu ako tri roky, v ktorych
dohodol nizs$ie najomné ako najomné, za aké sa vtom Case ana tom mieste obvykle
prenechava do ndjmu na dohodnuty ucel takd alebo porovnatend nehnutelnost’. ISlo
0 nasledujuce zmluvy:

e zmluva o najme €. 416/2009 zo diia 31.12.2009 na prevadzkovanie bufetu,
e zmluva onajme ¢. 27/2010 zo dna 29.12.2009 na prevadzkovanie zakladnej

a materskej skoly,

e zmluva o najme €. 65/2010 zo dna 26.02.2010 na prevadzkovanie materskej Skoly.

Univerzita mala schvélent interni smernicu tykajucu sa pravidiel prenajimania
nehnutel'ného majetku, v ktorej umoznovala poskytovat zlavy zo zakladnej vysky
najomného.

Tym Ze, univerzita dohodla v ndjomnych zmluvach niz§ie ndjomné ako nijomné, za
aké sa v tom Case a na tom mieste obvykle prenechava do najmu na dohodnuty ucel taka alebo
porovnatel'na nehnutelnost’, pricom ufel nijmu nebol vyskum avyvoj vykondvany
v inkubatore vysokej $koly, bol poruseny § 17 ods. 5 zakona o VS.
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2. Hospodarnost’ ferpania verejnych finanénych prostriedkov na programy VS
vzdelavania

2.1 Zhodnotenie pouzitia, ucinnosti vynakladania finanénych prostriedkov
na poskytovanie vysokoSkolského vzdelavania

Hlavnou prioritou UPJS bolo zabezpedit §tadium vychadzajuce z kvalitného
vedeckého vyskumu a odborne zdatnych ucitelov, snaha aby sa Studenti pocas vzdelavacieho
procesu stretavali so SpiCkovou experimentdlnou pristrojovou technikou, najnovsimi
informacno - komunikativnymi technolégiami, ako aj inovativnymi metédami vzdelavania.

Univerzita ponukala k prvému septembru 2012 vysokoskolské vzdelavanie v 212
akreditovanych $tudijnych programoch L, IL, spojeného L. a II. stuptia a III. stuphia. Struktiira
akreditovanych programov bola nasledovnd: 108 programov v prvom stupni Stidia, 65
programov v druhom stupni a spojenom prvom adruhom stupni, 39 programov pre treti
stupenn $tadia. Celkovy pocet Studijnych programov bol stabilizovany s ohladom
na strategické zdmery univerzity a vyvojové stadium, v ktorom sa fakulty nachadzali.

Na univerzite boli Studijné programy Vv Studijnych odboroch, o ktoré bol tradi¢ne
velky zaujem, niekolkonasobne prekracujuci kapacitné moznosti, napr. $tadium v oblasti
zurnalistky, socidlnych a behaviordlnych vied (psychologia, socidlna préaca, politologia),
zubné lekarstvo, vSeobecné lekarstvo, biologia, pravo a kartografia. Zaroven existovali
Studijné programy, kde sa hldsil mensi pocet zaujemcov nez bola univerzita pripravena
a schopna prijat, napr. matematika, fyzika. ISlo pritom o $tudijné programy, ktoré univerzita
poskytovala na $pickovej trovni ako fyzika kondenzovanych latok, jadrova a subjadrova
fyzika, vSeobecna a matematicka fyzika, informatickd a manazérska matematika.

K 31.10.2012 3tudovalo na UPJS vo vietkych formach ana vietkych stupiioch
vzdelavania celkom 8 431 studentov. Oproti roku 2010 bol zaznamenany pokles o 281
Studentov. Na vSetkych fakultich jednoznacne prevladdal pocet Studentov denného Studia
oproti Studentom externého S$tudia. Externé $tidium malo neustile klesajicu tendenciu.
Najvyssi pocet Studentov bol na Lekarskej a Filozofickej fakulte.

Tab. ¢. 6 Vyvoj poctu Studentov

s Index
Ukazovatel Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 2012/2011

Studenti spolu 8712 8728 8 431 0,97
Denni Studenti 7423 7477 7 336 0,99
Externi Studenti 1289 1251 1095 0,88
Studenti denného $tdia, nie cudzinci so

stuptiom Studia 1,2,1+2 6 768 6 686 6339 0,95
Absolventi denného $tadia, nie cudzinci so 1,03

stuptiom Studia 1,2,1+2 1724 1917 1970

Studenti denného §tudia, nie cudzinci so
stupfiom §t1'1d@a 1,2,1+2 ukonéiaci Studium v 1681 1790 1745 0,98
Standardnej dlzke

Studenti prijati do 1. roénika denného $tudia,

nie cudzinci so stupniom $tudia 1,2,1+2 1795 2243 2115 0,95

Zdroj: Vyro¢na sprava o ¢innosti za roky 2010 — 2012
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UPJS vroku 2012 zamestnivala 1348 zamestnancov V prepoéitanom stave.
V porovnani s predchadzajucim rokom bol zaznamenany narast o 22 zamestnancov, oproti
roku 2010 bol narast o 46 zamestnancov, t.j. univerzita kazdoro¢ne zvySovala pocty svojich
zamestnancov. Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2012 bol 1449
zamestnancov. V kontrolovanom obdobi nebol realizovany audit pracovnych miest za i¢elom
zniZzenia mzdovych nakladov, ktoré sa pohybovali na trovni 40% celkovych nakladov. Rast
poctu zamestnancov nekopiroval pokles poc¢tu Studentov v roku 2012 oproti roku 2011 o 297
Studentov.

Tab. 7 Vyvoj poctu a Struktira zamestnancov (priemerny evidovany poc¢et zamestnancov)

Kategéria zamestnancov Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
Zamestnanci spolu
7 toho: 1302 1326 1348
Vysokoskolski ucitelia 584 607 611
profesor 102 104 104
docent 107 117 127
odborny asistent 314 324 322
asistent 42 45 45
lektor 19 17 13
Odborni zamestnanci 193 197 203
Administrativni zamestnanci 183 191 196
rektorat 59 62 67
dekanat 73 74 74
ost. pracoviska 52 55 55
Vyskumni/ umelec. pracovnici 114 100 100
Prevadzkovi zamestnanci 151 152 155
Zamestnanci $tudentskych domovov a jedalni 77 78 81

Zdroj: Vyro¢na sprava o hospodareni za roky 2010 - 2012

V roku 2012 v kategorii vysokoskolsky ucitelia bol narast o Styroch zamestnancov
oproti roku 2011, stav profesorov sa nemenil, u docentov bol narast o desat’ zamestnancov,
naopak pokles bol u odbornych asistentov o dvoch a lektorov o $tyroch I'udi. Najvyssi narast
v kategorii vysokoskolskych ucitelov bol na Filozofickej fakulte o sedem vysokoskolskych
ucitelov z dovodu pokracujiiceho sa rozvoja fakulty, d’alej bol ndrast vysokoSkolskych
ucitelov o Styroch zamestnancov na Prirodovedeckej fakulte. Na Préavnickej fakulte
a univerzitnom pracovisku Ustave telesnej vychovy a §portu sa zvysil pocet vysokoskolskych
ucitelov 0 jedného. Pokles vysokoskolskych ucitelov nastal na Lekarskej fakulte o Siestich
ana Fakulte verejnej spravy o dvoch ucitel'ov. Podiel vysokoskolskych ucitel'ov na vsetkych
zamestnancoch sa v kontrolovanom obdobi pohyboval na Grovni 45%.

V kategorii ostanych zamestnancov nastal v roku 2012 narast o 17 zamestnancov
z dovodu vytvarania novych organizacnych utvarov na fakultdch aj na rektorate v suvislosti
so zvySovanim poétu projektov z grantovych agentar  a §trukturalnych fondov EU.
Na fakultaich vzniklo niekol’ko centier excelentnosti, rozsirili sa tutvary projektovej
administracie. Na rektorate a univerzitnych pracoviskach nastalo rozsirenie poc¢tu pracovnych
miest Vv oblasti verejného obstaravania, projektovej administracie, pravnej agendy
a informacnych technologii.

Podiel vysokoskolskych uéitel'ov na vSetkych Studentoch bol na trovni 6,70% Vv roku
2010, 6,95% vroku 2011, vroku 2012 dosiahol vysku 7,24%. V roku 2010 pripadlo
na jedného profesora 86 Studentov, o rok neskor bol pokles na 84 Studentov a v roku 2012
pripadlo na jedného profesora 81 Studentov. Podiel vyskumnych a umeleckych pracovnikov
na vSetkych Studentov bol v sledovanom obdobi ustileny pod hranicou 1,30%. Podiel
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ostatnych zamestnancov ako napr. administrativni, prevadzkovi zamestnanci sa
Vv kontrolovanom obdobi pohyboval v rozpiti od 4,7 do 5,1% na vSetkych Studentov.

Univerzita v kontrolovanom obdobi neviedla vlastni evidenciu poétu pracovnych
pomerov vysokoskolskych ucitelov svysokymi S$kolami sidliacimi alebo pdosobiacimi
na uzemi Slovenskej republiky, ale vyuzivala udaje z Registra zamestnancov vysokych skol.

Ro¢né mzdové naklady na platy vysokoskolskych ucitel'ov rastli, v roku 2012 boli
vyssie 0 9,42% oproti roku 2010. Priemerné rocné mzdové naklady na jedného zamestnanca
v roku 2012 oproti roku 2010 vzrastli u profesorov o 6,33%, docentov 0 6,46%, odbornych
asistentov vzrastli o 2,14% a asistentov poklesli o 1,79%.

Tab. ¢. 8 Mzdové naklady v Eur

. Priem. ro¢né . . Priem. ro¢né . . Priem. ro¢né
Roc¢né . Ro¢né . Roc¢neé ,
\ mzdové N R mzdové N . mzdové N
mzdové N rok 2010 mzdové N rok 2011 mzdové N rok 2012
rok 2010 rok 2011 rok 2012

na 1 zamest. na 1 zamest. na 1 zamest.
Zé’yiizll;;mlsm 8203931 | 1420194 | 8497671 | 1399946 | 9075217 | 1485306
profesor 2 225591 21 819,52 2 196 262 2111791 2412 951 23 201,46
docent 1707 680 15 959,63 1902 946 16 264,50 2 157 784 16 990,43
odb. asistent 3781744 12 043,77 3830512 11 822,57 3961139 12 301,68
asistent 396 345 9 436,79 409 047 9 089,94 417 052 9 267,83
lektor 182 572 9 609,06 158 905 9 347,36 126 291 9 714,70

Zdroj: Vyroéné spravy o hospodareni za roky 2010 - 2012

Kvalitu vzdeldvania hodnotila kazdoro¢ne vedecka rada univerzity a na trovni fakult
vedecké rady prislusnych fakult. Hodnotiace spravy Vv plnom zneni boli spristupnené vsetkym
pracovnikom univerzity aaj Studentom prostrednictvom akademického informac¢ného
systému. Na pode vedeckej rady prebehla k sprave diskusia venovana najma otazkam tvorby
Studijnych programov, prospechu Studentov, kvalite vzdelavania a uplatneniu absolventov.
,Hodnotenie vzdelavania na UPJS* bolo schvalované vedeckou radou bez pripomienok.
Univerzita pripravuje vnatorny predpis na hodnotenie kvality vzdelavania zalozeny
na principoch a Standardoch ENQA — Eurdpska asocidcia pre hodnotenie kvality vysokych
Skol, ktory ma platit’ od nasledujiceho akademického roku.

V zmysle zdkona 0 VS mali $tudenti moZnost’ vyjadrit’ svoj nazor na vzdelavanie
ajeho kvalitu, ako aj formulovat’ vlastné¢ navrhy a pripomienky. Proces ziskavania spitnej
vizby organizovali jednotlivé fakulty a z vysledkov boli vyvodené konkrétne zavery, napr.
pohovory s pedagogmi.

Od roku 2005 univerzita oslovovala svojich byvalych absolventov formou dotaznikov,
Vv ktorych sa zaujimala o ich uplatnenie a hodnotenie prinosu ich vzdeldvania. Navratnost’
dotaznikov kazdoro¢ne klesala a v roku 2011 bola na urovni 37%. Absolventi poukazovali
na potrebu intenzivnejSicho prepojenia vyucby s praxou a kvalitnejSiu jazykova pripravu
Vv nefilologickych Studijnych programoch. Viaceré navrhy sa tykali systému S$tadia, kde
navrhovali zvysit moznost zapisovania predmetov aj z inych fakult, pripadne zavedenie
interdisciplinarne ladenych predmetov. Pozitivne bola hodnotena kvalitnd teoreticka priprava
I neustale sa zlepSujlca experimentalna zakladna laboratdrii, moznost’ vol'by vlastnej skladby
predmetov. Odroku 2011 boli ministerstvom zverejnené Statistiky nezamestnanosti
absolventov 2. stupiia na zaklade podkladov Uradu préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky. Zverejnené vysledky univerzita analyzovala az na uroven vednych odborov.
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Informéciami zameranymi na uplatnitelnost’ absolventov na trhu prace sa kazdoro¢ne
zaoberalo vedenie univerzity avedecka rada. Vysledkom bola napr. profilacia novych
Studijnych programov ako Anglicky jazyk a franctizsky jazyk pre institucie a ekonomiku,
Aplikovana informatika, zavadzanie interdisciplinarity v stadiu.

Naklady na externé sluzby

V ramci kontroly hospodarnosti vynakladania verejnych prostriedkov bol prevereny
ucet 518 — Ostatné sluzby za obdobie rokov 2010 az 2012 so zameranim sa na vyuzivanie
externych sluzieb ako napr. pravne sluzby, sluzby verejného obstaravania.

Lekarska fakulta v kontrolovanom obdobi vyuzivala pravne sluzby advokata, ktorému
bolo vyplatenych z mimodota¢nych zdrojov spolu 35679,44 Eur. Pravne sluzby boli
smerované na oblast’ rieSenia vzt'ahov so zahrani¢nymi partnermi a zahraniénymi Studentmi,
¢innosti vo vztahu k univerzitnej nemocnici, institiiciam verejnej a Statnej spravy.

V roku 2012 bolo uhradenych 10 618,03 Eur advokatovi za poskytnuté pravne sluzby
tykajuce vypovedania viacerych dohdd univerzitnou nemocnicou v KoSiciach stvisiace
s vyuCovacim procesom na Lekarskej fakulte. Po netspe$nych rokovaniach vedenia
univerzity az dévodu zlozitosti problematiky boli podniknuté pravne kroky za pomoci
advokatskej kancelarie.

Za poskytnutie poradenstva arealizacie verejného obstaravania za Gcelom
zabezpecenia zdravotnickej techniky CEVA 1. bolo v roku 2010 zaplatenych 3 500,00 eur.
2.2 Plnenie cielov indikatorov
rozpoctovania

a meratePnych ukazovatelov, programového

Hlavnym zdrojom financovania kontrolovaného subjektu boli doticie zo Statneho
rozpoctu rozpoctované V ramci programu 077 - Vysokoskolské vzdelavanie a veda, socidlna
podpora $tudentov vysokych §kol. Tabulka ¢. 9 zobrazuje vynosy UPJS z dotacii zo §tatneho
rozpoctu na zéklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu (d’alej len ,,dota¢na
zmluva‘®) v rokoch 2010 az 2012 za program 077 a ich Cerpanie. VysSka poskytnutej dotacie
na zaklade dotacnych zmluv vzrastla v roku 2012 oproti roku 2010 o 7,6%. Poskytovanie
dotécii na bezné vydavky malo mierne rastci charakter, naopak poskytovanie kapitalovych
vydavkov malo kazdoro¢ne klesajucu tendenciu.

Tab. ¢. 9 Vynosy ziskané na zaklade dotaénych zmlav (tdaje v Eur) na program 077

Rok Dotacia Dotacia Dotacia na Cerpanie Dotéacia Dotacia na Cerpanie
celkom na celkom na vybrané dotécie na celkom na vybrané dotacie na
zaklade bezné programy vybrané kapitalové programy vybrané
dota¢nych vydavky bezné programy vydavky kap. vyd. programy
zmliv vydavky bez.vydavky kap. vyd.
2010 | 25444826 23834213 23214 000 23092779 | 1610613 | 1304000 728 085
2011 | 25132983 24 669 572 24 063 230 23 561 585 463 411 280 000 819 268
2012 | 27389857 27 136 089 26 430 021 25533172 253 768 100 000 392 587

Zdroj: Vyroéné spravy 0 hospodareni za roky 2010 — 2012

Poznamka: Vybrané programy pre tcely kontroly: 077 11, 077 12 01, 077 13,07715 01, 077 15 02, 077 15 03.

Univerzita sledovala pouzitie zavdznych ukazovatelov tykajicich sa finan¢nych
prostriedkov poskytnutych v ramci dotdcie na podprogram, prvok, projekt alebo na iny urceny
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ucel. Zostatok dotacii nevyCerpany ku koncu kalendarneho roka vysoka skola pouzila
V nasledujucom kalendarnom roku. Kontrolou bolo zistené, Ze celkovy objem finan¢nych
prostriedkov z dotacii vynalozenych na mzdy a odvody do poistnych fondov neprekrocil 80%
objemu financnych prostriedkov poskytnutych univerzite na bezné vydavky, t.j. zavizny
ukazovatel’ bol dodrzany pocas rokov 2010 — 2012.

Monitorovanie a hodnotenie programov bola aktivita vykonavana na urovni spravcu
kapitoly. UPJS k nemu poskytovala udaje finanéného i nefinanéného charakteru potrebné
na vyhodnotenie plnenia cielov v zmysle Metodického usmernenia k finanénému vykaznictvu
pre verejné vysoké skoly, ako boli napr. pocty Studentov, pocty publikacii, podiel vlastnych
zdrojov verejnych vysokych $kdl na hlavnll ¢innost’ na ich celkovych vynosoch z hlavnej
¢innosti, Cerpanie vydavkov na jednotlivé programy a ich podprogramy a prvky, pripadne
Cerpanie ucelovo urcenych prostriedkov, ak sa ich Gi¢elovost’ vztahovala K plneniu ciel'ov.

Priemerna dotacia na jedného Studenta univerzity bola v roku 2010 v sume 2 920,67
Eur, v roku 2011 v sume 2 879,59 Eur a v roku 2012 v sume 3 248,71 Eur. Priemerné naklady
na vzdelavanie jedného Studenta podla Studijnych odborov UPJS nevedela vy¢islit.
Informaény systétm SAP FIS SOFIA umozioval vycislit naklady jednotlivych fakult
univerzity len na katedry, resp. ustavy. Pozadované vycislenie priemernych nakladov
na vzdelavanie jedného Studenta podla Studijnych odborov nebolo mozné z viacerych
dovodov, napr. odpisy budov na réznych miestach vyuzivané viacerymi Studijnymi odbormi,
centralizovana oprava audrzba majetku, spotrebu energii. Vy¢islenie nakladov podla
uvedenej Struktary bude rieSené pomocou projektu UNIKAN, ktory je v Stadiu rieSenia
na ministerstve.

UPJS v rokoch 2010 a 2011 neziskala dotacie na program 077 13 — Rozvoj vysokého
Skolstva. V roku 2012 ziskala dotaciu v sume 73 900,00 Eur na projekty EVO (Enabling
Virtual Organisations) v sume 38 000,00 Eur, projekt AHELO - Hodnotenie vysledkov
vysokoskolského vzdelavania v sume 10 900,00 Eur, Projekt AlS rozhranie v sume 25 000,00
Eur na realizdciu programatorskych prac potrebnych pre vytvorenie rozhrania medzi
Informaénym systémom pre Ekonomicki univerzitu v Bratislave aakademickym
informacnym systémom.

3. Zhodnotenie realizacie Dlhodobého zameru verejnej vysokej Skoly
3.1 Analyza uplatnenia absolventov na trhu prace

Studijné oddelenie predlozilo kontrolnej skupine k analyze uplatnenia absolventov
univerzity zoznam absolventov denného $tadia ob¢anov Slovenskej republiky so stupiiom
Stadia 1, 2, 1+2 za roky 2011 a2012 v strukture podla fakult a Studijnych odborov
s celkovym poctom Studentov 3 856. Predlozeny zoznam bol zaslany Socialnej poistovni za
ucelom ziskania informécii o prvom zamestnani absolventov univerzity po ukonceni Studia.

Kontrolou predloZzenych zoznamov bola zistend duplicita udajov spdsobend, napr.
opakovanym zaevidovanim absolventov Pravnickej fakulty — prvykrat ako absolvent Bc.
Stidia anasledne ako absolvent Mgr. Studia. Po odstraneni zistenych duplicit boli
vyhodnocované tdaje na vzorke 3647 absolventov UPJS, ztoho za rok 2011 bolo
vyhodnocovanych 1685 absolventov aza rok 2012 bolo vyhodnocovanych 1962
absolventov.
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Tabulky ¢. 10 a 11 zobrazuju % absolventov, ktori sa uplatnili na trhu prace do 3, 6,
12 aviac ako 12 mesiacov od ukoncéenia vysokoskolského Studia. Analyzou udajov
poskytnutych Socidlnou poistoviiou bolo zistené, ze Cast' vyhodnocovanych Studentov uz
pracovala pocas vysokoskolského S$tadia, pricom vroku 2012 mal tento trend rastaci
charakter.

Tabul’ka ¢. 10 Struktira doby uplatnenia absolventov na trhu prace SR v roku 2011

Rok 2011
Fakult Pocet Pracovalj do do do viac ako | Neevidovani
y absolventov | pocas VS | 3 mes. 6 mes. 12 mes. | 12 mes. *

Celouniverzitné

Ustav telesnej 58 6,90% | 32,76% | 12,07%| 18,97%| 17,24% 12,07%
vychovy a §portu

SF;';“V';‘" VEreney 230 6,52%| 2391%| 16,09%| 18,26%| 14,78% 20,43%
Filozoficka fakulta 453 8,61% | 29,14%| 13,02%| 20553%| 13,69% 15,01%
Lekarska fakulta 322 3,11% | 41,30%| 27,33%| 5,90% 4,66% 17,70%
Pravnické fakulta 240 0,42% | 24,17%| 27,08%| 25,00%| 13,33% 10,00%
ggj’lf;wede"ka 382 759% | 30,10%| 1518% | 11,26%| 13,35% 22,51%
Celkovy siidet 1685 5,82% | 30,39% | 18,64% | 1591% | 12,11% 17,15%

*neevidovani — absolventi neevidovani v Socialnej poist'ovni od ukonéenia §tudia do ¢asu vykonu kontroly NKU
SR

Vroku 2011 bola najlepSia uplatnitelnost absolventov do troch mesiacov

vve

za univerzitu bola najlepSia uplatnitelnost’ absolventov do troch mesiacov od ukoncenia
stadia. Pocet neevidovanych absolventov v Socialnej poistovni bol v roku 2011 na rovni
17,15%, kde najvyssie % dosahovala Prirodovedecka fakulta a Fakulta verejnej spravy.

Tabulka &. 11 Struktira doby uplatnenia absolventov na trhu prace SR v roku 2012

rok 2012
Fakult Pocet Pracovali do do do viac ako | Neevidovani
y absolventov | pocas VS | 3 mes. 6 mes. 12 mes. | 12 mes. *

Qelouniverzitné

Ustav telesnej 46 13,04% | 23,91%| 15722%| 13,04% 2,17% 32,61%
vychovy a Sportu

;f‘r‘;uv';a verejnej 285| 8420 2807%| 912%| 21.05%|  2.81% 30.53%
Filozoficka fakulta 473 9,51% | 33,19%| 16,49%| 15,01% 1,48% 24.31%
Lekarska fakulta 378 5,03% | 37,04%| 30,95%| 7,94% 0,79% 18,25%
Pravnické fakulta 443 19,19% | 17,38%| 10,61%| 18,51% 3,16% 31,15%
f;gj’lf:wd“ka 337 7.42% | 27,00%| 16,32% | 11,87% 1,19% 36,20%
Celkovy stdet 1962| 10,40% | 28,34% | 16,82%| 14,73% | 1,89% 27,83%

* neevidovani - absolventi neevidovani v Soc. poistovni od ukonéenia $tudia do ¢asu vykonu kontroly NKU SR

Vroku 2012 bola najlepSia uplatnitelnost absolventov do troch mesiacov

vwe

univerzitu bola najlepsia uplatnitelnost” absolventov do troch mesiacov od ukoncenia $tudia.
Pocet neevidovanych absolventov v Socidlnej poistovni bol v roku 2012 na urovni 27,83%.
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Podrobny prehl'ad o uplatnitelnosti absolventov UPJS podla skonéeného studijného
odboru a doby nastupu do prvého zamestnania tvori prilohu ¢. 1 tohto protokolu.

3.2 Podporné aktivity VVS pre absolventov

UPJS aktivne spolupracovala ako s firmami sukromného sektora, tak aj
S organizaciami verejnej a Statnej spravy, t.j. boli nadviazané zmluvné vzt'ahy s viac ako 40
organizaciami. Spolupraca mala rézne formy podoby v zévislosti od Studijnych odborov,
napr. spolupraca v zakladnom a aplikovanom vyskume, vedeckej vychove, v oblasti rozvoja
modernych informacnych technologii, zabezpeceni spolocnych knizni¢nych informacnych
zdrojov, zavadzani vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti do praxe.

Univerzita podporovala mobility Studentov za ucelom S$tadia na zahrani¢nych
univerzitach a staze v zahrani¢nych podnikoch, ktoré bezprostredne umoznovali posiliiovanie
zamestnanosti prostrednictvom nadobudania a vymeny vedomosti, skusenosti, rozvoja
jazykovych a interkultirnych kompetencii a podporu osobnych kontaktov.

Sucast'ou podpornych aktivit pre absolventov s ohl'adom na ich lepSiu uplatnitelnost’
na trhu prace bolo vyuzitie Strukturdlnych fondov na pripravu certifikovanych kurzov
pre $tudentov UPJS. V roku 2012 bol vypracovany projekt ,,Rozvoj inovativnych foriem
vzdelavania apodpory interdisciplinarity na UPJS“. Zaciatok rieenia projektu je
od 01.11.2013. Projekt bude ponukat ziskanie oOsmych certifikaitov UPJS atroch
medzinarodne uznavanych certifikatov Vv oblastiach pocitacovych zruénosti, soft skills,
cudzich jazykov. Zameranie certifikatov bolo konzultované s potencialnymi zamestnévatel'mi
absolventov univerzity.

Odporucania na rieSenie zistenych nedostatkov
1. Zosuladit vnatorny predpis tykajuci sa pravidiel prenajmu nehnutelnosti s platnou
legislativou.
2. Zaviest evidenciu poctu pracovnych pomerov vysokoskolskych ucitel'ov.
Protokol o vysledku kontroly vypracovali dia 21.10.2013
Ing. Sylvia Kopnicka, PhD.

veduca kontrolnej skupiny

Ing. Daniel Lendel
¢len kontrolnej skupiny

S obsahom protokolu o vysledku kontroly bol oboznameny dia 23.10.2013

prof. MUDrr. Ladislav Mirossay, DrSc.
rektor
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Priloha ¢. 1

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Prehl'ad o poéte a §truktire absolventov UPJS podla skongeného $tudijného odboru a doby nastupu do prvého zamestnania

rok 2011
St oy Absolventi Prtjlcova! do do do do viac ako Neevidovani
spolu pocas VS | 3mes. | 6mes. | 9mes. | 12 mes. | 12 mes.
Celouniverzitné
Ustav telesnej vychovy a $portu S % e U g d ~ i
Sport a rekreécia 58 4 19 7 6 5 10 7
Fakulta verejnej spravy 230 15 55 37 23 19 34 47
verejna sprava 230 15 55 37 23 19 34 47
Filozoficka fakulta 453 39 132 59 63 30 62 68
anglicky jazyk pre eurdpske institicie a ekonomiku 15 1 5 3 2 2
aplikovana etika 33 7 3 5 1
aplikovana etika - britské a americké $tidia
aplikovana etika - nemecky jazyk a literatra 1 1
britské a americké studia 95 7 21 12 20 10 11 14
britské a americké §tadia - filozofia
britské a americké $tadia - nemecky jazyk a literattira 5 1 2 1 1
filozofia 26 1 8 1 4 1 7 4
historia
masmedialne $tidia 30 2 11 8 2 1
nemecky jazyk a literatura - filozofia 5 1 1
politologia 9 2 4 1
psychologia 102 6 32 13 11 6 13 21
slovensky jazyk a literatiira 2 1
slovensky jazyk a literatlira - britské a americké stadia 5 2 1
slovensky jazyk a literatira - filozofia 8 1 1 4 1
slovensky jazyk a literatira - geografia 4 1 2
slovensky jazyk a literatra - nemecky jazyk a literatura 5 1 2
socialna praca 84 24 15 12 8 14 6
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ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry a geografie 1 1
ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry a chémie
ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry a matematiky
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry a anglického jazyka a literatry 5 1 4
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry a vychovy k obcianstvu
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry a anglického jazyka a literatiiry 3 2
ucitel’'stvo slovenského jazyka a literatiry a bioldgie
ucitel’'stvo slovenského jazyka a literatiry a geografie
uCitel'stvo slovenského jazyka a literatury a matematiky
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatury a nemeckého jazyka a literatiry
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatliry a vychovy k obc¢ianstvu 13 1 6 1
Lekarska fakulta 322 10 133 88 13 6 15 57
fyzioterapia 34 14 1 2 10
oSetrovatel’stvo 20 14 1 1 2
verejné zdravotnictvo 20 8 1 3 6
vSeobecné lekarstvo 201 5 88 58 1 6 34
zubné lekarstvo 47 1 9 24 2 3 5
Préavnicka fakulta 240 1 58 65 38 22 32 24
pravo 240 1 58 65 38 22 32 24
Prirodovedecka fakulta 382 29 115 58 17 26 51 86
analyticka chémia 3 1 1
anorganicka chémia 6 4 1
biofyzika 1 1
biochémia 8 1 6 1
bioldgia 26 2 5 6 2 3 8
bioldgia - filozofia 1 1
bioldgia - geografia 10 5 1 4
bioldgia - chémia 15 1 3 1 3 1 6
bioldgia - informatika
bioldgia - psychologia 9 1 2 2 1 1 2
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botanika a fyziologia rastlin 1 1

ckonomicka a finanéna matematika 1

fyzika 11 3 2
fyzika - biologia

fyzika - geografia

fyzika - chémia

fyzika kondenzovanych latok 3 2
genetika a molekularna cytologia 22 5 7
geografia 22 4 5
geografia - filozofia 3 2 1
geografia - informatika

geografia - psychologia 11 3 4
chémia 24 3 8
chémia - geografia 1 1
chémia - psychologia 3 1
informatika 25 2 4
jadrova a subjadrova fyzika

manazérska matematika 1

matematika 12 5
matematika - biologia 2

matematika - filozofia

matematika - fyzika 4

matematika - geografia 3 1
matematika - chémia 3 2
matematika - informatika 1

matematika - psychologia 3 1
organicka chémia 8 1 2
Struktura krajiny a jej transformacia 31 10 2 6
ucitel'stvo biologie a geografie 2 2 1
ucitel'stvo biologie a chémie 4 1 1
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ucitel'stvo biologie a informatiky

ucitel'stvo biologie a psychologie

ucitel'stvo bioldgie a psychologie

ucitel’'stvo fyziky a bioldgie

ucitel'stvo fyziky a geografie

PPN N (e

ucitel'stvo fyziky a chémie

ucitel'stvo fyziky a informatiky

e e PN FIUR | O PV P TSN

ucitel'stvo geografie a informatiky

uCitel'stvo geografie a psycholdgie

uCitel'stvo geografie a psycholdgie

NN

uditel'stvo geografie a vychovy k ob¢ianstvu

~
[N
N =N
[N

uCitel'stvo chémie a geografie

uCitel'stvo chémie a psychologie

ucitel’'stvo chémie a vychovy k ob¢ianstvu

uCitel'stvo matematiky a biologie

ucitel'stvo matematiky a fyziky

=N e e

ucitel'stvo matematiky a geografie

ucitel'stvo matematiky a chémie

O N (BB (OoN
O [ (W (NN

ucitel'stvo matematiky a informatiky

ucitel'stvo matematiky a psychologie

-

ucitel'stvo matematiky a psychologie 1

vSeobecna ekoldgia a ekoldgia jedinca a populacii 27 4 7 6 2 3 5

zooldgia a fyzioldgia zivocichov 15 1 3 1 5 5

Celkovy stcet 1685 98 512 314 160 108 204 289

* neevidovani = absolventi neevidovani v Socialnej poistovni od ukon&enia §tadia do ¢asu vykonu kontroly NKU SR
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Prehlad o poéte a $truktire absolventov UPJS v Kogiciach podla skonéeného $tudijného odboru a doby nastupu do prvého zamestnania

rok 2012
S ey Absolventi Przjlcova! do do do do viac ako Neevidovani
spolu pocas VS | 3mes. | 6mes. | 9mes. | 12 mes. | 12 mes.

Celouniverzitné

Ustav telesnej vychovy a §portu 46 6 11 ! S ! ! 15
Sport a rekredcia 46 6 11 7 5 1 1 15

Fakulta verejnej spravy 285 24 80 26 35 25 8 87
verejna sprava 285 24 80 26 35 25 8 87

Filozoficka fakulta 473 45 157 78 46 25 7 115
anglicky jazyk pre eurdpske institicie a ekonomiku 23 6 5 3 1 5
aplikovana etika 13 5 4 3
aplikovana etika - britské a americké §tidia 3 2
aplikovana etika - nemecky jazyk a literatira 4 3
britské a americké Stadia 64 8 19 14 5 3 1 14
britské a americké $tudia - filozofia 5 1 1 3
britské a americké studia - nemecky jazyk a literatira 7 1 3 1 1 1
filozofia 20 1 9 4 1 1 1 3
histéria 3 1 2
masmedialne §tadia 23 3 2 3 2 1 3
nemecky jazyk a literatura - filozofia 5 2 1 1
politolégia 22 2 3 3 8
psychologia 113 9 39 15 16 5 28
slovensky jazyk a literatiira 3 1 1 1
slovensky jazyk a literatlira - britské a americké stadia 4 2 1
slovensky jazyk a literatara - filozofia 10 2 1 6
slovensky jazyk a literatira - geografia 3 2
slovensky jazyk a literatira - nemecky jazyk a literatura 5 1 2
socialna praca 92 31 15 7 21
ucitel'stvo anglického jazyka a literatary a geografie 3 3
ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry a chémie 1 1
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ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry a matematiky 2 1 1
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury a anglického jazyka a literatary 5 1 3 1
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry a vychovy k obéianstvu 7 6 1
ucitel’'stvo slovenského jazyka a literatiiry a anglického jazyka a literatiiry 5 3
ucitel’'stvo slovenského jazyka a literatiry a bioldgie 5 2 2
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry a geografie 4 3 1
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry a matematiky 1 1
ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry a nemeckého jazyka a literatry 1 1
uditel'stvo slovenského jazyka a literatiry a vychovy k obé&ianstvu 17 6 5 1 2 3
Lekarska fakulta 378 19 140 117 19 11 3 69
fyzioterapia 62 32 9 4 2 1 13
oSetrovatel’stvo 11 7 1 1
verejné zdravotnictvo 57 13 13 4 4 2 18
vseobecné lekarstvo 201 11 67 78 9 5 31
zubné lekarstvo 47 2 21 17 1 6
Préavnicka fakulta 443 85 77 47 53 29 14 138
pravo 443 85 77 47 53 29 14 138
Prirodovedecka fakulta 337 25 91 55 27 13 4 122
analyticka chémia 3 2
anorganicka chémia 6 1 1 3
biofyzika 1 1
biochémia 1 1 3
biologia 22 3 1 9
bioldgia - filozofia 1 1
bioldgia - geografia 8 2 2
biologia - chémia 7 1 1 2
bioldgia - informatika 2 1 1
biologia - psychologia 11 3 7
botanika a fyzioldgia rastlin 3 1
ekonomicka a finanéna matematika 2 1 1
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fyzika

fyzika - biologia

fyzika - geografia

fyzika - chémia

fyzika kondenzovanych latok
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genetika a molekularna cytologia

15
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geografia

25

11

geografia - filozofia

geografia - informatika

=N

geografia - psychologia

chémia

18

chémia - geografia

chémia - psychologia

informatika
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~

10

jadrova a subjadrova fyzika

manazérska matematika

matematika

matematika - biologia

w |w

matematika - filozofia

matematika - fyzika

matematika - geografia

matematika - chémia

matematika - informatika

matematika - psychologia
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organicka chémia
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Struktara krajiny a jej transformacia
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ucitel'stvo bioldgie a geografie
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ucitel'stvo biologie a chémie
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ucitel'stvo biologie a informatiky

ucitel'stvo biologie a psychologie
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ucitel'stvo biologie a psychologie

11

ucitel'stvo fyziky a biologie

ucitel'stvo fyziky a geografie

ucitel'stvo fyziky a chémie

ucitel'stvo fyziky a informatiky

ucitel'stvo geografie a informatiky

ucitel'stvo geografie a psycholégie

ucitel'stvo geografie a psycholégie

uditel'stvo geografie a vychovy k ob¢ianstvu

uCitel'stvo chémie a geografie

uCitel'stvo chémie a psychologie

ucitel’'stvo chémie a vychovy k ob¢ianstvu

uCitel'stvo matematiky a biologie

uCitel'stvo matematiky a fyziky

uCitel'stvo matematiky a geografie
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S

ucitel'stvo matematiky a chémie

ucitel'stvo matematiky a informatiky

ucitel'stvo matematiky a psychologie

ENEN

ucitel'stvo matematiky a psychologie

2

vSeobecna ekologia a ekoldgia jedinca a populacii

23

12

zoologia a fyziologia Zivocichov

12

wIN PP

Celkovy sucet

1962

204

556

330

185

104

37

546

* neevidovani = absolventi neevidovani v Socialnej poistovni od ukon&enia §tadia do ¢asu vykonu kontroly NKU SR
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