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Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Zhrnutie:

Kontrola efektivnosti a ucinnosti vynakladania prostriedkov Statneho rozpoctu
na pripravenost’ a uplatnenie absolventov vybranych strednych $kdl na trhu prace a plnenie
vybranych ukazovatel'ov hospodarenia, Studijného a u¢ebného procesu v Strednej odbornej
Skole v Stropkove bola vykonand na zdklade Planu kontrolnej cinnosti NajvysSieho
kontrolného tradu Slovenskej republiky (dalej len ,,NKU SR*) na rok 2013.

Kontrolou bolo preverené ¢erpanie financnych prostriedkov, uplatiiovanie absolventov
na trhu prace, vyuzivanie projektovanej kapacity a hospodarenie strednej Skoly za roky 2011
a 2012.

NKU SR kontrolou zistil, 7e Stredna odborna $kola obchodu a sluZieb v Prefove
(dalej len ,,Skola* alebo ,kontrolovany subjekt™) pri vynakladani prostriedkov Statneho
rozpoctu na pripravenost’ a uplatnenie absolventov porusila:

zakon o uctovnictve

- inventurne supisy tykajlice sa inventarizdcie kabinetov za roky 2007 az 2012
neobsahovali meno, priezvisko a podpisovy zaznam osdb zodpovednych za zistenie
skuto¢ného stavu majetku, zaviazkov a rozdielu majetku a zaviazkov,

zéakon o majetku vyssich uzemnych celkov

- neschvéalenim prenajmu $atne a objektu o ploche 28 m?, ktoré st sidastou $portového
arealu Skoly zriad'ovatel'om,

Zasady hospodarenia a nakladania s majetkom Presovského samospravneho kraja ¢. 185/2004
zo dna 3.2.2004

- neschvéalenim prenajmu Satne a objektu o ploche 28 m?, ktoré st sidastou $portového
arealu Skoly zriad’ovatel'om,

najomnu zmluvu zo dna 28.06.2005

- nevykonanim investicnych prdc na oploteni a trdvnatom ihrisku vo vyske
33 373,79 eur,

Analyzou uplatiiovania absolventov na trhu prace mladSich ako 26 rokov bolo zistené, Ze:

- priemerna vySka nakladov Vv porovnani srokom 201lna jedného absolventa
trojroéného ucebného odboru Vvzrastla v roku 2012 zo sumy 6 044,07 eur na sumu
6 313,68 eur , absolventa Stvorro¢ného $tudijného odboru zo sumy 7 900,20 eur
na sumu 8 391,53 eur a absolventa nadstavbového Studia vzrastla zo sumy 3 966,22
eur na sumu 4 203,70 eur, pri¢om uplatnite'nost’ na trhu prace mierne poklesla z 79,52
% na 79,23 % po ukonceni S$tudia. Zamestnanost' absolventov Skolského roka
2010/2011 v ¢ase vykonu kontroly bola 49,79 % - na a u absolventov Skolského roka
2011/2012 poklesla na 46,60 %.
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Na odstranenie kontrolou zistenych nedostatkov a zamedzeniu ich vyskytu NKU SR
odporuca:

- prehodnotit’ efektivnost’” prenajmu cCasti pozemku na liste vlastnictva ¢. 994, na
ktorych st umiestnené¢ dva tenisové kurty. Pripadne upravit povinnost' najomcu
Vv akom stave vrati uvedené kurty,

- vytvorit’ systém vyhodnocovania uplatiiovania absolventov v praxi po ukonceni stadia
vratane analyzy pri¢in nezamestnanosti.
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Protokol
0 vysledku kontroly

Podl'a poverenia predsedu NKU SR ¢&. 428/01 zo 16.05.2013 vykonali:

Mgr. Lucia Vasickova, veduca kontrolnej skupiny
JUDr. Miroslav Buridnek, ¢len kontrolnej skupiny

kontrolnu akciu: Kontrola efektivnosti a ucinnosti vynakladania prostriedkov Statneho
rozpoctu na pripravenost’ a uplatnenie absolventov vybranych strednych $kél na trhu prace
a plnenie vybranych ukazovatelov hospodarenia, Studijného a ucebného procesu, ktorej
ucelom bolo preverit’ efektivnost’ a ucinnost” vynakladania prostriedkov Statneho rozpoctu,
ktoré Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR poskytlo vybranym strednym Skolam
na zabezpecenie stredoskolského vzdelania z hladiska uplatnenia absolventov na trhu prace.
Preverit’ a analyzovat’ vybrané ukazovatele hospodarenia vybranych strednych §kol a vybrané
ukazovatele Studijného a uc¢ebného procesu.

Kontrola bola vykonana v ¢ase od 27.05.2013 do 18.10.2013 v kontrolovanom
subjekte

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3,
081 34 Presov, ICO 17078482

za kontrolované obdobie: 2011 a 2012.

Predmetom kontroly bolo financovanie, hospodarenie a nakladanie s majetkom
na zabezpecenie stredoskolského vzdelania, efektivnost’ a i¢innost’ vynalozenia prostriedkov
vzhl'adom na uplatnenie absolventov na trhu prace. Analyza vybranych ukazovatel'ov
Studijného a uc¢ebného procesu.

Pocas vykonu kontroly bolo zistené:
1. Vseobecna cast’

Zriad’ovatel’ PreSovsky samospravny kraj (d’alej len ,,PSK*) vydal podl'a ustanovenia
§ 21 az 23 zakona ¢. 303/1995 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov,
Vv stilade s ustanovenim § 22 ods. 3 zdkona ¢. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych
Skol v zneni zdkona €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a vysSie uzemné celky v sulade so zdkonom €. 302/2001 Z. z. o samosprave
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zdkon o samosprave®) rozhodnutim
&. OSaTK-2002/4-4 zo dia 01.07.2002 Zriad’ovaciu listinu prispevkovej organizacie Stredné
odborné uciliste obchodné v PreSove (d’alej len ,Skola® alebo ,kontrolovany subjekt®)
s ucinnost'ou od 01.07.2002.

K zriad’ovacej listine boli vyhotovené tri dodatky, a to:

- dodatok ¢. 1 zo dna 17.10.2006, ktorym sa Specifikoval vyucovaci jazyk a zmenil
spOsob vymenavania a odvolavania riaditel'a Skoly;
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- dodatok ¢. 2 zo dia 28.08.2008, ktorym sa zmenil ndzov Skoly zo Stredného
odborného udilista obchodného v PreSove na Strednti odborni $kolu a upravilo
vymedzenie sucasti skoly o Skolsku jedalen s u¢innostou od 01.09.2008;

- dodatok ¢. 3 zo dna 29.12.2008, ktorym sa na zaklade rozhodnutia Ministerstva
Skolstva Slovenske;j republiky (dalej len ,ministerstvo®) ¢islo
CD-2008-22734/48019-1:917 zo dna 20.11.2008 zmenil nazov S$koly na Stredna
odborna Skola obchodu a sluzieb s u¢innost’ou od 01.01.2009.

Vroku 2010 sa kontrolovany subjekt na zéklade rozhodnutia zriadovatela
¢. 555/2010/OMC-018 zo dina 06.07.2010 stal nastupnickou organizaciou Strednej odborne;j
Skoly.

Skola je orgdnom §tatnej spravy na useku stredného $kolstva, ktorého poslanim je
poskytnut’ stredné odborné vzdelanie (sekundarne) uspesnym absolvovanim trojrocného
Studia v u¢ebnom odbore (d’alej len ,,UO*) alebo tplné stredné odborné vzdelanie (vysSie
sekundarne) absolvovanim §tvorroéného $tudijného odboru (d’alej len ,,SO“) alebo
absolvovanim dvojro¢ného nadstavbového $tudia (d’alej len ,,NS%).

Skola je zamerand na odbory zoblasti obchodu, restauraénych sluZzieb
a potravinarstva. V odbore obchodu a sluzieb sa venuje pozornost' najmid vyucbe cudzich
jazykov, komunikacii a praktickej ¢innosti vstyku so zakaznikmi. 'V odboroch
potravinarskych najmai ziskaniu praktickych zru¢nosti a schopnosti.

Studijny program $koly pozostava zo siedmich §tvorroénych SO (obchodny pracovnik,
¢asnik, servirka, kuchar, sluzby v cestovnom ruchu, informaéné technoldgie a informacné
sluzby v obchode, pracovnik marketingu, obchod a podnikanie. Dalej zo Siestich trojroénych
UO (cukrar, predavaé, aranzér, kuchar, ¢asnik a servirka, misiar) a NS v troch odboroch
(spoloéné stravovanie, potravinarska vyroba a podnikanie v remeslach a sluzbach). NS
prebieha v dvojro¢nej dennej forme a trojroénej externej veernej forme Vv piatich SO
(spolo¢né stravovanie, prevadzka obchodu — propagicia, prevadzka obchodu — vnutorny
obchod, potravinarska vyroba — pekarska a cukrarska vyroba, potravinarska vyroba — misova
a udenarska vyroba).

V skolskom roku 2010/2011 bolo v 31 triedach k 15.09.2010 zapisanych 714 Ziakov,
z toho v prvych ro¢nikoch bolo evidovanych 174 Ziakov. Pocet absolventov bol 217 ziakov,
¢o predstavovalo 31,77 % z celkového poctu ziakov.

Podra skolského vzdelavacieho programu bol z 18 odborov zaujem o 11 odborov, a to
pit’ SO: kuchar 19 Ziakov, ¢asnik, servirka 13 Ziakov, obchodny pracovnik 15 Ziakov, obchod
a podnikania 20 ziakov a informa¢né technoldgie a informacné sluzby v obchode 15 Ziakov
Vv §tyroch triedach. Sucasne bol zaujem o tri UO: cukrar 14 ziakov, kuchar 15 ziakov a Casnik,
servirka 13 ziakov v dvoch triedach. V NS boli obsadené tri odbory: spoloéné stravovanie 24
ziakov, prevadzka obchodu 14 zZiakov a potravinarska vyroba 12 zZiakov.

V skolskom roku 2011/2012 bolo v 28 triedach k 15.09.2011 zapisanych 625 ziakov,
z toho v prvych roénikoch bolo evidovanych 168 ziakov, ato v 6 UO ziaci v nasledovnom
pocte: cukrar 7, kuchar 11, ¢asnik a servirka 8, aranzér 3, predava¢ 7 a mésiar 1, d’alej v 6 SO
Vv poéte ziakov: kuchar 32, ¢asnik, servirka 9, pracovnik marketingu 8, obchod a podnikanie
15, informacné technolégie a informa¢né sluzby v obchode 9 a sluzby v cestovnom ruchu 7.
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V NS bol poéet ziakov v prvych roénikoch: spolo¢né stravovanie 24, prevadzka obchodu 16
a potravinarska vyroba 11. Pocet absolventov bol 183 ziakov, €o predstavovalo 29,28 %
z celkového poctu ziakov. V tomto skolskom roku ziaci prejavili zaujem o d’al§ie ponukané
UO aranZér, predava¢ a misiar a SO odbory pracovnik marketingu a sluzby v cestovnom
ruchu, na strane druhej nebol otvoreny odbor obchodny pracovnik. Pocet prvakov NS
je rovnomerny, 50 prvakov v Skolskom roku 2010/2011 a 51 prvakov V skolskom roku
2011/2012.

Prehl'ad o pocte absolventov v jednotlivych triedach podla Studijného programu
je uvedeny v tabulke €. 1.

Tabulka ¢&. 1
. 0/ _ Y . . 0/ _ v .
Nizov odboru | Lorma | Skolsky rok ilklcl)y(r))r?ldleoléltl: Skolsky rok ﬁilklgyggldl(zlé?:
zov stadia | 20102011 vomp 2011/2012 vomp
absolventov absolventov
Cukrar Uo 13 5,99 12 6,56
Casnik, Uo 14 6,45 7 3.83
servirka
Kuchar Uo 24 11,06 15 8,20
Aranzér Uo 9 4,15 8 4,37
Predavad uo 17 7,83 13 7,10
CaSnik, S0 19 8,76 13 7.10
servirka
Kuchar o) 22 10,14 24 13,11
Pracovnik S0 0 0,00 16 8,74
marketingu
Obchodny S0 19 8,76 14 7,65
pracovnik
Obchod a S0 25 11,52 30 16,39
podnikanie
Potravindrska N§ 15 6.91 10 5.46
vyroba
Prevadzka x
obehoda NS 11 5,07 7 3,83
Spoloéné NS 29 13,36 14 7,65
stravovanie
Spolu X 217 100,00 183 100,00

Najvicsi podiel na celkovych absolventov mali absolventi SO, kym v roku 2010/2011
bol ich podiel 39,17 % , v nasledujicom roku doslo k narastu ich podielu o 12 na 53,01 %,
pricom najvyssi pocet ziakov bol z odborov kuchar a obchod a podnikanie. Zaroven doslo
k poklesu podielu absolventov UO z 35,48 % na 30,05 %, teda 022 ziakov a k poklesu
podielu absolventov NS z 25,35 % na 16,94 %, teda 0 24 ziakov.

Na zabezpeceni Studijného programu Skoly sa v Skolskom roku 2010/2011 podiel’alo
74 pedagogickych zamestnancov, z toho 48 uditelov a 26 majstrov odborného vycviku (d’alej
len ,,MOV®), v nasledujuicom Skolskom roku dosSlo k zniZzeniu poctu pedagogickych
zamestnancov na 70, pocet MOV ostal zachovany.
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2. Analyza Cerpania finan¢nych prostriedkov za roky 2011 a 2012

Rozpocet 2011

Tabulky ¢. 2
Ukazovatel Schvaleny Upraveny Skutocnost’ %

rozpocet rozpocet plnenia
Prijmy spolu 1529 631,00 1713713,00 | 1582930,84 92,37
V tom: SR 1132 209,00 1296371,00 | 1277533,00 98,54
Vydavky spolu 1529 631,00 171371300 | 1516797,21 88,51
V tom: SR 1132 209,00 1296371,00 | 1277533,00 98,55
Skola dosiahla celkové prijmy vsume 1516797,00 eur, ztoho prijmy

z0 §tatneho rozpodtu (dalej len ,.SR)

predstavovali sumu 1 277 533,00 eur, t. j. 86,52 %

z prijmov. Vydavky predstavovali sumu 1516 797,21 eur, plnenie vydavkov zo SR bolo
vsume 1277 533,00 eur, t. j. 84,23 %. NajvyznamnejSou polozkou vydavkov boli mzdy
a poistné, Cerpané v sume 1 067 520,25 eur. Hospodarskym vysledkom (d’alej len ,,HV*)
v tomto roku bola strata v sume -42 033,26 eur

Rozpocet 2012

Tabul’ka €. 3
Ukazovatel Schvaleny Upraveny Skutocnost’ %

rozpocet rozpocet plnenia

Prijmy spolu 1 407 200,00 1578 867,00 1 460 868,35 92,53
V tom: SR 1101 437,00 1206 970,00 1203 234,00 99,69
Vydavky spolu 1 407 200,00 1578 867,00 1 396 480,86 88,45
V tom: SR 1101 437,00 1206 970,00 1203 234,00 99,69

V porovnani s predchadzajucim rokom doslo k znizeniu plnenia prijmov na sumu
1460 868,35 eur, ztoho prijmov zo SR sa mierne znizilo 0581 % na sumu
1203 234,00 eur. Zaroven doslo k zniZeniu Cerpania vydavkov na sumu 1 396 480,86 eur,
v tom vydavkov zo SR bolo v sume 1 203 234,00 eur. HV bola strata v sume -13 576,33 eur.

Néklady na jedného ziaka

V roku 2011 boli celkové néklady skoly podla Vykazu ziskov a strat U¢ ROPO SFOV
2 — 01 (dalej len ,,vykaz) k 31.12.2011 v sume 1 559 897,07 eur a pocet Ziakov k 15.09.2010
bol 714 a k 15.09.2011 bol 625. Na vypocet priemernych nakladov na jedného ziaka bol
pouzity prepocitany pocet Ziakov, ato 669,50. Priemerné niklady na jedného Zziaka tak
predstavovali sumu 2 329,94 eur.

Vroku 2012 boli celkové néklady skoly podla vykazu k 31.12.2012 v sume
1476 917,29 eur apocet ziakov k 15.09.2012 bol 624, prepocitany pocet ziakov 624,50.
Priemerné naklady na jedného ziaka tak predstavovali sumu 2 364,96 eur, ¢o oproti
predchadzajicemu roku predstavovalo vel'mi mierny narast nakladov o 1,50 (35,02 eur).

Naklady na jedného absolventa

Pre vytislenie nakladov na jedného absolventa bolo potrebné rozlisit' absolventov
dvojro¢ného NS, trojroéného UO stadia a Stvorro¢ného SO, pri¢om sa vychadzalo z nakladov
z rokov 2007 az 2012 a z poctu ziakov k 15.09.
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Skolsky rok 2010/2011

Kontrolou bolo zistené, Ze priemerna vyska nakladov na jedncho absolventa
dvojroén¢ho NS bola 3966,22 eur, trojro¢ného UO bola 6 044,07 eur aabsolventa
Stvorroéného SO bola 7 900,20 eur.

Skolsky rok 2011/2012

V nasledujicom skolskom roku doslo k zvySeniu priemernych nakladov na vsetkych
absolventov $tudia, ato na jedného absolventa NS 0237,48 eur na sumu 4 203,70 eur,
na jedného absolventa trojrocného UO 0 269,61 eur na sumu 6 313,68 eur a absolventa
stvorroéného SO 0 491,33 eur na sumu 8 391,53 eur.

Prehl'ad o spdsobe vypoctu priemernej vysky ndakladov na jedného absolventa
Skolského roka 2010/2011 a 2011/2012 je uvedeny v tabulke ¢. 4.

Tabul’ka ¢. 4
Rok Roc¢né naklady Prepocitany pocet | Priemerne ro¢né naklady | Priemerne mes. naklady
ziakov
2007 1565 202,09 855,00 1 830,65 152,55
2008 1546 505,80 827,50 1 868,89 155,74
2009 1728 405,50 792,00 2 182,33 181,86
2010 1553 288,57 749,00 2 073,82 172,82
2011 1559 897,07 669,50 2 329,94 194,16
2012 1476 917,29 624,50 2 364,96 197,08
Skolsky rok 2010/2011
absolvent dvojro¢ného §tadia |4 mes. 2009 Rok 2010 |6 mes. 2011 X
727,44 2073,82 1164,96 X
Spolu 3 966,22
absolvent trojro¢ného stadia |4 mes. 2008 Rok 2009 | Rok 2010 6 mes. 2011
622,96 2182,33 2073,82 1 164,96
Spolu 6 044,07

absolvent $tvorro¢ného $tuadia |4 mes. 2007 | Rok 2008 | Rok 2009 |Rok 2010 6 mes. 2011

610,20 1868,89| 2182,33 2 073,82 1 164,96

Spolu 7 900,20
Skolsky rok 2011/2012
absolvent dvojro¢ného stidia |4 mes. 2010 Rok 2011 6 mes. 2012 X
691,28 2 329,94 1182,48 X
Spolu 4 203,70
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absolvent trojroéného stadia |4 mes. 2009 Rok 2010 Rok 2011 6 mes. 2012
727,44 2 073,82 2 329,94 118248
Spolu 6 313,68

absolvent §tvorro¢ného §tadia |4 mes. 2008 Rok 2009 | Rok 2010 | Rok 2011 | 6 mes. 2012

622,96| 2182,33| 2073,82| 2329,94 1182,48

Spolu 8 391,53

Priemerna cena prace pedagogickych zamestnancov

Kontrolou bolo zistené, ze vroku 2011 bola priemernd cena pedagogickych
zamestnancov v sume 764,68 eur. V nasledujucom roku doslo k zvySeniu priemernej ceny
prace o 26,28 eur na sumu 791,50 eur.

Podiel miezd na celkovych vydavkoch skoly

V roku 2011 boli z rozpo¢tu $koly na mzdy vy¢lenené finan¢né prostriedky v celkovej
sume 1 067 520,25 eur, z toho 789 557,97 eur tvorili mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
osobné vyrovnania (polozka 610) a 277 962,28 eur na poistné a prispevok zamestnavatel'a
(polozka 620), ¢o predstavovalo 71,44 % - ny podiel na celkovych vydavkoch skoly. V roku
2012 sa mierne znizilo Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy o 1,47 % na sumu
1 051 786,28 eur, z toho 777 697,48 eur tvorili mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (polozka 610) a 274 088,80 eur na poistné a prispevok zamestnavatel'a (polozka
620), ¢o predstavovalo 75,94 - ny podiel na celkovych vydavkov skoly.

Vyvoj priemernej ceny prace pedagogickych zamestnancov za roky 2009 — 2012

Kontrolou bolo zistené, Ze od roku 2009 do roku 2012 priemernd cena prace
pedagogickych zamestnancov mierne vzrastla zo sumy 785,78 eur na sumu 791,50 eur.
Pri¢om v roku 2010 doslo k prepadu priemernej ceny prace 0 5,16 % na sumu 745,23 eur
a nasledujuce roky uz priemerna cena prace ucitel’a rastla. Prehl'ad o vyvoji priemernej ceny
prace pedagogickych zamestnancov za roky 2009 — 2012 je uvedeny v tabulke ¢. 5.

Tabulka ¢. 5

Priemerna cena prace
Pedagogicky Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
zamestnanec 785,78 eur 745,23 eur 764,68 eur 791,50 eur

Analyza vyuZivania vzdelavacich poukazov

Skole boli v roku 2011 poskytnuté nenormativne finanéné prostriedky za vzdelavacie
poukazy v celkovej sume 13 524,00 eur, z toho na odmeny a odvody za krazkovu ¢innost’,
ktora sa realizovala v 29 krazkoch bolo ¢erpanych 2 989,92 eur, ostatné finanéné prostriedky
boli pouzité na nakup vypoctovej techniky, tonerov, basketbalové kose, staciondrny bicykel,
nakup Sportového materialu v sume 10 534,08 eur.

V nasledujicom Skolskom roku doSlo k poklesu nenormativnych finanénych
prostriedkov za vzdelavacie poukazy o 1814,00 eur na sumu 11 710,00 eur, ztoho
na odmeny aodvody za kruzkova ¢innost’ bolo Cerpanych 1 686,88 eur, ostatné finan¢né
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prostriedky boli pouzit¢ na nidkup dvoch pocitacovych zostav a tlaciarne, Sest’ kusov
interaktivnych tabul’, nakup Sportového materialu v sume 9 896,00 eur.

Kontrolou vybranej vzorky vzdelavaci poukazov neboli zistené nedostatky.

Preverenim nahlasené¢ho poctu ziakov a skuto¢ného poctu k rozhodujucemu terminu
pre uréovanie normativov financovania Skoly neboli zistené nedostatky.

3. Analyza uplatiiovania absolventov na trhu prace

Preverenim spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti
za Skolsky rok 2010/2011 zo dna 29.09.2011 a spravy o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2010/2011 zo dna 28.09.2012 neboli zistené
nedostatky. Spravy obsahovali predpisané nalezitosti podla § 2 wvyhlasky ministerstva
¢. 9/2006 Z. z. o strukture a obsahu sprav o vyhodnocovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni.

V Skolskom roku 2010/2011 bolo 217 absolventov v 12 odboroch, pricom siedmi
absolventi boli Studenti star§i ako 26 rokov. Kontrolnou skupinou bolo vyhodnocované
len uplatnenie mladsich absolventov ato v pocéte 210 (stav k 03.07.2013), pricom bolo
zistené, ze:

- Vvtrojroénom UO cukrar boli z 13 absolventov evidovani ako ostatni (napr.
nezamestnani, poistenci Statu-materskd, vycestovani v zahrani¢i, nezahldseni
V Socidlnej poistovni apod.) (dalej len ,ostatni) jeden, dvaja boli zamestnani
do troch mesiacov, dvaja do Siestich mesiacov, jeden do 12 mesiacov a traja po viac
ako 12 mesiacoch od ukondenia $tadia. Styria absolventi pokradovali v NS.
Uplatnitel'nost’ absolventov na trhu prace bola 88,88 % - na bez zohladnenia doby
zamestnania. V ¢ase vykonu kontroly evidencia zo Socialnej poistovne (d’alej len
,,SP“) obsahovala tdaje o dvoch zamestnanych absolventov a 0 siedmich neboli
ziadne udaje.

- Vvtrojroénom UO casnik, servirka boli zo 14 absolventov, piati zamestnani do troch
mesiacov, jeden do Siestich mesiacov a jeden absolvent zamestnany do 12 mesiacov
od ukon¢enia $tudia. Dve absolventky pokradovali v NS na §kole. Piati absolventi boli
Vv evidencii SP vedeni ako ostatni. Uplatnitel'nost’ absolventov odboru bola 58,33 % -
na. V ¢ase vykonu kontroly boli z 12 absolventov Siesti zamestnani a d’al$i Siesti boli
evidovani ako ostatni.

- Vvtrojrocnom UO kuchér, kuchirka boli z 24 absolventov po ukonceni Stidia
zamestnani 19, ato 13 do troch mesiacov, dvaja do Siestich mesiacov, dvaja do 12
mesiacov ajeden po roku. Styria absolventi pokradovali VNS na $kole. Jeden
absolvent bol evidovany ako ostatny. Uplatnite'nost” absolventov bola 95,00 % - na.
V case vykonu kontroly boli z 20 absolventov 12 zamestnani a 6smi boli evidovani
ako ostatni.

- vtrojro¢nom UO aranzér boli z deviatich absolventov po ukonceni §tadia zamestnani

siedmi, a to piati do troch mesiacov a dvaja do 12 mesiacov. V NS pokracoval jeden
absolvent a jeden bol evidovany ako ostatny. UplatniteInost” absolventov bola 87,50 %
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- na. V Case vykonu kontroly boli z 6smich absolventov traja zamestnani a piati boli
evidovani ako ostatni.

V trojrocnom UO predava¢ boli zo 17 absolventov po ukonceni Studia zamestnani
Siesti do troch mesiacov, dsmi boli evidovani ako ostatni a traja pokracovali v NS.
Uplatnitel'nost’ absolventov bola 42,86 % - nd. V Case vykonu kontroly boli 13
absolventi evidovani ako ostatni a jeden bol zamestnany.

v §tvorroénom SO obchod a podnikanie boli z 25 absolventov, 15 zamestnani do troch
mesiacov, dvaja do Siestich mesiacov, jeden do 12 mesiacov a jeden po viac ako roku
zamestnani od ukondenia tadia. Styria absolventi boli evidovani ako ostatni a jedna
absolventka pokraovala v d’alsom $tudiu na vysokej Skole (d’alej len ,,VS%).
Uplatnitel'nost’ absolventov odboru bola 83,33 % - na. V case vykonu kontroly boli
Z 24 absolventov 13 zamestnani a 0 11 neboli ziadne udaje v evidencii SP.

v §tvorroénom SO obchodny pracovnik boli z 19 absolventov, 13 zamestnani do troch
mesiacov, Styria do Siestich mesiacov a jeden po viac ako roku od ukoncenia $tadia.
Jeden absolvent pokracoval v dalsom §tadiu na VS. Uplatnitelnost odboru bola
100 % - na. V ¢ase vykonu kontroly boli z 18 absolventov 14 zamestnani a Styria boli
evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO ¢a$nik, servirka boli z 19 absolventov po ukondeni §tidia
zamestnani vSetci, a to deviati do troch mesiacov, piati do Siestich mesiacov, traja do
12 mesiacov a dvaja po viac ako jednom roku. Uplatnitel'nost’ absolventov bola 100 %
- na. V&ase vykonu kontroly jeden absolvent pokratoval v stadiu na VS, 12
absolventi boli zamestnani a Siesti boli evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO kuchar, kucharka boli z22 absolventov po ukonéeni §tidia
zamestnani 16, ato 12 do troch mesiacov, dvaja do 12 mesiacov a dvaja po jednom
roku. Jeden absolvent pokradoval v §tadiu na VS a piati absolventi boli evidovani ako
ostatni. Uplatnitel'nost’ absolventov bola 76,19 % - na. V Case vykonu kontroly boli
z 21 absolventov 10 zamestnani a 11 boli evidovani ako ostatni.

v dvojroénom NS potravinarska vyroba boli zo 14 absolventov, deviati zamestnani do
troch mesiacov, jeden do Siestich mesiacov ajeden do 12 mesiacov zamestnani
od ukoncenia Stadia. Uplatnitelnost’ absolventov tohto odboru bola 78,57 % - na.
Traja absolventi boli evidovani ako ostatni. V ¢ase vykonu kontroly boli siedmi
absolventi zamestnani, dvaja pokracovali v d’alsom $tadiu na VS a o piatich neboli
ziadne udaje v evidencii SP.

v dvojroénom NS prevadzka obchodu boli z deviatich absolventov, traja zamestnani
do troch mesiacov, jeden do 12 mesiacov a jeden po 12 mesiacov od ukoncenia $tudia.
Uplatnitel'nost’ absolventov tohto odboru bola 55,55 % - na. gtyria absolventi boli
evidovani ako ostatni. V €ase vykonu kontroly neboli v evidencii SP Ziadne tdaje
0 absolventoch.

v dvojro¢nom NS spoloéné stravovanie boli z 25 absolventov, 20 zamestnani do troch

mesiacov a dvaja po 12 mesiacov od ukoncenia Studia. O troch absolventoch neboli
ziadne udaje v evidencii SP. Uplatnitelnost’ absolventov odboru bola 88,00 % - na.
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V case vykonu kontroly boli 12 absolventi zamestnani a 0 zvy$nych 13 boli evidovani
ako ostatni.

Prehl'ad o uplatnitelnosti absolventov v Skolskom roku 2010/2011 je uvedeny
Vv tabul’ke €. 7.

Tabulka ¢. 7

Nazov odboru Prvé zamestnanie Spolu za

do3mes. | od4do6 | od7do | nad1lrok ostatni d’alsie odbor
mes. 12 mes. Studium

Ucebné odbory
Cukréar 2 2 1 3 1 4 13
Kuchér 13 2 2 2 1 4 24
Casnik, servirka 5 1 1 0 5 2 14
Aranzér 5 0 2 0 1 1 9
Predavac 6 0 0 0 8 3 17
Studijné odbory
Kuchér 12 0 2 2 5 1 22
Casnik, servirka 9 5 3 2 0 0 19
Obchodny 13 4 0 1 0 1 19
pracovnik
Obchod a 15 2 1 2 4 1 25
podnikanie
Nadstavbové §tadium
Spolo¢né 20 0 0 2 3 0 25
stravovanie
Prevadzka 3 0 1 1 4 0 9
obchodu
Potravinarska 9 1 1 0 3 0 14
vyroba
Spolu 112 17 14 15 35 17 210

*Qstatni st napr. nezamestnani, poistenci §tatu-materska, vycestovani v zahranici, nezahlaseni
Zdroj: SP k jalu 2013

Celkova uplatnitel'nost’ absolventov po ukonceni Studia bola 79,52 % - na.

Prehl'ad o uplatnitel'nosti absolventov v Skolskom roku 2010/2011 v ¢ase vykonu
kontroly je uvedeny v tabulke ¢. 8.

Tabul'ka ¢. 8
Nézov odboru Stcasny stav % uplatnitel'nosti
Zamestnani Ostatni Dalsie §tadium

Cukrar 2 7 4 22,22
Kuchar 12 8 4 60,00
Casnik, servirka 6 6 2 50,00
Aranzér 3 1 5 75,00
Predavac¢ 1 13 3 7,14
Kuchar 10 11 1 47,62
Casnik, servirka 12 6 1 77,77
Obchodny pracovnik 14 4 1 77,77
Obchod a podnikanie 13 11 1 54,17
Spolo¢né stravovanie 12 13 0 48,00
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Prevadzka obchodu 0 9 0 0
Potravinarska vyroba 7 2 5 77,77
Spolu 92 91 27 49,79

Grafické zobrazenie zamestnanosti absolventov Skolského roka 2010/2011
po ukonceni Studia — prvé zamestnanie a v ¢ase vykonu kontroly je uvedené v grafe €. 1.

Graf ¢. 1
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Porovnanim uplatnitel'nosti absolventov jednotlivych odborov po ukonceni stadia bolo
zistené, ze z 210 absolventov si naslo na trhu prace uplatnenic 158 absolventov, 35
absolventov bolo evidovanych ako ostatni av d’alSom s$tadiu pokracovali 27 absolventi.
Najmensi zaujem v ramci UO bol o ¢aSnikov, servirky a predavacov. NajlepSie uplatnenie
na trhu prace mozno sledovat’ utychto odborov kuchar, cukrar aaranzér. V ramci
$tvorroénych SO bola 100 % uplatnitelnost’ na trhu prace u dvoch zo $tyroch odborov, a to
obchodny pracovnik a asnik, servirka. Dalej nasleduju odbory obchod a podnikanie a kuchar.
Poradie uplatnitelnosti v NS bolo nasledovné: spoloéné stravovanie, potravinarska vyroba
prevadzka obchodu. V case vykonu kontroly doSlo k najvyraznejSiemu zniZeniu
uplatnitel'nosti Vv percentualnom vyjadreni u Styroch odborov cukrar na 22,22 %, predavac
na 7,14 %, prevadzka obchodu na 0 % a spolo¢né stravovanie na 48,00 %.

V skolskom roku 2011/2012 bolo 183 absolventov v 13 odboroch, priCom Styria
absolventi boli Studenti star$i ako 26 rokov. Kontrolnou skupinou bolo vyhodnocované
len uplatnenie mladSich absolventov, ato v poéte 179 (stav k 03.07.2013), pricom bolo
zistené, ze:

- Vvtrojrocnom UO cukrar boli z 12 absolventov po ukonceni $tidia zamestnani dvaja,
ato jeden do troch mesiacov a jeden do Siestich mesiacov. Deviati absolventi
pokra¢ovali v NS na $kole. Jeden absolvent bol evidovany ako ostatny. Uplatnitelnost’
absolventov bola 66,67 % - na. V ¢ase vykonu kontroly boli piati absolventi
zamestnani a jeden bol evidovany ako ostatny.

- Vvtrojrocnom UO casnik, servirka boli zo siedmich absolventov po ukonceni §tudia
zamestnani piati, ato traja do troch mesiacov po ukonceni $tadia a dvaja do 12
mesiacov. Dvaja absolventi boli evidovani ako ostatni. Uplatnitelnost’ absolventov
odboru bola 71,43 % - na. V case vykonu kontroly boli traja absolventi zamestnani
a Styria boli evidovani ako ostatni.
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v trojroécnom UO kuchdr, kucharka boli z 15 absolventov po ukonceni Stadia
zamestnani 6smi, a to Styri do troch mesiacov, dvaja do Siestich mesiacov a dvaja do
12 mesiacov. Styria absolventi pokratovali v NS na $kole a traja boli evidovani ako
ostatni. Uplatnite'nost’ absolventov bola 72,73 % - na. V ¢ase vykonu kontroly boli
dvaja absolventi zamestnani, piati pokradovali v NS a 6smi boli evidovani ako ostatni.

Vv trojroénom UO aranzér boli z 6smich absolventov po ukonceni Stadia piati
zamestnani, a to Styria do troch mesiacov a jeden do 12 mesiacov. Dvaja pokraCovali
v NS na $kole ajeden bol evidovany ako ostatny. Uplatnitelnost’ absolventov bola
83,33 % - na. V &ase vykonu kontroly sa zvysil poéet absolventov pokracujucich v NS
na pit, jeden absolvent bol zamestnany a dvaja boli evidovani ako ostatni.

Vv trojro¢nom UO predavac boli z 13 absolventov po ukonceni Studia Siesti zamestnani,
a to Styria do troch mesiacov, jeden do Siestich mesiacov a jeden do 12 mesiacov. Piati
absolventi pokradovali vNS na $kole advaja boli evidovani ako ostatni.
Uplatnitel'nost’ absolventov odboru bola 75 % - na. V ¢ase vykonu kontroly sa pocet
absolventov pokracujacich v NS zvysil na sedem, jeden absolvent bol zamestnany
a piati boli evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO obchod a podnikanie boli z 30 absolventov po ukonéeni §tiidia
zamestnani 19, ato 16 do troch mesiacov, jeden do Siestich mesiacov a dvaja do 12
mesiacov. Siedmi absolventi pokragovali v §tudiu na VS a $tyria boli evidovani ako
ostatni. Uplatnite'nost” absolventov bola 82,61 % - na. V case vykonu kontroly boli
z 23 absolventov zamestnani 10 a 13 boli evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO pracovnik marketingu boli zo 16 absolventov po ukonéeni $tudia
zamestnani 6smi, a to siedmi do troch mesiacov a jeden do Siestich mesiacov. Piati
absolventi pokradovali v §tidiu na VS a traja absolventi boli v evidencii SP vedeni ako
ostatni. Uplatnitel'nost’ absolventov bola 72,72 % - na. V Case vykonu kontroly boli
z 11 absolventov Styria zamestnani a siedmi evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO obchodny pracovnik boli zo 14 absolventov po ukonéeni tidia
zamestnani deviati, ato piati do troch mesiacov, traja do Siestich mesiacov a jeden
do 12 mesiacov. Piati absolventi boli evidovani ako ostatni. Uplatnitelnost
absolventov bola 64,29 % - na. V case vykonu kontroly boli traja absolventi
zamestnani a 11 boli evidovani ako ostatni.

v §tvorroénom SO ¢&asnik, servirka boli z 13 absolventov po ukondeni $tudia
zamestnani 11, a to 6smi do troch mesiacov a traja do 12 mesiacov. Dvaja absolventi
boli evidovani ako ostatni. Uplatnitelnost’ absolventov odboru bola 84,62 % - na.
V case vykonu kontroly boli siedmi absolventi zamestnani a Siesti boli evidovani ako
ostatni.

v $tvorroénom SO kuchér, kucharka boli z 24 absolventov po ukonéeni §tidia 22
zamestnani, a to 20 do troch mesiacov a dvaja do 12 mesiacov. Dvaja absolventi boli
evidovani ako ostatni. Uplatnitel'nost’ absolventov bola 91,67 % - na. V ¢ase vykonu
kontroly boli 15 absolventi zamestnani a deviati evidovani ako ostatni.

v dvojroénom NS potravinarska vyroba boli z 10 absolventov po ukon&eni §tidia
vsetci zamestnani, a to traja do troch mesiacov, piati do Siestich mesiacov a dvaja do

14



Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

12 mesiacov. Uplatnitel'nost’ absolventov bola 100 % - na. V ¢ase vykonu kontroly
boli siedmi absolventi zamestnani a traja boli vedeni v evidencii SP ako ostatni.

v dvojroénom NS prevadzka obchodu boli zo $tyroch absolventiek po ukondeni
zamestnané tri, ato dve do troch mesiacoch ajedna do Siestich mesiacov. Jedna
absolventka bola evidovana v evidencii SP ako ostatnd. UplatniteI'nost’ absolventov
bola 75,00 % - na. V ¢ase vykonu kontroly sa uplatnenie absolventiek nezmenilo.

Vv dvojroénom NS spolo¢né stravovanie boli z 13 absolventov po ukondeni $tudia
zamestnani deviati, a to dsmi do troch mesiacov a jeden do Siestich mesiacov. Traja
absolventi pokracovali v §tadiu na VS ajeden bol evidovany ako ostatny.
Uplatnitel'nost” absolventov bola 90 % - na. V ¢ase vykonu kontroly boli z desiatich
absolventov piati zamestnani a piati evidovani ako ostatni.

Prehlad o uplatnitel'nosti absolventov v Skolskom roku 2011/2012 je uvedeny

V tabul’ke €. 9.

Tabulka ¢. 9

Nazov odboru Prvé zamestnanie Spolu za
do3mes. | od4do6 | od7do |nadlrok | ostatni d’alsie odbor
mes. 12 mes. Stadium
Ucebné odbory
Cukrar 1 1 0 0 1 9 12
Kuchar 4 2 2 0 3 4 15
Cagnik, servirka 3 2 0 0 2 0 7
Aranzér 4 0 1 0 1 2 8
Predavac 4 1 1 0 2 5 13
Studijné odbory
Kuchér 20 0 2 0 2 0 24
Casnik, servirka 8 0 3 0 2 0 13
Obchodny 5 3 1 0 5 0 14
pracovnik
Obchod a 16 1 2 0 4 7 30
podnikanie
Pracovnik 7 1 0 0 3 5 16
marketingu
Nadstavbové Stadium
Spolo¢né 8 1 0 0 1 3 13
stravovanie
Prevadzka 3 1 0 0 0 0 4
obchodu
Potravinarska 3 5 2 0 0 0 10
vyroba
Spolu 86 18 14 0 26 35 179

Celkova uplatnitelnost’ absolventov po ukonceni studia bola 79,23 % -na.

Prehl'ad o uplatnitelnosti absolventov v $kolskom roku 2011/2012 v ¢ase vykonu
kontroly je uvedeny v tabulke ¢. 10.
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Tabulka ¢. 10

Stcasny stav
Néazov odboru ) % uplatnitel'nosti
Zamestnani Ostatni DalSie Stadium

Cukrar 5 1 6 83,33
Kuchar 2 8 5 20,00
Casnik, servirka 3 4 0 42,86
Aranzér 1 2 5 33,33
Predavaé 1 5 7 16,67
Kuchar 15 9 0 62,50
Casnik, servirka 7 6 0 53,85
Obchodny pracovnik 3 11 0 21,43
Pracovnik marketingu 4 7 5 33,33
Obchod a podnikanie 10 13 7 43,48
Spolo¢né stravovanie 5 5 3 50,00
Prevadzka obchodu 3 1 0 75,00
Potravinarska vyroba 7 3 0 70,00
Spolu 66 75 38 46,60

Grafické zobrazenie zamestnanosti absolventov Skolského roka 2011/2012
po ukonceni studia — prvé zamestnanie a v ¢ase vykonu kontroly je uvedeny v grafe ¢. 2.
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Porovnanim uplatnitel'nosti absolventov jednotlivych odborov po ukonceni §tudia bolo
zistené, ze z0 179 absolventov si naslo na trhu prace uplatnenie 117 absolventov, 27
absolventov bolo evidovanych ako ostatni a v dalSom S$tadiu pokracovali 35 absolventi.
Najmens$i zdujem v ramci UO bol o ¢asnikov, servirky a cukrarov. NajlepSie uplatnenie
na trhu prace mozno sledovat’ utychto odborov aranzér, predava¢ a kuchdr. V ramci
$tvorroénych SO bola najvyssia uplatnitelnost’ na trhu prace u odborov kuchér a ¢asnik. Dalej
nasleduju odbory pracovnik marketingu, obchodny pracovnik, obchod a podnikanie a kuchar.
Poradie uplatnitelnosti v NS sa Vv porovnani s predchadzajiicim obdobi nezmenilo. V &ase
vykonu kontroly doSlo k najvyraznejSiemu znizeniu uplatnitelnosti v percentualnom
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vyjadreni u Styroch odborov kuchar na 20,00 %, aranzér na 33,33 %, predavac na 16,67 %
a obchod a podnikanie na 21,43 %.

Vzhl'adom na sumu finanénych prostriedkov vynalozenych na vzdelanie absolventa
Vv prislusnom odbore sa ich vyuzitie javi ako menej efektivne, ked’ze naklady v porovnavanom
obdobi mierne rastli auplatnenie absolventa v c¢ase vykonu kontroly bolo priblizne
na rovnakej trovni. Najvyssi narast nakladov bol zaznamenany u absolventov SO, a to 596,87
eur, priom uplatnenie na trhu prace pokleslo z 89,88 % na 79,18 %. Pri uplatneni
absolventov UO doslo oproti roku 2011 k poklesu zamestnanosti 0 0,68 % po ukonceni
Studia, v Case vykonu kontroly bola priemernd zamestnanost’ na urovni 39,23 %. Absolventi
NS si nasli v roku 2012 vyssie uplatnenie na trhu prace nielen po ukon&eni $tudia (priemerne
88,33 %, rok 2011 priemer 74,04 %), ale aj pri vyhodnocovani stavu k 03.07.2013, ked’ doslo
k vzostupu zo 41,92 % na 65,00 %.

Skola mala vytvoreny systém vyhodnocovania uplatiiovania absolventov pomocou
anketového listku, ktory obdrzal kazdy absolvent po ukonceni Stidia. Anketa je zamerana
na zistenie aktualnej pozicie absolventa. Koncom septembra $kola v spolupraci s Uradom
prace socialnych veci a rodiny v Presove zistuje aktualny stav nezamestnanych absolventov.

4. Vyuzivanie projektovanej kapacity strednej Skoly

Kapacita Skoly bola projektovana na 955 ziakov v 31 triedach. V poslednych dvoch
rokoch sa pocet ziakov pohyboval okolo 624, ktori Studovali v 28 triedach. K udrzaniu po¢tu
ziakov napomahala dobra poloha Skoly vramci mesta, vybavenost Skoly, spolupraca
s podnikatel'skymi subjektmi a komunikacia s verejnostou. Uzka Specifikacia je silnou
strankou §koly, a pre niektoré odbory je vytvorend moznost’ pokratovat’ v NS. Znaény vplyv
na znizeni poctu ziakov v roku 2011 mala zniZujlca sa populacné krivka a velkéa konkurencia
strednych $kol v ramci mesta. Lepsim vysledkom $koly branil pokles zaujmu o UO ako gj to,
ze 7iaci boli prijati s hor$Sim prospechom zo zdkladnych $kol.

Pocas kontrolovaného obdobia 2011, 2012  bol podiel ziakov pripadajuceho
na jedného ucitela priblizne rovnaky. V uvedenom obdobi sa pocet ucitel'ov a MOV znizil
0 troch. Menil sa pocet ziakov, ktorych bolo prijatych v skolskom roku 2011/2012 o 12,46 %
menej ako v Skolskom roku 2010/2011. V skolskom roku 2012/2013 bolo prijatych 624
ziakov, ¢o predstavuje o 0,16 % menej ako v predchadzajucom $kolskom roku.

Sv v

zo strany zamestnavatela. Kontrolovany subjekt kazdoro¢ne uskuto€iiuje prezentacie Skoly
na zékladnych Skolach aj mimo okresu, organizuje deni otvorenych dveri pre Ziakov
zakladnych §kol a propaguje skolu v tlaci.

Tabulka ¢. 11 Podiel poctu ziakov pripadajicich na jedného ucitel'a

Stav Pocet tried a pocCet Ziakov Ucitelia | MOV podiel

k 15.09.2010 pocet tried -31, pocet ziakov 714 48 26 9,65
k 15.09.2011 pocet tried — 28, pocet ziakov 625 44 28 8,68
k 15.09.2012 Pocet tried - 28, pocet ziakov 624 43 26 9,04

Pocet administrativnych  a hospodarskych  pracovnikov  k celkovému poctu
zamestnancov sa poc¢as kontrolovaného obdobia menil. Skola zamestnavala v roku 2011
0 Sest zamestnancov menej ako vroku 2010. Znizil sa pocCet administrativnych
a hospodarskych pracovnikov o dvoch a o Styroch sa znizil pocet u¢itelov a MOV.
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Kontrolovany subjekt vroku 2012 oproti roku 2011 zamestnaval o dvoch
administrativnych  a hospodarskych  pracovnikov a 0jedeného ucitela menej ako
Vv predchadzajicom roku 2011.

Tabul'ka ¢. 12 Podiel administrativnych a hospodarskych pracovnikov k celkovému poctu
zamestnancov

Rok Nepedagogicki zamestnanci | Ucitelia MOV podiel
2010 24 48 26 4,08
2011 22 44 26 4,18
2012 20 43 26 4,45

Od roku 2010 sa kazdorotne znizoval 0dvoch pocet administrativnych
a hospodarskych pracovnikov a v roku 2012 sa znizil pocet ucitel'ov o pat’ oproti roku 2010.

Tabul’ka ¢.13 Podiel administrativnych a hospodarskych pracovnikov k poctu ucitel'ov

Rok Nepedagogicki zam. Ucitelia MOV Podiel

2010 24 48 26 3,08
2011 22 44 26 3,18
2012 20 43 26 3,45

V roku 2011 sa znizil pocet ziakov 089 oproti roku 2010 a pritom sa znizil pocet
administrativnych a hospodarskych pracovnikov o dvoch. V roku 2012 poklesol pocet ziakov
090 oproti roku 2010 aznizil sa pocet administrativnych a hospodarskych pracovnikov
0 Styroch oproti roku 2010.

Tabulka ¢. 14 Podiel administrativnych a hospodarskych pracovnikov k poctu ziakov

Rrok Nepedagogicki zam. Ziaci Podiel
2010 24 714 29,75
2011 22 625 28,41
2012 20 624 31,20
o. Hospodarenie strednej Skoly a uinnost’ vynakladania finanénych prostriedkov

na poskytovanie stredoSkolského vzdelavania

Kontrolovany subjekt v stilade s § 7 ods. 1 zdkona €. 597/2003 Z. z. predlozil PSK
spravy o vysledkoch hospodarenia za roky 2011 a 2012.

Kontrolovany subjekt bol zriadeny PSK zriadovacou listinou &. OSaTK-2002/4-4
zo dia 01.07.2002 a dodatkom z 29.12.2008 sa zmenil ndzov Skoly na Strednt odbornu §kolu
obchodu a sluzieb. PSK odovzdal kontrolovanému subjektu nehmotny a hmotny majetok
do spravy na zaklade zmluvy o prevode spravy zo dna 01.07.2002.

Skola je uvedena na liste vlastnictva ¢. 12899, katastralne tizemie PreSov ako spravca
majetku PSK. Spravuje pozemok, parcelné ¢islo 3177 a Sest’ pozemkov na parcelnych ¢islach
3231/1,10,12,13,15,28. Na pozemku par. ¢islo 3177 je umiestnend budova strediska odborne;j
pripravy Sladky sen a na pozemku parc. ¢islo 3231/1 je umiestnena $kola.
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Inventarizéciou podla § 29 zakona €. 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve V zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o uctovnictve™) v rokoch 2011 a 2012 kontrolovany subjekt
overoval, ¢i stav majetku, zaviazkov a rozdielu majetku a zavizkov v uctovnictve zodpoveda
skuto¢nosti. Kontrolovany subjekt stav majetku hmotnej povahy a nehmotnej povahy zistoval
fyzickou inventurou a pri majetku, pri ktorom nemohol vykonat’ fyzickt inventiru, skutoény
stav zistoval dokladovou inventurou.

Kontrolou bolo zistené, ze inventirne supisy tykajuce sa inventarizacie kabinetov
za roky 2007 az 2012 neobsahovali meno, priezvisko a podpisovy zaznam 0s6b
zodpovednych za zistenie skutoéného stavu majetku, zavidzkov arozdielu majetku
a zavazkov.

Tym, ze inventurny supis neobsahoval meno, priezvisko a podpisovy zaznam osob
zodpovednych za zistenie skutoéného stavu majetku, zavidzkov arozdielu majetku
a zavizkov, kontrolovany subjekt porusil § 30 ods. 2 pism. i) zdkona o Gctovnictve.

Zamestnanci aziaci kontrolovaného subjektu mali k dispozicii stravovanie
Vv reStauracii Strediska odbornej pripravy SEN alebo v Skolskej jedalni, ktoré sa nachadzaji
v areali Skoly. V sprave kontrolovaného subjektu bolo aj Stredisko odbornej pripravy - Sladky
sen na Capajevovej ulici, ktory kontrolovany subjekt prenajimal.

Skola mala dve telocviéne, posiliioviiu, travnaté ihrisko a tenisovy kurt, ktory bol
V prendjme a zaroven sluzil pre Sportova Cinnost’ ziakov. Telocviéne pouzival na hodiny
telesnej vychovy aj pre mimoskolskii Sportovil c¢innost. Telocvicne sa vyuzivali
na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu povinnej a nepovinnej telesnej vychovy.
V popoludiiajsich hodinach sa tieto zariadenia poskytovali zmluvne na telovychovné aktivity
organizaciam a jednotlivcom.

Skola prenajala v roku 2011 &ast’ nebytového priestoru v budove $koly, v ktorom
podnikatel'sky subjekt umiestnil automat na kavu. Rocny prijem znamu bol vsume
250,00 eur a z ostatnej hospodarskej ¢innosti v sume 945,33 eur. V roku 2012 bol prijem
Z najmu v rovnakej sume 250,00 eur a z ostatnej hospodarskej ¢innosti v sume 965,60 eur.
Skola prenajimala od 01.12.2008 Stredisko odborného vycviku Sladky sen najomcom, ktori
v uvedenych priestoroch vykonavali podnikatel'skii ¢innost’ v oblasti reStauracnych
a ubytovacich sluzieb. Kontrolovany subjekt v uvedenom roku prenajal telocviciiu a z najmu
mal prijem v sume 1 918,59 eur ro¢ne a Vv roku 2012 v sume 1 784,85 eur. Kontrolovany
subjekt prenajimal reStauratné zariadenie Sladky sen, z ktorého mal v roku 2011 ro¢ny
prijem v sume 7 758,66 eur a v nasledujiicom roku vo vyske 8 508,66 eur.

Kontrolovany subjekt vroku 2011 zrealizoval opravu kanalizacie, socialnych
zariadeni a $atne vo vyske 29 166,67 eur bez DPH na zéklade zmluv o dielo ¢. 03/05/11
a 04/05/11. V roku 2012 opravil palubové podlahy v dvoch telocvi¢niach za 8 332,58 eur
bez DPH na zdklade zmluvy €. 04/07/12 zo dna 02.03.2012. Komisia zo dia 18.06.2012
vybrala dodavatel’a z troch ponuk na zaklade najvyhodnejSej cenovej ponuky. Kontrolovany
subjekt z kapitalovych vydavkov obstaral dve plynové stolicky, dva nerezové stoly
a dvamraziace pulty. Zo zapisnice z vyhodnotenia cenovych ponik na obstaranie
kratkodobého hmotného majetku zo dna 10.01.2012 vyplyva, Ze kontrolovany subjekt vybral
dodévatel’a na zaklade najvyhodnejSej cenovej ponuky.
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Dna 28.06.2005 bola uzavreta najomna zmluva, ktorou kontrolovany subjekt prenajal
pozemky uvedené na liste vlastnictva ¢. 994, kat. izemie PreSov ako spravca nehnutelnosti
¢. KN 3231/28 — zastavané plochy a nadvoria, ktoré pozostavali z tenisovych kurtov o vymere
1482 m?. Najomna zmluva bola uzatvorena podla § 9 ods. 1 pism. a) aods. 2 Zasad
hospodarenia a nakladania s majetkom PSK ¢. 185/2004 zo dna 3.2.2004 (d’alej len ,,Zasady
hospodarenia a nakladania s majetkom PSK*“) a § 9 ods. 1 zakona ¢. 446/2001 Z. z. 0 majetku
vyssich tzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o majetku VUC®).

Na zaklade najomnej zmluvy bol ndjomca opravneny uzivat pozemky na realizaciu
a vykon Sportovej ¢innosti, poskytovanie sluzieb v oblasti Sportovej pripravy a tréningovej
¢innosti.

N4ajomna zmluva so spolo¢nostou bola uzavreta na dobu 20 rokov od 01.07.2005
do 30.06.2025.

Urad PSK schvalovacou dolozkou &islo 4362/2005/0RSM zo diia 1.7.2005 schvalil
najomnu zmluvu za ucelom vyuzitia nehnutelnosti na poskytovanie sluzieb v oblasti
Sportovej pripravy a tréningovej ¢innosti.

Na zaklade najomnej zmluvy bol ndjomca povinny podla ¢l. VII bod 4 vykonat
investicie na majetku v sprave kontrolovaného subjektu vo vyske 49 791,00 eur
(1500 000,00 SK). Za uvedenu sumu sa najomca zaviazal vybudovat’ oplotenie, uskuto¢nit
vystavbu nového travnatého ihriska. Na zéklade predlozenych uctovnych dokladov zo strany
kontrolovaného subjektu bolo kontrolnou skupinou zistené, Ze najomca vykonal investi¢né
prace na oploteni a travnatom ihrisku len vo vyske 16 417,21 eur (494 584,80 SKk), zvySna
suma bola pouzita na upravu tenisovych kurtov a stivisiaceho okolia, ktoré vyuzival najomca.

Nevykonanim investiénych prdc na oploteni a trdvnatom ihrisku vo vySke
33 373,79 eur neboli splnené podmienky ¢l. VII bod 4 v zmysle ndjomnej zmluvy zo dna
28.06.2005, ktora bola uzatvorend podl'a Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom PSK
a zakona o majetku VUC.

K najomnej zmluve zo dna 28.6.2005 boli uzavreté dva dodatky, z 31.10.2005
a24.11.2005, tykajuce sa rozsirenia prendjmu o Satiu o ploche 24 m? a objekt o ploche
28 m*.

Prengjom Satne a objektu o ploche 28 m? ktoré su sucastou Sportového arealu
kontrolovaného subjektu neschvalil PSK.

Na zaklade Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom PSK ¢. 185/2004 zo dna
3.2.2004 § 9 ods. 2 pism. a) zmluvu 0 najme nehnutel'ného majetku uzatvara spravca majetku
a schvéleniu PSK podlieha, ak ndjomny vzt'ah je uzatvoreny na dobu dlhsiu ako jeden rok.

Tym, Ze kontrolovany subjekt nedal PSK na schvalenie prenajom Satne a objektu
o ploche 28 m?, porusil ustanovenie § 9 ods. 2 pism. a) Zasad hospodarenia a nakladania
s majetkom PSK zo dna 03.02.2004 a ustanovenie § 9 ods. 1 zakona o majetku VUC.

Kontrolovany subjekt na ucte 311 v roku 2011 evidoval pohl'adavky do jedného roka

v sume 13 568,11 eur a dlhodobé pohl'adavky do piatich rokov v sume 3 295,24 eur. Skola
v roku 2012 evidovala na ucte 311 pohladavky do jedného roka v sume 4 041,50 eur
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a dlhodobé pohl'adavky do piatich rokov v sume 8 097,95 eur. Kontrolovany subjekt evidoval
pohladavky od 32 odberatel'ov od troch eur az po 1 525,33 eur. Skola neplatic¢om pravidelne
zasielala upomienky a viacerych aj osobne kontaktovala za ucelom uhrady nedoplatku.
V pripade, Ze dlznik nereagoval a neuhradil pohladavku, podklady boli postipené pravnej
zastupkyni na sudne vymahanie.

Pohladavky vznikli za neuhradeny odborny vycvik ziakov zo strany podnikatelov,
u ktorych ziaci vykonavali odbornu prax. Kontrolovany subjekt praktické vyucovanie ziakov
realizoval formou odborného vycviku a odbornej praxe v jednotlivych odboroch. Skupinovy
odborny vycvik v odbore kuchar prebiehal u Styroch zmluvnych partneroch a individualny
odborny vycvik v odbore kuchar sa realizoval u siedmych podnikatel'skych subjektoch.
Odborny vycvik v odbore caSnik prebiehal u piatich zmluvnych partneroch. Kontrolovany
subjekt v roku 2011 dosiahol prijmy z predaja sluzieb v sume 33 856,07 eur a za predany
tovar v sume 139 726,08 eur. Skola dosiahla v roku 2012 trzby z predaja sluzieb v sume
31 515,78 eur a z predaja tovaru trzbu v sume 152 675,49 eur.

Kontrolovany subjekt uctoval a vykazoval uctovné pripady v obdobi, s ktorym ¢asovo
avecne saviseli. Utoval tak, aby uétovna zavierka poskytovala verny a pravdivy obraz
0 skutocnostiach, ktoré¢ boli predmetom uctovnictva a 0 financnej situédcii kontrolovaného
subjektu. Skola tigtovala majetok a zavizky, naklady a vynosy, vydavky a prijmy v aétovnych
knihach a zobrazovala ich v uctovnej zavierke. Kontrolovany subjekt viedol uctovnictvo,
spravne, Uplne, preukdzatelne, zrozumitelne a spdsobom zarucujucim trvacnost’ uctovnych
Z4znamov.

Kontrolovany subjekt mal vydany vnutorny predpis riaditela Skoly na realizaciu
povinného zverejiiovania zmlav, faktir a objednavok zo diia 02.05.2011. Skola zverejiiovala
na svojom webovom sidle zmluvy, objednavky, faktury tykajuce sa tovarov a sluzieb
od 01.01.2011. Zverejiiovanie bolo v sulade s ustanoveniami zakona ¢&. 546/2010 Z. z.,

ktorym sa menil a dopliial zadkon & 40/1964 Zb. a ktorym sa dopifiali a menili niektoré
zakony.

Protokol o vysledku kontroly vypracovali dia: 18.10.2013

Mgr. Lucia Vasickova
veduca kontrolnej skupiny

JUDr. Miroslav Burianek
¢len kontrolnej skupiny

S obsahom protokolu o vysledku kontroly bol oboznameny dna: 29.10.2013

Mgr. Peter Kakascik
riaditel’ Skoly
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Uplatiiovanie absolventov na pracovnom trhu v roku 2011

Tab. ¢. 1a

Nazov a adresa Skoly: Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3, PreSov
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2964 2 — cukrar /3.roény/ 40 - 13 11 1 8%
6444 2 — &asnik, servirka /3.roény/ 40 1 14 9 2 3 22%
6445 2 — kuchar /3. roény/ 63 5 24 10 4 10 41%
6451 2 — aranzér /3. roény/ 18 1 9 4 3 2 22%
6460 2 — predava¢ /3. roény/ 30 - 17 7 4 6 35%
64444 - Casnik, servirka /4.rocny/ 65 - 19 2 9 8 42%
64454 - kuchar /4.roény/ 95 1 22 4 4 14 64%
64424 - obchodny pracovnik /4.ro¢ny/ 65 2 19 6 3 10 53%
63526 - obchod a podnikanie /4.roény/ 117 - 25 17 2 6 24%
2982402 — potravinarska vyroba /pek. a cukrarska vyroba/ /2.ro¢né nadst./ 28 1 15 6 1 53%
6411401 — prevadzka obchodu /vnutorny obchod/ /2.ro¢né nadst./ 27 2 11 - 7 4 36%
64214 - spolo¢né stravovanie 57 4 29 - 19 10 34%
SPOLU: 645 17 217 76 59 - 82 38%

Dna:4.6.2013Za skolu vypracoval — meno a podpis: PhDr. Kopcakova Cubomira




Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Uplatiiovanie absolventov na pracovnhom trhu v roku 2012
Tab. ¢. 1b

Nazov a adresa Skoly:
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29642 — cukrar /3.roény/ 35 2 12 9 2 - 1 8%
64442 - Cadnik, servirka /3.roény/ 28 7 1 2 1 3 43%
64452 - kuchar /3.ro¢ny/ 40 1 15 10 3 - 2 13%
64512 - aranzér /3.roény/ 10 - 8 7 0 - 1 13%
64602 - predavac /3.ro¢ny/ 25 1 13 8 3 - 2 15%
64444 - ¢asnik, servirka /4.roény/ 49 - 13 2 5 - 6 46%
64454 - kuchar /4.roény/ 104 - 24 2 4 - 18 75%
64054 - pracovnik marketingu /4.roény/ 39 - 16 8 5 1 2 13%
64424 - obchodny pracovnik /4.ro¢ny/ 42 - 14 2 5 - 7 50%
63526 - obchod a podnikanie / 4.roény/ 108 - 30 15 8 2 5 17%
2982402 - potravinarska vyroba /pek. a cukr.vyroba/ / 2.ro¢ny nads./ 21 - 10 - 5 - 5 50%
6411401- prevadzka obchodu — vnatorny obchod /2.roény nads./ 23 4 7 1 4 1 1 14%
64214 - spolo¢né stravovanie /2.ro¢ny nads./ 40 2 14 3 7 - 4 29%
SPOLU: 564 13 183 68 53 5 57 31%
Dia:4.6.2013 Za Skolu vypracoval — meno a podpis: PhDr. Kopcakova Cubomira
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Struktiira pedagogickych zamestnancov k 31.12.2012

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky

Tab. ¢. 2
Nizov a adresa §koly: SOS obchodu a sluZieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3, Presov
< = z toho pohlavie vekova skladba v tom
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BES|2FE| E muz | Zena | do30 | 31-50 | 51-60 |nad 60 SS| Es|828
S8E|E28| * sSE| 25|28
6444 2 — ¢asnik, servirka /3.ro¢ny/ 11 11 - - 11 1 3 6 1 X X X
2964 2 — cukrar /3.ro¢ny/ 11 11 - 1 10 1 4 6 - X X X
6445 2 — kuchar /3.roény/ 11 10 1 3 8 - 4 7 - X X X
6444 4 — Casnik, servirka /4.ro¢ny/ 14 13 1 2 12 1 6 7 - X X X
6445 4 — kuchar /4.roény/ 17 15 2 3 14 2 8 7 - X X X
6405 4 — pracovnik marketingu/4.rocny/ 16 15 1 5 11 1 7 8 - X X X
6442 4 — obchodny pracovnik /4.ro¢ny/ 17 15 2 3 14 1 4 12 - X X X
6337 6 — infor. technoldgie a inf. sluzby v obchode
/4.rocny/ 15 14 1 3 12 - 7 8 - X X X
6352 6 — obchod a podnikanie /4.ro¢ny/ 20 20 - 4 16 1 8 11 - X X X
6421 4 — spolo¢né stravovanie /2.roény —nads./ 13 12 1 4 9 - 7 6 - X X X
6411 4 01- prev.obchodu — vnutorny obchod /2.ro¢ny —
nads./ 13 12 1 4 9 - 4 9 - X X X
6411 4 02- prev. obchodu — propagacia /2.ro¢ny — nads./ 11 11 - 3 8 - 4 7 - X X X
2982 4 02 — potravin. vyroba — pek. a cukr. vyr./2.ro¢ny
nads/ 12 12 - 4 8 - 4 8 - X X X
X X X
SPOLU: 181 171 | 10 39 142 8 70 | 102 1

Dia:4.6.2013 Za $kolu vypracoval — meno a podpis: Mgr. Halicky Stefan, PhDr. Kop&akovéa Iubomira
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