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Zhrnutie 
 

Zo štátneho rozpočtu Slovenskej republiky je každoročne vynaložený značný objem 

prostriedkov na financovanie školstva, ktorého výsledky významným spôsobom ovplyvňujú vývoj 

celej spoločnosti. 

  Z tohto dôvodu sa Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky (ďalej len „NKÚ 

SR“) v rámci plánu kontrolnej činnosti na rok 2013 zameral na vykonanie kontroly 

efektívnosti a účinnosti vynakladania prostriedkov štátneho rozpočtu na pripravenosť             

a uplatnenie absolventov vybraných stredných škôl na trhu práce a plnenie vybraných 

ukazovateľov hospodárenia, študijného a učebného procesu. 

  

Účelom kontroly bolo preveriť efektívnosť a účinnosť vynakladania prostriedkov 

štátneho rozpočtu, ktoré Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR                       

(ďalej len „MŠVVaŠ SR“) poskytlo vybraným stredným školám na zabezpečenie 

stredoškolského vzdelania z hľadiska uplatnenia absolventov na trhu práce. Preveriť a 

analyzovať vybrané ukazovatele hospodárenia vybraných stredných škôl a vybrané 

ukazovatele študijného a učebného procesu. 

 

Kontrolou zriaďovacej listiny Strednej odbornej školy obchodu a služieb (ďalej len 

„SOŠ obchodu a služieb, SOŠ, škola“) a jej dodatkov bolo zistené, že neobsahovala výchovný 

jazyk alebo vyučovací jazyk a  vecné a finančné vymedzenie majetku, ktorý škola, školské 

zariadenie, stredisko praktického vyučovania alebo pracovisko praktického vyučovania 

spravuje, čím došlo k porušeniu zákona o štátnej správe v školstve a školskej samospráve. 

 

Kontrolu využívania vzdelávacích poukazov bolo zistené, že vybraná vzorka prijatých 

vzdelávacích poukazov neobsahovala podpis žiaka-držiteľa vzdelávacieho poukazu v prípade 

neplnoletého žiaka podpis jeho zákonného zástupcu, čo bola jedna z náležitostí stanovených 

vzorom podľa prílohy č. 6 k Nariadeniu vlády, ktorým sa ustanovujú podrobnosti rozpisu 

finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre školy a školské zariadenia v znení 

neskorších zmien. Tým, že vzorka vzdelávacích poukazov neobsahovala túto náležitosť- 

identifikačný údaj držiteľa poukazu, došlo k porušeniu zákon o financovaní škôl. 

 

Preverením správy o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach 

škôl a školských zariadení za školský rok 2010/2011 a 2011/2012 bolo zistené, že tieto 

neobsahovali údaje o počtoch a úspešnosti uchádzačov na prijatie, údaje o výsledkoch 

inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole, cieľ, ktorý si škola určila 

v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský rok a vyhodnotenie jeho plnenia 

ako aj uplatnenie žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie štúdium. 

Údaje o počte žiakov boli v správach uvedené nesprávne. Uvedením konaním došlo 

k porušeniu Vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky o štruktúre a obsahu správ  

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení     

a zákona o štátnej správe v školstve a školskej samospráve. 

 

           K porušeniu zákona o účtovníctve došlo keď SOŠ  nepreukázala zostatok iných 

pohľadávok za rok 2011 a 2012 a vybraná vzorka dokladov neobsahovala podpisový záznam 

osoby zodpovednej za ich zaúčtovanie.  

 

 SOŠ nepostupovala v súlade so zákonom o slobodnom prístupe k informáciám keď 

nezverejnila na svojom webovom sídle faktúru za dodanie tovaru v hodnote 32 000 eur. 
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Výsledky analýzy uplatnenia absolventov SOŠ za rok 2011 a 2012 na trhu práce 

poukázali na nasledovné skutočnosti: 

 

V roku 2011 mala SOŠ 127 absolventov. Tento počet predstavoval 61,06 %  z pôvodne 

prijatých žiakov. V roku 2012 boli absolventi SOŠ v počte 171 čo bolo 63,10 % z pôvodne 

prijatých. 

Z celkového počtu absolventov v roku 2011, absolventi  trojročných učebných odborov 

tvorili 51,20 %, absolventi štvorročných študijných odborov 32,30 % a dvojročné 

nadstavbové štúdium  malo 16,50 % absolventov z celkového počtu absolventov. 

V roku 2012 absolventi trojročných učebných odborov tvorili 47,30 %, štvorročných 

študijných odborov 39,80 % a dvojročných nadstavbových 12,90 % z celkového počtu 

absolventov. 

Z vyššie uvedeného počtu absolventov v roku 2011, záverečnou skúškou ukončilo 

štúdium 51,20 % a maturitnou skúškou 48,80 %. V roku 2012 záverečnú skúšku vykonalo 

47,40 % absolventov a maturitnú skúšku 52,60 % absolventov. 

Čo sa týka doby, do ktorej sa boli absolventi SOŠ schopní prvýkrát zamestnať bolo 

analýzou vyhodnotené, že z celkového počtu absolventov v roku 2011 sa do troch mesiacov 

zamestnalo 40,9 %, od štyroch do šiestich mesiacov 14,2 % a od sedem do 12 mesiacov     

26,8 %. Absolventi, ktorí nemali žiadny poistný vzťah k Sociálnej poisťovni (ďalej len 

„ostatní“) tvorili 18,1 %. V roku 2012 sa do troch mesiacov zamestnalo 44,4 %, od štyroch  

do šiestich mesiacov 14 % a od 7 do 12 mesiacov 12,3 % absolventov. Ostatní tvorili       

29,30 %. 

Z celkového počtu absolventov za rok 2011 a 2012 bolo na trvalý pracovný pomer 

zamestnaných  28,9 % absolventov,  na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného 

pomeru bolo 48,3 % absolventov  a 22,8 % absolventov, nemalo žiadny poistný vzťah k SP. 

Viac ako 80% absolventov za roky 2011 a 2012 sa uplatnilo na trhu práce do 12 

mesiacov po ukončení štúdia v nasledovných odboroch: trojročný učebný odbor cukrár, 

podlahár, stolár, dvojročný študijný odbor spoločné stravovanie, vlasová kozmetika, 

štvorročný študijný odbor kozmetička, kuchár, čašník a  pracovník marketingu. 

Vyhodnotením stavu zamestnanosti k mesiacu máj 2013 bolo zistené, že z absolventov 

SOŠ roku 2011 bolo zamestnaných 51,2 % a z absolventov roku 2012 46,8 %. Viac ako 80% 

zamestnanosť absolventov roku 2011 a 2012 k máju 2013 bola vyhodnotená v dvojročnom 

študijnom odbore spoločné stravovanie a štvorročnom študijnom odbore čašník. 

Zamestnanosť absolventov do 15 % bola v prípade trojročného učebného odboru čašník 

a trojročného učebného odboru murár. Priemerná dĺžka trvania prechodu absolventov            

zo školy na trh práce bola štyri mesiace.  

 

Najvyšší kontrolný úrad odporúča,  aby: 

 

- SOŠ obchodu a služieb  monitorovala uplatnenie absolventov v praxi, analyzovala 

príčiny nezamestnanosti absolventov, prijímala účinné opatrenia ako si stanovila 

v koncepčnom zámere rozvoja školy,  

     

- prijala v spolupráci so zriaďovateľom opatrenia zamerané na skvalitnenie a rozšírenie 

funkcií mzdového softvéru, ktoré budú viesť k zvýšeniu efektivity práce 

zamestnancov, 

 

- prostredníctvom zriaďovateľa  adresovala  na MŠVVaŠ SR požiadavku na zosúladenie 

metodiky vykazovania štatistických a neštatistických údajov pre orgány verejného 

sektoru.  
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Protokol 

o výsledku kontroly 

 

 

Podľa poverenia predsedu NKÚ SR č. 429/01 zo dňa 16. 05. 2013 vykonali: 

 

Ing. Dobroslava Gubáňová, vedúca kontrolnej skupiny 

PhDr. Katarína Baničová, členka kontrolnej skupiny 

 

kontrolnú akciu: Kontrola efektívnosti a účinnosti vynakladania prostriedkov štátneho 

rozpočtu na pripravenosť a uplatnenie absolventov vybraných stredných škôl na trhu práce      

a plnenie vybraných ukazovateľov hospodárenia, študijného a učebného procesu, ktorej 

účelom bolo preveriť efektívnosť a účinnosť vynakladania prostriedkov štátneho rozpočtu, 

ktoré Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR poskytlo vybraným stredným školám 

na zabezpečenie stredoškolského vzdelania z hľadiska uplatnenia absolventov na trhu práce. 

Preveriť a analyzovať vybrané ukazovatele hospodárenia vybraných stredných škôl a vybrané 

ukazovatele študijného a učebného procesu. 

 

Kontrola bola vykonaná v čase od 27.05.2013 do 30.09.2013 v kontrolovanom 

subjekte 

 

Stredná odborná škola obchodu a služieb, Lomonosovova 6, 918 54  Trnava,   

IČO 00893412,  

 

za kontrolované obdobie rokov:  2011 a 2012. 

 

Predmetom kontroly bolo:  Financovanie, hospodárenie a nakladanie s majetkom      

na zabezpečenie stredoškolského vzdelania, efektívnosť a účinnosť vynaloženia prostriedkov 

vzhľadom na uplatnenie absolventov na trhu práce. Analýza vybraných ukazovateľov 

študijného a učebného procesu. 

 

 

Počas výkonu kontroly bolo zistené:  

 

 

1. Všeobecná časť 

 

SOŠ obchodu a služieb prešla do pôsobnosti Trnavského samosprávneho kraja (ďalej 

len „TTSK“) v roku 2002 ako príspevková organizácia. Do uvedeného obdobia škola prešla 

viacerými zmenami, ktoré boli spôsobené legislatívou Slovenskej republiky. Išlo hlavne 

o zmeny študijných a učebných odborov ako aj o zmeny názvu školy. SOŠ svojim 

vzdelávacím programom pripravuje kvalifikovaných zamestnancov v oblasti stavebníctva, 

gastronómie, kozmetických a kaderníckych služieb, v profesiách murár, inštalatér, podlahár, 

stolár, kuchár, čašník, cukrár, pracovník marketingu zameraný na cestovný ruch. 

V školskom roku 2010/2011 (k 15.9.2010) mala škola 686 žiakov. Z toho končiacich 

tento školský rok bolo 680 žiakov. V školskom roku 2011/2012 to bolo 748 žiakov               

(k 15.9. 2011). Z toho končiacich tento školský rok bolo 709 žiakov.  

Počet zamestnancov SOŠ v školskom roku 2010/2011 bol 102. Z toho pedagogických 

zamestnancov bolo 70 a nepedagogických 32. Kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov 
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bola 95,8 %. V nasledujúcom školskom roku to bolo 113 zamestnancov, ktorí pozostávali     

zo 72 pedagogických a 41 nepedagogických zamestnancov. Kvalifikovanosť pedagogických 

zamestnancov  pre tento  školský rok bola 93,88 %.  

 

Kontrolou zriaďovacej listiny SOŠ a jej dodatkov bolo zistené, že neobsahovala 

výchovný jazyk alebo vyučovací jazyk a  vecné a finančné vymedzenie majetku, ktorý škola 

spravuje, čím došlo k porušeniu § 22 ods. 2 písm. d), i) zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

„zákon o štátnej správe v školstve a školskej samospráve“) 

 

 

2. Analýza čerpania finančných prostriedkov za roky 2011 a 2012 

 

SOŠ obchodu a služieb disponovala v  roku 2011 a 2012 nasledovnými zdrojmi 

financovania  a dosiahla nižšie uvedené hodnoty ukazovateľov.  

 

   Rok 2011                                                                                        Tabuľka č.1 

Ukazovateľ Schválený 

rozpočet 

Upravený 

rozpočet 

Skutočnosť 

Príjmy spolu 2 119 163.00 2 199 552.00 2 173 541.62 

             Z toho zo ŠR 1 452 470.00 1 476 407.00 1 475 701.91 

Výdavky spolu 2 119 163.00 2 199 552.00 1 985 692.89 

             Z toho zo ŠR 1 452 470.00 1 476 407.00 1 367 500.04 

 

   Rok 2012                                                                                                Tabuľka č.2 

Ukazovateľ Schválený 

rozpočet 

Upravený 

rozpočet 

Skutočnosť 

Príjmy spolu 2 054 617.00 2 0617 36.00 2 288 506.42 

             Z toho zo ŠR 1 552943.00 1 582 916.00 1 582 346.50 

Výdavky spolu 2 054 617.00 2 061 736.00 2 018 001.32 

             Z toho zo ŠR 1 552943.00 1 582 916.00 1 420 464.74 

 

                                                                                             Tabuľka č.3 
Ukazovateľ Rok 2011 Rok 2012 

Výnosy 2 084 048.32 2 054 646.08 

Náklady 2 085 228.89 2 050 253.91 

Hospodársky výsledok -1 180.57 4392.17 

 

 

Okrem hlavnej činnosti SOŠ vykonávala v roku 2011 a 2012 podnikateľskú činnosť- 

prenájom priestorov. Z celkových tržieb za vlastné výkony a tovar vo výške  328 529,19 eur 

tržby z podnikateľskej činnosti tvorili 38,40% v roku 2011. V roku 2012 hodnota celkových 

tržieb bola 334 806,90 eur. Tržby z podnikateľskej činnosti tvorili 40,30%.  

 

Náklady na žiaka na základe priemerného prepočítaného počtu žiakov boli v roku 

2011 vo výške 2 920,- eur  a v roku 2012 to bola hodnota 2 921,- eur. Výdavky na žiaka 

v roku 2011 boli vo výške 2 781,- eur a v roku 2012 ich hodnota stúpla o 94,- eur. 

 

Výdavky na mzdy a poistné zamestnancov SOŠ tvorili  v roku 2011 z celkových 

výdavkov 1 985 692,89 eur 66,02 %. V roku 2012 tvorili tieto výdavky z celkových výdavkov 

2 018 001,32 eur 70,18 %. 
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SOŠ obchodu a služieb boli v roku 2011 pridelené prostriedky na financovanie 

záujmového vzdelávania vo výške  15 999,- eur. V roku 2012 bola ich hodnota 17 354,- eur. 

 

  

Kontrolu využívania vzdelávacích poukazov bolo zistené, že vybraná vzorka prijatých 

vzdelávacích poukazov neobsahovala podpis žiaka-držiteľa vzdelávacieho poukazu v prípade 

neplnoletého žiaka podpis jeho zákonného zástupcu, čo bola jedna z náležitostí stanovených 

vzorom podľa prílohy č. 6 k Nariadeniu vlády č. 630/2008 Z. z., ktorým sa ustanovujú 

podrobnosti rozpisu finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre školy a školské 

zariadenia v znení neskorších zmien. Tým, že vzorka prijatých vzdelávacích poukazov 

neobsahovala túto náležitosť došlo k porušeniu § 7 ods. 9 písm. e) zákona                                

č. 597/2003 Z. z o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „zákon o financovaní škôl“) a § 9 ods. 5 písm. a) Nariadenia 

vlády č. 630/2008 Z.z.. Kontrolou vybranej vzorky nepodpísaných vzdelávacích poukazov   

za rok 2011 a 2012 bolo zistené, že žiaci tejto vzorky sa zúčastňovali záujmového 

vzdelávania. 

 

3. Analýza uplatňovania absolventov na trhu práce 

 

Cieľom analýzy uplatnenia absolventov SOŠ obchodu a služieb na trhu práce za rok 

2011 a 2012 bolo vyhodnotiť vo forme slovného, číselného a grafického vyjadrenia úspešnosť  

uplatnenia absolventov na trhu práce po skončení štúdia. Pri vyhodnotení bolo použitých 

niekoľko kritérií, ktoré sú uvedené v bode jedna až štyri. Zdrojmi údajov boli zoznam 

absolventov, ktorý poskytla škola ako aj údaje  poskytnuté Sociálnou poisťovňou.  

 

 

1. Číselné vyjadrenie pomeru študentov, ktorí štúdium začali  k počtu študentov, ktorí 

štúdium úspešne ukončili   v členení na obory  je uvedené v tabuľke č. 4 - 7. 

 

 
                                                                                                                                                    Tabuľka č.4 

odbory 

4 ročné študijné 
odbory 

3 ročné učebné odbory 

2 ročné 

nadstavbové 

štúdium 

k
o
zm

et
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k
u
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ár
 

ča
šn

ík
 

m
u

rá
r 

st
o
lá

r 

in
št
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h

ár
 

ča
šn

ík
 

k
u
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ár
 

cu
k
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r 

k
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n

ík
 

sp
o
lo

č.
 s

tr
av

o
v
. 

v
la

s.
 k

o
zm

et
. 

rok prijatia počet prijatých do 1.ročníka 

rok 
absolvovania 

školy 

počet absolventov 

2007 25 20 10                     
2008       16 16 9 6 14 22 10 30     
2009                       7 23 

2011 23 12 6 7 10 5 6 7 5 5 20 6 15 
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                                                 Vyhodnotenie                                    Tabuľka č. 5 

2011 počet prijatých 
počet 

absolventov 

3 ročné učebné 

odbory 
123 65 

4 ročné študijné 

odbory 
55 41 

2 ročné 

nadstavbové 

štúdium 

30 21 

Spolu: 208 127 

 

 
                                                                                                                                                                Tabuľka č.6 

odbory 

4 ročné študijné odbory 3 ročné učebné odbory 2 ročné nadstavbové štúdium 

 k
o

zm
et

ik
 

p
ra

c.
 m
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k
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. 

k
u
ch

ár
 

ča
šn

ík
 

m
u
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r 
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ča
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cu
k
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r 

k
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n

ík
 

st
av

eb
n
íc

tv
o
 

d
re

v
. 
v
ý

ro
b

a 

sp
o
lo

č.
 s

tr
av

o
v
. 

v
la

s.
 k

o
zm

et
. 

rok prijatia počet prijatých do 1.ročníka 

rok 

absolvovania 
školy 

počet absolventov 

2008 37 42 14 16                       
2009         17 11 11 16 24 9 25         
2010                       11 8 14 16 

2012 28 25 6 9 7 11 12 6 17 5 23 10 0 3 9 

 

 

                                         Vyhodnotenie                                     Tabuľka č.7 

2012 počet prijatých 
počet 

absolventov 

3 ročné učebné 

odbory 
113 81 

4 ročné študijné 

odbory 
109 68 

2 ročné 

nadstavbové 

štúdium 

49 22 

Spolu: 271 171 

 

            

2. Počet a percentuálne podiely absolventov podľa jednotlivých odborov a vzdelania 

k celovým počtom absolventov  

 

V roku 2011 bol celkový počet absolventov 127. Z toho bolo 65 žiakov, ktorí ukončili 

štúdium záverečnou skúškou a 62 žiakov, ktorí ukončili štúdium maturitou.  V roku 2012 bol 

celkový počet absolventov 171.  Z toho bolo 81 žiakov, ktorí ukončili štúdium záverečnou 

skúškou a 90 žiakov, ktorí ukončili štúdium maturitou.  
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Vyjadrenie podielu  absolventov v odbore k celkovému počtu absolventov za rok 2011 a 2012 
                                                                                               Tabuľka č.8      

odbor  
forma 
ukonč. 

štúdia 

ukončenie 2011 ukončenie 2012 

počet 
absolventov 

% 
počet 

absolventov 
% 

3 - ročný učebný odbor 

inštalatér VL 5 3.94 12 7.02 

cukrár VL 5 3.94 4 2.34 

murár VL 7 5.51 7 4.09 

stolár VL 10 7.87 11 6.43 

kaderník VL 20 15.75 24 14.04 

podlahár VL 6 4.72 – – 

čašník VL 7 5.51 6 3.51 

kuchár VL 5 3.94 17 9.94 

2 - ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium 

stavebníctvo M – – 10 5.85 

vlasová 

kozmetika M 15 11.81 9 5.26 

spoločné 

stravovanie M 6 4.72 3 1.75 

4 - ročný študijný odbor  

kozmetik M 23 18.11 28 16.37 

kuchár M 12 9.45 6 3.51 

čašník M 6 4.72 9 5.26 

pracovník 
marketingu M – – 25 14.62 

 

                           

3. Percentuálne vyjadrenie počtu absolventov jednotlivých odborov podľa doby, do 

ktorej sa boli schopní prvýkrát zamestnať   

 

Kritériá: 

- do troch mesiacov, 

- od štyroch do šiestich mesiacov, 

- od sedem do 12 mesiacov, 

- absolventi, ktorí nemali žiadny poistný vzťah k Sociálnej poisťovni napr. 

nezamestnaní, vycestovaní v zahraničí a iní (ďalej len „ostatní“) 

Inštalatér – 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore inštalatér päť absolventov. Z toho sa 

jeden absolvent zamestnal do 3 mesiacov (20%), dvaja absolventi sa zamestnali od 4 do 6 

mesiacov (40%) a dvaja absolventi tvorili skupinu ostatných (40%).  

V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore inštalatér 12 absolventov. Z toho sa 

traja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (25%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (8,3%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (8,3%) a sedem 

absolventov tvorilo skupinu ostatných (58,4%).    

 

Cukrár – 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore cukrár päť absolventov. Z toho sa 

dvaja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (40%), dvaja absolventi sa zamestnali od 7 do 12 

mesiacov (40%) a jeden absolvent patril do skupiny ostatní (20%). 
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V roku 2012 v trojročnom študijnom odbore cukrár boli štyria absolventi. Z toho sa 

dvaja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (50%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 

mesiacov (25%) a jeden patril do skupiny ostatní (25%).   

 

Stavebníctvo – 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium  

V roku 2012 bolo v dvojročnom študijnom odbore stavebníctvo 10 absolventov. 

Z toho sa šesť absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (60%), dvaja absolventi sa zamestnali 

od 7 do 12 mesiacov (20%) a dvaja absolventi tvorili skupinu ostatných (20%).   

 

Podlahár – 3 ročný učebný odbor 
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore podlahár šesť absolventov. Z toho sa 

jeden absolvent zamestnal do 3 mesiacov (16,7%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (16,7%), traja absolventi sa zamestnali od 7 do 12 mesiacov (50%) a jeden 

absolvent patril do skupiny ostatní (16,7%).  

 

Vlasová kozmetika - 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium  

V roku 2011 bolo v dvojročnom študijnom odbore vlasová kozmetika 15 absolventov. 

Z toho sa deväť absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (60%), traja absolventi sa zamestnali 

od 4 do 6 mesiacov (20%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (6,7%) a dvaja 

absolventi tvorili skupinu ostatní (13,3%). 

V roku 2012 bolo v dvojročnom študijnom odbore vlasová kozmetika deväť 

absolventov. Z toho sa traja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (33,3%), traja od 4 do 6 

mesiacov (33,3%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (11,2%) a dvaja 

absolventi tvorili skupinu ostatní (22,2%). 

 

Spoločné stravovanie - 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium  

V roku 2011 bolo v dvojročnom študijnom odbore spoločné stravovanie šesť 

absolventov. Z toho sa jeden absolvent zamestnal do 3 mesiacov (16,7%), štyria absolventi sa 

zamestnali od 4 do 6 mesiacov (66,6%) a jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov 

(16,7%). 

V roku 2012 v dvojročnom študijnom odbore spoločné stravovanie boli traja 

absolventi. Z toho sa dvaja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (66,7%) a jeden absolvent sa 

zamestnal od 7 do 12 mesiacov (33,3%). 

 

Murár - 3 ročný učebný odbor 
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore murár sedem absolventov. Z toho sa 

dvaja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (28,6%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (14,3%), jeden od 7 do 12 mesiacov (14,3%) a traja absolventi tvorili skupinu 

ostatní (42,8%). 

V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore murár sedem absolventov. Z toho sa 

dvaja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (28,6%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 

mesiacov (14,3%) a štyria absolventi tvorili skupinu ostatní (57,1%). 

 

Stolár – 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore stolár 10 absolventov. Z toho sa 

sedem absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (70%), a traja absolventi sa zamestnali od 7 do 

12 mesiacov (30%). 

V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore stolár 11 absolventov. Z toho sa šesť 

absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (54,5%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 

mesiacov (9,1 %) a štyria tvorili skupinu ostatní (36,4%).  
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Kozmetička – 4 ročný študijný odbor  
V roku 2011 bolo vo  štvorročnom študijnom odbore kozmetička 23 absolventov. 

Z toho sa 14 absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (60,9%), šesť absolventov sa zamestnalo 

od 7 do 12 mesiacov (26,1%) a traja absolventi tvorili skupinu ostatní (13%). 

V roku 2012 bolo vo štvorročnom študijnom odbore kozmetička 28 absolventov. 

Z toho sa 13 absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (46,4%), šesť absolventov sa zamestnalo 

od 4 do 6 mesiacov (21,4%), traja absolventi sa zamestnali od 7 do 12 mesiacov (10,8%) 

a šiesti absolventi tvorili skupinu ostatní (21,4%). 

 

Kaderníčka - 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore kaderníčka 20 absolventov. Z toho sa 

osem absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (40%), dvaja absolventi sa zamestnali od 4 do 6 

mesiacov (10%), piati absolventi sa zamestnali od 7 do 12 mesiacov (25%) a päť absolventov 

tvorilo skupinu ostatní (25%). 

V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore kaderníčka 24 absolventov. Z toho sa 

deväť absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (37,5%), štyria absolventi sa zamestnali od 4 do 

6 mesiacov (16,7%), dvaja absolventi sa zamestnali od 7 do 12 mesiacov (8,3%) a deväť 

absolventov tvorilo skupinu ostatní (37,5%).   

 

Kuchár – 4 ročný študijný odbor  
V roku 2011 bolo vo štvorročnom študijnom odbore kuchár 12 absolventov. Z toho sa 

traja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (25%), sedem absolventov sa zamestnalo od 7 do 

12 mesiacov (58,3%) a dvaja absolventi tvorili skupinu ostatní (16,7%). 

V roku 2012 bolo vo štvorročnom študijnom odbore kuchár šesť absolventov. Z toho 

sa traja absolventi zamestnali do 3 mesiacov (50%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (16,7%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (16,7%) a jeden 

absolvent patril do skupiny ostatní (16,7%). 

 

Čašník – 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore čašník sedem absolventov. Z toho 

dvaja absolventi sa zamestnali od 4 do 6 mesiacov (28,6%), traja absolventi sa zamestnali    

od 7 do 12 mesiacov (42,8%) a dvaja absolventi tvorili skupinu ostatní (28,6%). 

V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore čašník šesť absolventov. Z toho sa 

jeden absolvent zamestnal do 3 mesiacov (16,7%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (16,7%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (16,7%) a traja 

absolventi tvorili skupinu ostatní (50%). 

 

Čašník – 4 ročný študijný odbor  
V roku 2011 bolo vo štvorročnom študijnom odbore čašník šesť absolventov. Z toho 

sa štyria absolventi zamestnali do 3 mesiacov (66,6%), jeden absolvent sa zamestnal od 4 do 6 

mesiacov (16,7%) a jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 mesiacov (16,7%). 

V roku 2012 bolo vo štvorročnom študijnom odbore čašník deväť absolventov. Z toho 

sa osem absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (88,9%) a jeden absolvent sa zamestnal od 7 

do 12 mesiacov (11,1%).  

 

Kuchár – 3 ročný učebný odbor  
V roku 2011 bolo v trojročnom učebnom odbore kuchár päť absolventov. Z toho dvaja 

absolventi sa zamestnali od 4 do 6 mesiacov (40%), jeden absolvent sa zamestnal od 7 do 12 

mesiacov (20%) a dvaja absolventi tvorili skupinu ostatní (40%). 
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V roku 2012 bolo v trojročnom učebnom odbore kuchár 17 absolventov. Z toho päť 

absolventov sa zamestnalo do 3 mesiacov (29,4%), traja absolventi sa zamestnali od 4 do 6 

mesiacov (17,6%), dvaja absolventi sa zamestnali od 7 do 12 mesiacov (11,8%) a sedem 

absolventov tvorilo skupinu ostatní (41,2%). 

 

Pracovník marketingu – 4 ročný študijný odbor  
V roku 2012 bolo v štvorročnom študijnom odbore pracovník marketingu 25 

absolventov. Z toho sa 13 absolventov zamestnalo do 3 mesiacov (52%), päť absolventov sa 

zamestnalo od 4 do 6 mesiacov (20%), traja absolventi od 7 do 12 mesiacov (12%) a štyria 

absolventi tvorili skupinu ostatní (16%). 

 

Z celkového počtu 127 absolventov v rok 2011 sa do troch mesiacov zamestnalo   52  

absolventov čo bolo 40,9 %, od štyroch do šiestich mesiacov 18 absolventov (14,2 %) a od 

sedem do 12 mesiacov to bolo 34 absolventov (26,8 %). Skupina ostatní tvorila 18,1%, čo 

bolo 23 absolventov. 

V roku 2012 sa z celkového počtu absolventov 171 do troch mesiacov zamestnalo  76 

absolventov čo bolo 44,4 %, od štyroch do šiestich mesiacov 24 absolventov (14 %)  a od 

sedem do 12 mesiacov to bolo 21 absolventov čo bolo 12,3 %. Skupina ostatní  tvorila 29,3%, 

čo bolo 50 absolventov. 

 

Viac ako 80% absolventov za roky 2011 a 2012 sa uplatnilo na trhu práce do 12 

mesiacov po ukončení štúdia v nasledovných odboroch:  

trojročný učebný odbor cukrár, trojročný učebný odbor podlahár, trojročný učebný 

odbor stolár, dvojročný študijný odbor spoločné stravovanie, dvojročný študijný odbor 

vlasová kozmetika, štvorročný študijný odbor kozmetička, štvorročný študijný odbor kuchár, 

štvorročný študijný odbor čašník a štvorročný študijný odbor pracovník marketingu. 

 

Z celkového počtu absolventov za rok 2011 a 2012 bolo na trvalý pracovný pomer 

zamestnaných  28,9 % absolventov,  na dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného 

pomeru bolo 48,3 % absolventov  a 22,8 % absolventov, nemalo žiadny poistný vzťah k SP. 

 

 

4. Stav zamestnanosti absolventov SOŠ k mesiacu máj 2013 

 

Vyhodnotenie súčasného stavu zamestnanosti absolventov SOŠ po odboroch 

v percentuálnom vyjadrení. 

 

Inštalatér – 3 ročný učebný odbor 

   Graf č. 1                                                            Graf č. 2 
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Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v  trojročnom učebnom odbore 

inštalatér za rok 2011 bola dvaja absolventi zamestnaní (40%) a traja absolventi nezamestnaní 

(60%). V roku 2012 boli dvaja absolventi zamestnaní (16,7%) a 10 absolventi nezamestnaní 

(83,3%).  

 

 

Cukrár – 3 ročný učebný odbor 

 

Graf č. 3                                                                     Graf č. 4 

 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore cukrár 

za rok 2011 bola dvaja absolventi zamestnaní (40%) a traja absolventi nezamestnaní (60%). 

V roku 2012 boli traja absolventi zamestnaní (75%) a jeden absolvent nezamestnaný (25 %).  

 

 

 

Stavebníctvo – 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium         Podlahár – 3 ročný učebný odbor  
 

 Graf č. 5                                                                Graf č.6 

 

 
 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v dvojročnom študijnom odbore 

stavebníctvo za rok 2012 bola šiesti absolventi zamestnaní (60%) a štyria absolventi 

nezamestnaní (40%). 
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Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore 

podlahár za rok 2011 bola štyria absolventi zamestnaní (66,7%) a dvaja absolventi 

nezamestnaní (33,3%). 

Vlasová kozmetika - 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium 

 

Graf č. 7                                                                      Graf č. 8 

 

 

 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v dvojročnom študijnom odbore 

vlasová kozmetika za rok 2011 bola deviati absolventi zamestnaní (60%) a 6 absolventi 

nezamestnaní (40%). V roku 2012 boli piati absolventi zamestnaní (55,6%) a štyria absolventi 

nezamestnaní (44,4 %).  

 

 

Spoločné stravovanie - 2 ročný študijný odbor - nadstavbové štúdium 

 

Graf č. 9                                                              Graf č. 10 

 

 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v dvojročnom študijnom odbore 

spoločné stravovanie za rok 2011 bola šiesti absolventi zamestnaní (100%). V roku 2012 boli 

zamestnaní  traja absolventi (100%). 
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Murár - 3 ročný učebný odbor 

 

Graf č. 11                                                             Graf č. 12 

 

 
 

 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore murár 

za rok 2011 bola jeden absolvent zamestnaný (14,3%) a šiesti absolventi nezamestnaní 

(85,7%). V roku 2012 bol jeden absolvent zamestnaný (14,3%) a šiesti absolventi 

nezamestnaní (85,7%).  

Stolár – 3 ročný učebný odbor 

 

Graf č. 13                                                            Graf č.14 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore stolár 

za rok 2011 bola sedem absolventov zamestnaných (70%) a traja absolventi nezamestnaní 

(30%). V roku 2012 boli piati absolventi zamestnaní (45,5%) a šiesti absolventi nezamestnaní 

(54,5 %).  
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Kozmetička – 4 ročný študijný odbor 

  

Graf č. 15                                                               Graf č. 16 

 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v štvorročnom študijnom odbore 

kozmetička za rok 2011 bola 11 absolventi zamestnaní (47,8%) a 12 absolventi nezamestnaní 

(52,2%). V roku 2012 boli 17 absolventi zamestnaní (60,7%) a 11 absolventi nezamestnaní 

(39,3 %).  

 

Kaderníčka - 3 ročný učebný odbor 

 

Graf č. 17                                                                Graf č. 18 

 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore 

kaderníčka za rok 2011 bola šesť absolventov zamestnaných (30%) a 14 absolventi 

nezamestnaní (70%). V roku 2012 boli deväť absolventov zamestnaných (37,5%) a 15 

absolventi nezamestnaní    (62,5 %). 
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Kuchár – 4 ročný študijný odbor 
 

Graf č. 19 Graf č. 20 

 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v štvorročnom študijnom odbore 

kuchár za rok 2011 bola šesť absolventov zamestnaných (50%) a šesť absolventov 

nezamestnaných (50%). V roku 2012 boli dvaja absolventi zamestnaní (33,3%) a štyria 

absolventi nezamestnaní (66,7 %). 

 

 

Čašník – 3 ročný učebný odbor 

 

 Graf č. 21                                Graf č. 22 

   

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore čašník 

za rok 2011 bola jeden absolvent zamestnaný (14,3%) a šesť absolventov nezamestnaných 

(85,7%). V roku 2012 boli dvaja absolventi zamestnaní (33,3%) a štyria absolventi 

nezamestnaní (66,7 %). 
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Čašník – 4 ročný študijný odbor  
 

 Graf č. 23                                                              Graf č. 24 

 

 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v štvorročnom študijnom odbore 

čašník za rok 2011 bola šesť absolventov zamestnaných (100%) a v roku 2012 boli siedmi 

absolventi zamestnaní (77,8%) a dvaja absolventi nezamestnaní (22,2 %). 

 

 

Kuchár – 3 ročný učebný odbor 

 

Graf č. 25   Graf č. 26 

 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v trojročnom učebnom odbore kuchár 

za rok 2011 bola štyria absolventi zamestnaní (80%) a jeden absolvent nezamestnaný (20%). 

V roku 2012 boli šiesti absolventi zamestnaní (35,3%) a 11 absolventi nezamestnaní (64,7 %). 
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Pracovník marketingu – 4 ročný študijný odbor 

 

 Graf č. 27 

 
 

 

Zamestnanosť absolventov k mesiacu máj 2013 v štvorročnom študijnom odbore 

pracovník marketingu za rok 2012 bola 11 absolventi zamestnaní (44%) a 14 absolventi 

nezamestnaní (56%).  

K máju 2013 bolo z celkového počtu absolventov roku 2011 zamestnaných 65 

absolventov čo predstavovalo 51,2 %.  Zamestnanosť absolventov roku 2012 bola 46,8 %, čo 

predstavovalo 80 absolventov. 

Viac ako 80% zamestnanosť absolventov roku 2011 a 2012 k máju 2013 bola 

vyhodnotená v dvojročnom študijnom odbore spoločné stravovanie a štvorročnom študijnom 

odbore čašník. Zamestnanosť absolventov do 15 % bola v prípade trojročného učebného 

odboru čašník a trojročného učebného odboru murár. 

Priemerná dĺžka trvania prechodu zo školy na trh práce (prvé zamestnanie po ukončení 

stredoškolského vzdelania)  v školskom roku 2010/2011 a 2011/2012 bola 4 mesiace.  

 

 

Kontrolou správy o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach 

škôl a školských zariadení za školský rok 2010/2011 a 2011/2012 bolo zistené, že tieto 

neobsahovali údaje o počtoch a úspešnosti uchádzačov na prijatie, údaje o výsledkoch 

inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole, cieľ, ktorý si škola určila 

v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský rok a vyhodnotenie jeho plnenia, 

ako aj uplatnenie žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie štúdium. 

Údaje o počte žiakov boli v správach uvedené nesprávne. Uvedením konaním došlo 

k porušeniu § 2 ods. 1  písm. d), k), n), p) Vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej 

republiky č. 9/2006 Z. z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej 

výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení a § 14 ods. 5 písm. e) zákona             

o štátnej správe v školstve a školskej samospráve. 

  

TTSK ako zriaďovateľ v rámci regionálnej stratégie odborného vzdelávania a prípravy 

vytýčil niekoľko strategických cieľov a koncepcií rozvoja pre jednotlivé typy svojich škôl. 

Uvedené strategické ciele obsahovali niekoľko konkrétnych úloh, ktoré boli stanovené pre 

riaditeľov škôl. Tieto úlohy mali zväčša trvalý charakter. Ich vyhodnotením bolo zistené, že 

za kontrolované obdobie rokov 2011 a 2012 boli zo  14 úloh štyri splnené, sedem úloh sa 
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plnilo priebežne-úlohy stanovené ako trvalé, dve úlohy boli splnené čiastočne. Jedna úloha, 

ktorá SOŠ obchodu a služieb  nebola splnená, bola zameraná na vytvorenie funkčného 

monitorovacieho systému zameraného na monitoring regionálneho trhu práce, uplatnenia 

absolventov SŠ a spätnú väzbu na vzdelálávaciu inštitúciu.   

 

 
Počet stanovených  

úloh 
Vyhodnotenie plnenia úloh 

Splnených Splnených čiastočne Nesplnených Plní sa priebežne 

14 4 2 1 7 

 

 

4. Využitie projektovej kapacity strednej školy  

 

Objekt SOŠ obchodu a služieb pozostával z učebných priestorov teoretického 

vyučovania, učebných priestorov praktického vyučovania, jedálne a kuchyne, študentského 

domova/internátu, dielní v halových priestoroch, priestorov pre telesnú výchovu a šport          

a ostatných priestorov. 

 

Kapacita učební teoretického vyučovania bola 745 žiakov. Využitie tejto kapacity bolo 

v školskom roku 2010/2011 na 92,10% (686 žiakov). V nasledujúcom školskom roku bola 

kapacita využitá na 100,4 %, pretože počet žiakov bol 748. 

 

Priestory pre praktické vyučovanie, ktorými škola disponuje  sú  cukráreň, jedáleň, 

kuchyňa, kaderníctvo, kozmetika a učebňa kozmetiky a pedikúry spolu  na ploche 934,26 m2. 

 Praktické vyučovanie je realizované taktiež v priestoroch mimo školy a to v dielňach- 

halových priestoroch, ktoré využívajú hlavne odbory murár, inštalatér, stolár, podlahár. 

  

Kapacita jedálne bola 120 miest. Využívaná bola zamestnancami školy, žiakmi ako aj 

cudzími stravníkmi. Okrem stravovania bola jedáleň využívaná na rôzne aktivity (oslavy, 

svadby, semináre, stužkové, plesy, vianočné posedenia). Využívanie jedálne  v hodinách      

na tieto aktivity bolo 42 hodín v roku 2011 a 63 hodín v roku 2012. 

 

Školská kuchyňa varí a dodáva  stravu aj pre strednú odbornú školu automobilovú 

(žiakov a zamestnancov) ako aj pre cudzích stravníkov na objednanie. 

 

V študentskom domove/internáte boli v roku 2011 a 2012 ubytovaní  študenti 

Trnavskej univerzity.  

Internát pozostával zo 4 dvojlôžkových izieb (8 lôžok), 58 trojlôžkových izieb        

(174 lôžok). Kapacita internátu je 62 izieb a 182 lôžok. Priemerný počet ubytovaných bol 

v šk. roku 2010/2011 156 osôb. Využitý bol na 89,70%. V šk. roku 2011/2012 bol priemerný 

počet ubytovaných  173 osôb, čo predstavovalo využiteľnosť na 99,40% .  

Časť internátu, ktorá neslúži na ubytovanie je prenajímaná rôznym organizáciám ako 

kancelárske priestory.  

  

Priestory pre telesnú výchovu a šport (telocvičňa, posilňovňa, veľké ihrisko, asfaltové 

ihrisko, bežecká dráha) boli počas školského roka využívané žiakmi školy v rámci telesnej 

výchovy. Mimo vyučovania bola telocvičňa prenajímaná na základe uzatvorených nájomných 

zmlúv. Počas školských prázdnin tieto priestory neboli využívané. 
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V areále školy sa nachádzala taktiež knižnica, kinosála, bufet, kabinety, kancelárie, 

sklady, ktoré boli  školou využívané.  

 

Tržby z prenájmu priestorov mala škola v roku 2011 vo výške 117 509,67 eur. V roku 

2012 ich výška stúpla na hodnotu 125 129,17 eur.  

 

 

5. Hospodárenie strednej školy 

 

V rámci hospodárenia strednej školy bola overená správnosť vypracovania správy         

o výsledku hospodárenia, evidencia majetku, inventarizácia majetku, záväzkov a rozdielu 

majetku a záväzkov, nakladanie s majetkom, obstarávanie tovarov, služieb a prác, 

dodržiavanie zákona o účtovníctve, dodržiavanie pravidiel odmeňovania zamestnancova ako 

aj zásady financovania škôl. 

 

Kontrolou vzorky majetku vybranej neštatistickou metódou podľa úsudku kontrolóra 

bolo zistené, že SOŠ nepreukázala zostatok pohľadávok vedených v účtovníctve ako iné 

pohľadávky. Ich hodnota bola 1 438,75 eur v roku 2011 v nasledujúcom účtovnom období to 

bola hodnota 1 048,83 eur. Uvedeným konaním došlo k porušeniu § 8 ods.1 zákona               

č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov ďalej len („zákon 

o účtovníctve“), podľa ktorého účtovná jednotka je povinná viesť účtovníctvo preukázateľne.  

 

 Náležitosti účtovných dokladov boli overené na vzorke desiatich faktúr pričom bolo 

zistené, že  faktúry DFB1079/12 v hodnote 1 603,53 eur, DFB1080/12 v hodnote 197,66 eur, 

DFK0008/12 v hodnote 6 270,24 eur neobsahovali podpisový záznam osoby zodpovednej    

za jej zaúčtovanie, čo bolo v rozpore s § 10 ods. 1 písm. f) zákona o účtovníctve.  

 

Povinnosť zverejňovania informácií bola overená na vzorke šiestich dokladov za rok 

2011 a 2012 pričom bolo zistené, že SOŠ  v roku 2011 nezverejnila faktúru za dodanie tovaru 

vo výške 32 000,- eur, čím konala v rozpore s § 5b ods. 2 zákona č. 211/2000 Z. z.                   

o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon            

o slobode informácií),  (ďalej len „zákon o slobodnom prístupe k informáciám“), podľa 

ktorého povinná osoba zverejní na svojom webovom sídle faktúry na tovary a služby            

do desiatich pracovných dní odo dňa ich doručenia povinnej osobe, najneskôr však do 30 dní 

odo dňa ich zaplatenia. 

 

Protokol o výsledku kontroly vypracovali dňa:               03.10.2013 

 

Ing. Dobroslava Gubáňová 

vedúca kontrolnej skupiny 

 

 

     

PhDr. Katarína Baničová 

členka kontrolnej skupiny 

 

      

 

 

S obsahom protokolu o výsledku kontroly bol oboznámený dňa: 07.10.2013 

 

 

Ing. Miroslav Ryška 

riaditeľ školy                                                                                                                                           


